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AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 527 DEL 06/12/2022

Proposta n° 616 del 10/11/2022

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO DI IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE
ANIMALE (SIAOA). Direttore: Dott. Mario Ignazio Lai

OGGETTO: Progetto “Prestazioni aggiuntive di controllo sanitario fuori orario presso
punti di sbarco e mercato ittico all'ingrosso anno 2022”- attivita effettuata dai Servizi
Veterinari: Igiene degli Alimenti di Origine Animale — Fondi dedicati Dlvo 194/2008 Codice
UP-08-SIAOA_32/2021

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Listruttore Rag. Giulio Aretino ARETINO GIULIO 6iouo o mene Ao
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Il Responsabile

del Procedimento LAl MARIO Firmato digitalmente da LAI
- Dott. Mario Ignazio Lai Batar2002.11.1 080537

Il Responsabile IGNAZIO 10100

della Struttura

Proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari
SI[X ] NO[] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [X ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020.
SI[] NO [ X]
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IL DIRETTORE DELLA S.C.

SERVIZIO DI IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE (SIAOA)

visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
SS.mm.ii;

vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore” e ss.mm.ii;

viste

e |a Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito
I’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022;

o la Deliberazione n. 51/44 del 30/12/2021, con la quale la Giunta Regionale ha nominato il
Dott. Marcello Tidore Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 4/01/2022, con la quale si € preso atto del
conferimento dell'incarico di Direttore Generale del’ASL n° 8 di Cagliari al Dott. Marcello Tidore;

viste le Deliberazioni del Direttore Generale n. 334 del 19/07/2022 e n. 338 del 09/09/2022 con le
quali il Dott. Gianluca Calabro é stato nominato Direttore Amministrativo dell’Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 8 di Cagliari;

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 404 del 14/10/2022 con la quale il dott. Roberto
Massazza é stato nominato Direttore Sanitario del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;

vista la Deliberazione del Commissario Straordinario del’ATS Sardegna n. 442 del 15/07/2020
con la quale ¢ stato attribuito al dr. Mario Ignazio Lai 'incarico temporaneo ad interim di Direzione
della Struttura Complessa Servizio di Igiene degli Alimenti di Origine Animale - SIAOA, afferente al
Dipartimento di Prevenzione Zona Sud;

vista la deliberazione del Direttore Generale ATS n. 238 del 14/02/2018, con la quale e stato
approvato il funzionigramma relativo alle strutture ATS;

acquisita la nota dellAssessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale — direzione
Generale della Sanita, prot. n. 277 del 05/01/2022, recante “L.R. 11/09/2022 n. 24 e ss.mm.ii.
Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e amministrativa”
con la quale vengono date disposizioni volte a garantire la continuita di tutti i servizi sanitari e
amministrativi delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e della Azienda Regionale della Salute
(ARES), costituite in attuazione della predetta L.R. n. 24/2020;

dato atto che nelle more dell’adozione degli atti aziendali o di provvedimenti transitori di definizione
dell’assetto organizzativo della ASL e di ARES, € necessario garantire senza soluzione di continuita
'erogazione delle prestazioni assistenziali nellambito dell’Azienda socio Sanitaria locale n. 8 di
Cagliari, al fine di assicurare i livelli di assistenza e scongiurare linterruzione delle prestazioni
sanitarie;

richiamato il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
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capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

visto il Regolamento (CE) n.178/2002 del Parlamento Europeo e del Consiglio che stabilisce i
principi e i requisiti generali della legislazione alimentare, istituisce I'’Autorita europea per la sicurezza
alimentare e fissa procedure nel campo della sicurezza alimentare;

visto il Regolamento (CE) n. 852/2004 del Parlamento Europeo e del Consiglio sull'igiene dei
prodotti alimentari;

visto il Regolamento (CE) n. 853/2004 del Parlamento Europeo e del Consiglio che stabilisce norme
specifiche in materia di igiene per gli alimenti di origine animale;

visto il Regolamento (UE) 2017/625, relativo ai controlli ufficiali e alle altre attivita ufficiali effettuati
per garantire I'applicazione della legislazione sugli alimenti e sui mangimi, delle norme sulla salute
e sul benessere degli animali, sulla sanita delle piante nonché sui prodotti fitosanitari che abroga,
tra l'altro, i regolamenti CE n.854/2004 e 882/2004;

visto il Regolamento (UE) 2019/627 che stabilisce modalita pratiche uniformi per I'esecuzione dei
controlli ufficiali sui prodotti di origine animale destinati al consumo umano in conformita al
Regolamento (UE) 2017/625 del Parlamento Europeo;

rilevato che all’'art. 67 lettere a) e b) del citato regolamento si prevede che i controlli ufficiali sulla
produzione e sullimmissione in commercio dei prodotti della pesca consistano in un controllo
regolare delle condizioni igieniche dello sbarco e della prima vendita, nonché ispezioni periodiche
delle navi e degli stabilimenti a terra, comprese le vendite all’asta e i mercati all'ingrosso;

visto il D.Lgs n.27/2021 disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale a quanto previsto
nel Regolamento (UE) 2017/625, ai sensi dell’'art.12, lettere a), b), c), d) ed e) della legge 4 ottobre
2019, n.117, relativo ai controlli ufficiali e alle altre attivita ufficiali effettuati per garantire
'applicazione della legislazione sugli alimenti e sui mangimi;

visto il Piano Regionale Controllo Ufficiale degli Alimenti — Determina RAS n.647 prot. 17288 del
23/07/2020;

visto la nota del Ministero della Salute DGSAN 0025442 - P — 10/08/2010 relativa ai controlli sanitari
presso i punti di sbarco e sulle operazioni di trasporto di prodotti della pesca al primo stabilimento di
destinazione

visto il Decreto Legislativo 2 febbraio 2021 n.32 ex DL 194/2008 relativo a disposizioni per
'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2017/625 ai sensi
dellart.12, comma 1, lettera g) della legge 4 ottobre 2019, n.117 che stabilisce le modalita di
finanziamento dei controlli ufficiali e delle altre attivita ufficiali effettuati per garantire I'applicazione
della normativa in materia di alimenti e sicurezza alimentare;

visto il Progetto “Prestazioni aggiuntive di controllo sanitario fuori orario presso i pinti di sbarco e
mercato ittico all'ingrosso anno 2022 prot. n° NP/2022/1271 del 15/03/2022 e la sua parziale rettifica
e integrazione prot. n° NP/2022/2185 del 10/05/2022 che si allegano alla presente per farne parte
integrante del presente atto;
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rilevato che l'art. 15 comma 2 lettera a) del citato Decreto Legislativo n. 32 del 2021 stabilisce la
destinazione dei proventi derivanti dalla riscossione delle tariffe dell’allegato 2, sezionida1a 7, e
della tariffa su base oraria di cui all'art.10 comma 2, ad esclusione delle tariffe delle sezioni 8 e 9,
sono destinati e vincolati per la quota del 90% alle Aziende sanitarie locali per la copertura delle
spese correnti e di investimento relative al miglioramento della programmazione e dell’attuazione
dei controlli ufficiali di cui al regolamento, nellambito dei piani di controllo aziendali pluriennali,
inclusa la copertura dei costi relativi al fabbisogno del personale che esegue i controlli ufficiali e le
altre attivita ufficiali, anche su richiesta dell’operatore, in orario compreso tra le ore 18.00 e le ore
6.00 e nei giorni festivi;

atteso che lI'impegno di spesa incide su di un piano di lavoro finanziato con risorse finalizzate e
dedicate;

rilevato che é stato istituito un apposito fondo destinato al SIAOA dove confluiscono le somme
derivanti dall'incasso delle tariffe di cui al Decreto Legislativo n. 32 del 2021 ex D.L. 194/08 e che
tali somme rappresentano una forma di autofinanziamento le cui risorse sono utilizzabili a copertura
dei costi inerenti le prestazioni rese dai veterinari ufficiali nel’ambito dei controlli e delle altre attivita
ufficiali rese fuori dall’'orario di servizio nell’ambito di obiettivi prestazionali incentivanti individuati dal
Servizio;

preso atto che al 31/12/2021 risulta disponibile su tale fondo la somma di Euro 630.815,00;

visto il Regolamento unico ATS sulla gestione del personale e nello specifico la sezione VI —
Regolamentazione Prestazioni Aggiuntive;

vista la circolare ATS NP /2018/33470 del 08/05/2018 avente come oggetto I'applicazione del
Regolamento Prestazioni aggiuntive;

preso atto che sussistono le condizioni di carenza di personale che mettono a rischio I'esecuzione
ed il raggiungimento degli obiettivi del piano dei controlli;

preso atto che al fine di realizzare I'esecuzione delle prestazioni straordinarie in orario notturno fuori
dall’'orario ordinario si deve ricorrere all’istituto contrattuale degli obiettivi prestazionali incentivati per
i veterinari dipendenti;

viste le note di adesione e la Scheda Progetto prot. NP/2022/1271 del 15/03/2022 e la sua rettifica
prot. n° NP/2022/2185 del 10/05/2022 allegati alla presente delibera, per farne parte integrante, con
le quali il dott. Mario Ignazio Lai, Direttore della S.C. Servizio di Igiene degli Alimenti di Origine
Animale, ha trasmesso la richiesta di autorizzazione delle attivita per le quali sono previste le
retribuzioni aggiuntive;

visto l'art. 115, comma 2, del CCNL dell’Area Sanita del SSN siglato il 19/12/2019, nella parte in
cui prevede che: “... anche le prestazioni richieste, in via eccezionale e temporanea, ad integrazione
dell’attivita istituzionale, dalle Aziende o Enti ai propri dirigenti allo scopo di ridurre le liste di attesa
o di acquisire prestazioni aggiuntive, soprattutto in presenza di carenza di organico ed impossibilita
anche momentanea di coprire i relativi posti con personale in possesso dei requisiti di legge ...” sono
considerate attivita professionali erogabili: “... in accordo con le équipes interessate e nel rispetto
delle direttive nazionali e regionali in materia”;

Viso la circolare NP/2021/0007728 del 19/02/2021 viene illustrato l'iter procedurale per la richiesta
di prestazioni aggiuntive, di cui all’art. 4 — Sezione VI del Regolamento unico ex ATS per la Gestione
del personale;
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preso atto che con atto della SC Giuridico-Amministrativa ASL Cagliari sara autorizzato lo
svolgimento di attivita in prestazione aggiuntiva della seguente tipologia: “PRESTAZIONI
AGGIUNTIVE DI CONTROLLO SANITARIO FUORI ORARIO PRESSO PUNTI DI SBARCO E
MERCATO ITTICO ALL'INGROSSO ANNO 20227;

considerato che il progetto di cui trattasi ha previsto di quantificare la remunerazione delle ore
lavorate fuori dall’orario di servizio in € 60,00 lordi per la dirigenza medica veterinaria e € 24 lordi
per i Tecnici della Prevenzione;

ritenuto di dover accogliere le richieste proveniente dal dott. Mario Lai, Direttore della S.C. Servizio
di Igiene degli Alimenti di Origine Animale, si autorizza I'espletamento delle ore che verranno svolte
in regime di attivita aggiuntiva in extra orario di servizio nel periodo di otto mesi per complessive n°
512 ore il cui costo sara finanziato con risorse dedicate di cui al Dl.vo 194/2008.

PROPONE

-) di approvare il progetto e le sue modifiche e integrazioni, che si allegano al presente atto
quale parte integrante e sostanziale: “PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DI CONTROLLO
SANITARIO FUORI ORARIO PRESSO PUNTI DI SBARCO E MERCATO ITTICO
ALL'INGROSSO ANNO 2022”, e s.m.ei., cui e stato attribuito il seguente codice: UP-08-
SIAOA_32/2021, a cui partecipa su base volontaria, il personale dipendente della ASL di
Cagliari con gqualifica di dirigente veterinario del Servizio di lgiene degli alimenti di origine
animale per un totale di 256 ore, il personale sanitario (tecnico della prevenzione) per un
totale di 256;

-) di approvare il piano finanziario in esso contenuto che impegna la somma complessiva,
compresa IRAP ed oneri sociali complessivi aziendali di euro 28.450,00
(ventottomilaquattrocentocinquanta/00 lordi) per le attivita a carico del Servizio Veterinario
Igiene degli Alimenti di Origine Animale, a fronte di una disponibilita del fondo costituito
“SIAOA decreto legislativo194/08”, complessivo al 31/12/2019 di Euro 630.815,00
(seicentotrentamilaottocentoquindici/00);

-) di remunerare il personale medico veterinario dirigente di cui sopra attraverso ['istituto
contrattuale delle prestazioni aggiuntive alla tariffa oraria stabilita di 60 euro lordi ed il
personale del comparto come progetto finalizzato in extraorario alla tariffa oraria stabilita di
24 euro lordi a seguito di presentazione di rendiconto e report di attivita da parte del Direttore
del Servizio proponente;

-) di dare atto che il Direttore della struttura proponente € individuato come Responsabile
della Realizzazione delle Attivita (RRA) ed & tenuto tra l'altro:

- al controllo delle presenze del personale che effettua le prestazioni aggiuntive, nel pieno rispetto
delle disposizioni in tema di numero massimo di ore settimanali di lavoro come previsto dal DIgs
66/2003 modificato dalla legge 30 ottobre 2014, n.161;

- alla verifica che i dipendenti interessati abbiano assolto I'orario di servizio istituzionale che dovra
essere reso integralmente nel mese di riferimento;

- alla verifica che le prestazioni aggiuntive siano ripartite in modo equo tra tutti i dirigenti/personale
del comparto (che hanno prestato la propria disponibilitd) e rese solo negli orari consentiti e
autorizzati ed in conformita al piano approvato dall’Azienda;

- alrispetto dei limiti di budget assegnato;

- acurare I'esclusione dalle prestazioni del personale non avente diritto;

- alla verifica che vi sia corrispondenza tra le prestazioni aggiuntive dichiarate nel piano approvato
dall’Azienda e le prestazioni aggiuntive rese;

Pagina 5di 9



- inoltre cura la certificazione e la trasmissione al Servizio amministrazione del personale, con
allegato apposito riepilogo delle giornate in cui il personale ha svolto orario aggiuntivo, affinché
si proceda alla liquidazione dei compensi per I'attivita effettivamente svolta.

-) di dare atto che il progetto di cui al presente provvedimento, viene finanziato con risorse
finalizzate e dedicate, per I'utilizzo delle quali & stata creata apposita Macro autorizzazione
di spesa n.”4 ” per'anno 2022, all’interno dell’ufficio autorizzativo ASL8PREV, nello specifico
verra creata apposita sub autorizzazione gravante sul centro di costo DPS080105, anno
2022, per il Servizio SIAOA, collegata con chiave contabile al codice progetto UP-08-
SIAOA_32/2021 a valere sui conti specificati come da tabella seguente sul quale impegnare
la somma di Euro 28.450,00 (ventottomilaquattrocentocinquanta/00) a copertura del costo
onnicomprensivo che verra registrato sul bilancio, secondo il principio di competenza
economica nell’esercizio 2022, e verra finanziato dall’'apposito fondo come meglio indicato
nella seguente tabella:

UFFICo MACRO ANNO CONTO CENTRODICOSTO | M ORT©
AUTORIZZATIVO AUTORIZZAZIONE IVA INCLUSA
CENTRO
A510010301 Compensi COMUNE
alla Dirigenza Sanitaria [DIPARTIMENTO DI
ASLSPREV 4 2022 per I'acquisizione di PREVENZIONE 15.360
prestazioni aggiuntive SUD CAGLIARI
aziendali DPS080105
CENTRO
A510010302 Oneri COMUNE
Sociali del personale |DIPARTIMENTO DI
ASL8PREV 4 2022 ruolo sanitario - PREVENZIONE 3.656
Dirigenza SUD CAGLIARI
DPS080105
A510010304 IRAP su CENTRO
compensi della COMUNE
Dirigenza per DIPARTIMENTO DI
ASL8PREV 4 2022 Pacquisizione di PREVENZIONE 1.306
prestazioni aggiuntive SUD CAGLIARI
aziendali DPS080105
CENTRO
A509010805 Altri costi | A‘é?mﬂ%’\l\'ﬁo ol
ASLSPREV 4 2022 del personale ruolo 6.144
sanitario PREVENZIONE
SUD CAGLIARI
DPS080105
CENTRO
A509010806 Altri costi DIPA%?I'K'/ILIJEI\I\IFFO o
4 2022 del personale ruolo 1462
ASL8PREV
sanitario — oneri sociali | PREVENZIONE
SUD CAGLIARI
DPS080105
CENTRO
A509010807 IRAP COMUTE
DIPARTIMENTO DI
ASL8PREV 4 2022 personale ruolo sanitario| pREVENZIONE 522
SUD CAGLIARI
DPS080105
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Ovvero

-) di trasmettere copia del presente atto alla SC. Trattamento Giuridico ed Economico, per gli
adempimenti di competenza,;

-) di trasmettere copia del presente atto alla SC Servizio Giuridico Amministrativo per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari.

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
SERVIZIO DI IGIENE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE
Dott. Mario Ignazio Lai
LAIMARIO [ ™
IGNAZIO ‘Ii)gﬁe'l(:)éoZZ‘H‘H 08:06:52
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Roberto Massazza
Firmato digitalmente da

MASSAZZA ROBERTO MASSAzzA ROBERTO

Data: 2022.12.05 16:53:13 +01'00'

Dott. Gianluca Calabro
CALABRO' GIANLUCA
Regione Autonoma della Sardegna
02.12.2022 13:49:27 GMT+01:00

FAVOREVOLE [X] [FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [T |[CONTRARIO [1
NON NECESSARIO [T INON NECESSARIO [1

IL DIRETTORE GENERALE

vista la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) di approvare il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne

integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Marcello Tidore

TIDORE

Firmato digitalmente
da TIDORE MARCELLO

MARCELLO 7esias Soro0
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
Allegato A — scheda progetto.

Allegato B - Rettifica scheda progetto.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellASL8
dal _06/12 /2022 al_21/12 / 2022

Il Direttore della SC Servizio Giuridico Amministrativo ASL n. 8 di Cagliari o suo delegato

Dott. / Dott.ssa __Sig.ra Patrizia Mura
MURA e

PATRIZIA 332?63?22.1206 11:43:25
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