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Azienda socin-sanitaria locale

Cagliari, 10 Maggio 2023
VERBALE 2

AVVISO DI MOBILITA PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, IN AMBITO REGIONALE ED
INTERREGIONALE TRA AZIENDE ED ENTI PUBBLICI DEL COMPARTO SANITA, PER LA
COPERTURA DI N° 26 (VENTISEIl) POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO — CAT. B",
LIVELLO ECONOMICO SUPER “BS” PRESSO LA ASL CAGLIARI.

In data 10/05/2023 la commissione, composta da Dott. Salvatore Pretta - Presidente, Dott. Gesuino
Balloi - Companente, Dott.ssa Antonella Cogoni - Componente, Dott.ssa Marcella Tramatzu — Segretario, si
riunisce alle ore 14.40 presso il P.O. Marino Il piano, viale Lungomare Poetto 12 Cagliari, & procede alla
valutazione dei curricula, all'esperienza lavorativa e colloquio dei candidati.

Per ogni candidato si redige un sintetico giudizio:

Garau Claudio: Curriculum formativo e professionale buono. Dalla valutazione del colloguio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Ghiani Veronica: Curriculum formativo e professionale buono. Dalla valutazione del colloguio risulta
confacente alle esigenze aziendali.

Giammona Manuele: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio risulta
non confacente alle esigenze aziendali.

Grauso Giuseppe: Curriculum formativo e professionale buono, Dalla valutazione del colloguio risulta non
confacente alle esigenze aziendali,

Lai Giuseppe Francesco: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio
risulta non confacente alle esigenze aziendali.

Lai Serenella Franca: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio risulta
non confacente alle esigenze aziendali.

Ligas Luca: Curriculum formativo e professionale buono. Dalla valutazione del colloquio risulta confacente
alle esigenze aziendali.

Loddo Irene: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio risulta non
canfacente alle esigenze aziendali.

Madau Pierpaola: Curriculum formativo & professionale buono. Dalla valutazione del colloguio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Maltesu Elisabetta: Curriculumn formativo e professionale sufficients, Dalla v? zmne del colloquio risulta

non confacente alle esigenze aziendali. ﬁéﬁ_
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Mameli Caterina: Curriculum formative e professionale buono. Dalla valutazione del collequio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Mannu Luigi: Curriculum formative e professionale buono. Dalla valutazione del colloquio risulta confacente
alle esigenze aziendali.

Marongiu Gigliola: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloquio risulta
non confacente alle esigenze aziendali.

Marroccu Maria Paola: ASSENTE

Marroccu Anna Carla: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio
risulta non confacente alle esigenze aziendali.

Matta Fabio: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Mattana Alessio: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloquio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Mel Tania: ASSENTE

Melis Marianna: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloguio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Montinaro Catiuscia: Curriculum formative e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloquio risulta
non confacente alle esigenze aziendali.

Mulas Franco: Curriculum formative e professionale sufficiente, Dalla valutazione del collequio risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Mura Maria Cristina: Curriculum formative e professionale sufficiente. Dalla valutazione del colloquio risulta
non confacente alle esigenze aziendali.

Mura Francesca: Curriculum formativo e professionale sufficiente. Dalla valutazione del collequie risulta non
confacente alle esigenze aziendali.

Murru Claudia Natascia: Curriculum formativo e professionale buono. Dalla valutazione del colloquio risulta
confacents alle esigenze aziendali.
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Alle ore 17:00 si dichiarano concluse le operazioni di valutazione del colloguio.
Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissions:

Dott. Salvatore Pretta - Presidente %‘%’

Dott. Gesuino Balloi - Componente /3/? A Ane QCQ'\

Dott.ssa Antonella Cogoni - Componentaﬁ,ﬂ\muiliﬁ C;:E:alcgu ;

Dott.ssa Marcella Tramatzu - Segretario ﬂxf’;’_-?,,,-ffﬂéf( ;"2(—\
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