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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8
DI CAGLIARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 313  DEL 19/07/2023

Proposta n. 308 del 11/07/2023

STRUTTURA PROPONENTE: SC SERVIZIO GIURIDICO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Deliberazione D.G. n. 219 del 18/05/2023. Adesione della ASL n. 8 di Cagliari alla
Convenzione quadro per l'affidamento del servizio di pulizia e sanificazione a ridotto impatto
ambientale e altri servizi occorrenti alle Aziende Sanitarie della Regione Autonoma della
Sardegna — Lotto 4 - ASSL di Cagliari. Approvazione Piano degli Interventi, Assunzione impegno
di spesa ed autorizzazione all’emissione dell’Ordine di Fornitura (ODF) sulla Piattaforma
SardegnaCAT. Liquidazione incentivi per funzioni tecniche, ex art. 113 D.Lgs. 50/2016.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Listruttore €
Responsabile dellDott. Alessandro Fois ALESSANDRO FOIS fumato digiamente da
procedimento Data: 2023.07.14 09:14:53 +02'00

Il Responsabile
della Struttura |Dott.ssa Laura Balata Firma apposta in calce
Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria
Locale n. 8 di Cagliari
SI] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all'art. 41 della L.R. 24/2020.
SI[] NO [ X]
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IL DIRETTORE DELLA SC SERVIZIO GIURIDICO AMMINISTRATIVO

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
SS.mm.ii;

vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore” e ss.mm.ii;

viste
o |a Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito
I'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha
individuato la sede legale della stessa,;

o la Deliberazione n. 51/44 del 30/12/2021, con la quale la Giunta Regionale ha nominato il
Dott. Marcello Tidore Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n.8 di Cagliari;

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 04/01/2022, con la quale si € preso atto della
nomina del Dott. Marcello Tidore quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.8
di Cagliari;

vista la deliberazione del Direttore Generale n. 120 del 16/03/2023, con la quale & stato prorogato

alla Dott.ssa Laura Balata l'incarico di Direttore della S.C. Servizio Giuridico Amministrativo fino
alla definizione delle procedure di attribuzione degli incarichi previsti dall’Atto Aziendale;

vista la nota PG/2023/8626 del 27.01.2023, con la quale la Dott.ssa Laura Balata ha individuato,
ai sensi dell’art. 73, comma 2 del CCNL Area Funzioni Locali 2016/2018 il Dott. Giuseppe Prevosto,
Dirigente amministrativo a tempo determinato in possesso delle competenze correlate al ruolo e
alle funzioni, quale suo sostituto per 'anno 2023;

vista la nota PG/2023/20711 del 08.03.2023 con la quale il Direttore Generale dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari ha formalizzato l'individuazione del Dott. Giuseppe Prevosto quale
sostituto, per 'anno 2023, del Direttore della S.C. Giuridico Amministrativo della ASL di Cagliari;

vista la deliberazione del Direttore Generale ATS n. 238 del 14/02/2018, con la quale e stato
approvato il funzionigramma relativo, tra l'altro, alle strutture di Staff e Giuridico Amministrative
delle ASSL di ATS;

acquisita la nota del’Assessorato delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale — Direzione
Generale della Sanita, prot. n. 277 del 05/01/2022, recante “L.R. 11/09/2020 n. 24 e ss.mm.ii.
Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e amministrativa”,
con la quale vengono date disposizioni volte a garantire la continuita di tutti i servizi sanitari ed
amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e della Azienda Regionale della
Salute (ARES), costituite in attuazione della predetta L.R. n. 24/2020;

rilevato che con deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 & stato dichiarato
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, l'atto
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 1.2.2023;

vista la deliberazione del Direttore Generale n. 5 del 24/01/2022, con la quale sono state
confermate nell’ambito della ASL n. 8 di Cagliari, le attribuzioni e deleghe in ambito di acquisizione
di beni e servizi alla S.C. Servizio Giuridico Amministrativo del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8
di Cagliari, per importi inferiori a 40.000,00 euro, come stabilito nella Deliberazione n. 800 del
15.06.2018 dell’ex ATS Sardegna;

richiamato il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
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informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n. 80 del 05.04.2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

preso atto che

con Determinazione RAS n. 274 prot. 7619 del 09/09/2019 la Direzione generale della
Centrale Regionale di Committenza ha indetto la “Procedura aperta informatizzata
suddivisa in sette lotti, finalizzata alla stipula di convenzioni quadro, per l'affidamento del
servizio di pulizia e sanificazione a basso impatto ambientale, ai sensi del DM 9 novembre
2016, e altri servizi rivolto alle Aziende sanitarie e ospedaliere della Regione Autonoma
della Sardegna”;

nellambito della suddetta Determinazione sono stati costituiti n. 7 lotti di gara, tra i quali il
Lotto n. 4 — “ATS ASSL Cagliari e Carbonia” con la previsione di un importo a base d’asta
pari a € 37.046.995,00;

con Determinazione RAS rep 72 prot. n. 1536 del 23 febbraio 2021 e stata aggiudicata la
procedura di gara anzidetta;

in data 19/05/2021 é stata sottoscritta la Convenzione quadro rep. 29/2021, nella forma
della scrittura privata, tra la Regione Autonoma della Sardegna e la societa EVOLVE
CONSORZIO STABILE avente ad oggetto “Servizio di pulizia e sanificazione - Lotto 4:
ASSL di CAGLIARI E ASSL di CARBONIA” — CIG 80171021DD”, per un importo massimo
spendibile pari a € 37.046.995,00 IVA esclusa;

con determinazione RAS rep. 220 prot. 3394 del 5/05/2022 si € provveduto a disporre la
modifica della convenzione rep. 29/2021, ai sensi dellart. 106 del D.Lgs. 50/2016,
mediante linserimento delle prestazioni supplementari di “sanificazione degli ambienti
contaminati da COVID-19” nell’elenco delle attivita di pulizia e sanificazione ordinaria da
eseguire a cadenza programmata e/o a richiesta a seconda delle esigenze delle Aziende
sanitarie, sopravvenute a seguito dell’emergenza sanitaria legata alla pandemia da Covid-
19;

con atto aggiuntivo alla suddetta convenzione rep 29/2021, sottoscritto in data 10/05/2022
tra la Regione Autonoma della Sardegna e la societa EVOLVE CONSORZIO STABILE,
sono state inserite le prestazioni di “sanificazione degli ambienti contaminati da COVID-19”
nel’elenco delle attivita di pulizia e sanificazione ordinaria da eseguire a cadenza
programmata e/o a richiesta a seconda delle esigenze delle Aziende Sanitarie;

il plafond massimo spendibile per il Lotto 4, dedicato alle ASSL Cagliari e ASSL Sulcis, a
seguito della modifica contrattuale avvenuta con Determinazione RAS rep. 220/2022, é
stato rideterminato in € 46.675.987,00 IVA esclusa;

che con Determinazione RAS n. 649 prot. 9120 del 21/11/2022 é stato incrementato
limporto massimo spendibile previsto nella Convenzione quadro Rep. n. 29/2021 per |l
Lotto 4 di un importo pari a € 14.324.013,00
(quattordicimilionitrecentoventiquattromilatredici euro) IVA esclusa, pari al 38,665% del
valore iniziale della stessa, nei limiti di quanto prescritto dall’art. 106 comma 7 del codice
dei contratti, al fine di garantire la copertura del fabbisogno espresso dalla ASSL di Cagliari
e dalla ASSL Sulcis ricadenti nel lotto 4 per il servizio di pulizia e sanificazione e servizi
accessori;

che l'importo massimo spendibile, all’esito delle sopra richiamate modifiche contrattuali
disposte dalla CRC della Regione Sardegna, risulta pari ad € 61.000.000,00;
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considerato che

con Deliberazione del Direttore Generale ASL Cagliari n. 497 del 15.11.2022 é stato
adottato il bilancio annuale e pluriennale di previsione anni 2023-2024-2025 ai sensi dell’art
25 del D. Lgs. 118/2011 con i relativi allegati tra cui & ricompresa all'allegato n. 5 la
programmazione biennale degli acquisti 2023-2024 predisposta da Ares Sardegna per le
singole ASL considerati i limiti imposti dalla normativa vigente in tema di appalti;

con successive Deliberazioni del Direttore Generale nn. 131, 137, 169 e 198 del 2023 si
provveduto ad aggiornare la succitata programmazione tra le quali risulta anche l'intervento
contraddistinto dal CUl F03990560926202300001 avente ad oggetto: “Adesione alla
convenzione quadro servizio di pulizia e sanificazione a basso impatto ambientale, ai sensi
del dm 9/11/2016, e altri servizi attivabili a richiesta rivolto alle aziende sanitarie e
ospedaliere della Regione Autonoma della Sardegna con durata prevista di n. 48 mesi;

con Deliberazione del D.G. n. 219 del 18/05/2023 ¢ stata disposta I'Adesione della Asl n. 8
di Cagliari alla Convenzione Quadro aggiudicata con Determinazione D.G. CRC Regione
Sardegna rep. 72 prot. n. 1536 del 23/02/2021, Lotto n. 4, per I'affidamento del servizio di
pulizia e sanificazione a basso impatto ambientale, ai sensi del DM 9 novembre 2016,
rivolto alle Aziende Sanitarie della Regione Sardegna e lautorizzazione al RUP
dell’adesione di provvedere allemissione dellordinativo di fornitura sulla piattaforma
“Sardegna CAT”";

con il sopraccitato provvedimento € stato altresi approvato il quadro economico
dell'intervento con costituzione e accantonamento della quota del fondo incentivi ex art. 113
del D.Lgs. 50/2016;

nell’ambito della predetta Convenzione i singoli contratti di fornitura vengono conclusi a tutti
gli effetti tra le singole Aziende Sanitarie, da una parte, ed il Fornitore, dall’altra parte,
attraverso I'emissione degli Ordinativi di Fornitura (contratti) nei quali saranno specificate le
prestazioni di servizi da fornire;

in data 18/05/2023 I'ASL n. 8 di Cagliari ha emesso I'Ordinativo di Fornitura n. 1365,
acquisito al protocollo aziendale PG/2023/38840 del 18/05/2023, per un totale di €
43.009.018,00 piu IVA 22%;

visto l'art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 “Incentivi per funzioni tecniche”;

visto il Regolamento recante “Norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui
all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016, di cui alla Delibera del Commissario Straordinario
ATS Sardegna n. 250 del 31.03.2021, come recepito dalla ASL n. 8 di Cagliari con Deliberazione
del D.G. n. 65 del 29/03/2022;

richiamate le disposizioni che il sopra richiamato “Regolamento”, ed in particolare

art. 2, “ll fondo di cui al presente regolamento € previsto per le attivita e funzioni tecniche
indicate al comma 2 dell’art. 113 del Codice inerenti appalti di servizi e forniture, ove sia
nominato il direttore dell'esecuzione nei casi previsti nel punto 10.2 delle linee guida ANAC
n°® 3, e per i lavori nei limiti e con le modalita previsti dal presente regolamento”;

art. 3: “ll fondo é calcolato nel limite massimo del 2% dellimporto posto a base di gara o di
negoziazione al netto delliva, in base alle diverse disposizioni previste dal presente
regolamento per i lavori e per le forniture e i servizi, in coerenza con quanto disposto dalle

tabelle A) allegate al presente regolamento”; “per ogni intervento la costituzione del fondo e
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l'erogazione degli incentivi € subordinata alla stipula del contratto con [l'operatore
economico nelle forme previste dall’art. 32 comma 14 del Codice”; l'inserimento nel
programma biennale per Servizi e Forniture & condizione necessaria per la costituzione
della quota del fondo relativa all’intervento;

o Nell'ipotesi in cui l'appalto preveda opzioni (di proroga, di rinnovo, di estensione) il
fondo sul valore di queste opzioni non e previsto nel quadro economico originario
che dovra essere ri-aggiornato in caso di effettivo esercizio dell'opzione;
analogamente, qualora durante il periodo di efficacia del contratto dovessero
esservi apportate modificazioni ai sensi dell’art. 106 del Codice, che
comportino aumento dei servizi, forniture, lavori, sul’aumento dovra essere
stanziata l'integrazione del fondo, che avra effetto “ex tunc” su tutte le
Attivita, tenendo conto delle graduazioni sul valore totale previste dalle citate
tabelle allegate.

e art. 4: qualora (ci si) avvalga delle prestazioni di altra Centrale di Committenza, nel rispetto
dell'art. 113 comma 5 del Codice, il fondo di cui comma 2 dell’art. 113 del Codice viene
destinato nella misura di un quarto alla Centrale di Committenza; “Per ciascuna Attivita &
prevista la relativa quota percentuale di ripartizione e la suddivisione tra il Titolare della
Attivita ed i suoi collaboratori, in coerenza con il comma 3 dell’art.113 del Codice; ove
vengano individuati diversi nominativi (sia nel ruolo di titolare, come ad esempio per la
verifica dei progetti, sia nel ruolo di collaboratori) la quota deve essere tra loro suddivisa.”;

e art. 5: la prima corresponsione dell'incentivo ha luogo alla stipula del contratto, in relazione
alle attivita gia espletate, con atto del Dirigente che effettua la liquidazione su proposta del
RUP;

considerato altresi che

- il contratto di appalto in oggetto dispone in ordine all’erogazione di Servizi di durata
guadriennale (2023-2027) e che col presente provvedimento si intendono liquidare gli
incentivi maturati per I'espletamento delle attivita effettivamente svolte fino alla stipula
del medesimo contratto, nel rispetto di quanto indicato nelle Tabelle A), B) e C) del
Regolamento recante “Norme per la determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui
all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016, di cui alla Delibera del Commissario
Straordinario ATS Sardegna n. 250 del 31.03.2021, come recepito dalla ASL n. 8 di
Cagliari con Deliberazione del D.G. n. 65 del 29/03/2022, e secondo lo schema di
ripartizione del fondo come meglio specificato nei prospetti Allegato A e A1 — “SCHEMA
RIPARTIZIONE FONDOQO?”;

- che il totale della base d’asta & stata determinata sulla base dei fabbisogni indicati dalla
ASL di Cagliari, all'esito delle sopra richiamate modifiche contrattuali disposte dalla CRC
Sardegna, come di seguito rappresentato:

BASE D’ASTA €43.009.018,00
TOT. ACCONTONAMENTI INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/2016 €317.527,06
IMPORTO MAX EROGABILE AL PERSONALE ASL €190.516,23
IMPORTO DA ACCONTONARE EX ART. 113, COMMA 4 €47.629,06
€79.381,76
IMPORTO DA DESTINARE ALLA CENTRALE REGIONALE DI COMMITTENZA
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- per la fase esecutiva del contratto pluriennale si procedera con provvedimento di
liquidazione annuale sulla base di quanto eseguito ed accertato;

ritenuto di approvare la proposta del RUP e, pertanto, di procedere alla liquidazione degli incentivi
ex art. 113 D.Lgs. 50/2016 per le attivita svolte fino alla data di stipulazione del contratto, in favore
del personale che ha erogato le funzioni tecniche/amministrative attestate dal RUP e dal Direttore
della SC Servizio Giuridico Amministrativo della Asl n. 8 di Cagliari, secondo quanto specificato
nell’Allegato alla presente Determinazione sotto la lettera B — “RELAZIONE ATTIVITA® SVOLTE”,
per farne parte integrante e sostanziale;

specificato che, ai sensi dellart. 113, comma 3 del D.Lgs. 50/2016, le somme da liquidare ai
titolari delle attivita incentivate non devono superare il 50% del trattamento economico
complessivo annuo lordo per annualita di competenza,;

dato atto che la somma complessiva erogabile al personale incentivato per il complesso delle
attivita svolte fino alla stipula del contratto, al lordo delle trattenute & pari ad € 15.241,25, come
riportato negli schemi di ripartizione del fondo (Rif. Allegati A e Al)

visto inoltre il prospetto riepilogativo relativo alla determinazione dei compensi lordi effettivamente
erogabili ad ogni singolo dipendente, come allegato alla presente Determinazione sotto la lettera C
- “Prospetto saldo incentivi” - da non pubblicare sull'albo pretorio dellAzienda -, in cui vengono
evidenziate le trattenute per oneri previdenziali e IRAP sul costo complessivo a carico dell’Azienda;

visti
- il D.Igs. n. 502/92 cosi come madificato dal D.lgs. 229/99;
-la L.R. n. 8/2018;
- la L.R. n. 24/2020;
- il D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
DETERMINA
Per i motivi sopra esposti,

1) di prendere atto, in relazione al contratto di fornitura in oggetto, che il fondo relativo alla voce
“spese tecniche ex art. 113 del D.lgs n. 50/2016, é parametrato secondo quanto contenuto nel
seguente prospetto e come meglio dettagliato nei documenti “Schema ripartizione fondo” che si
allegano alla presente Determinazione sotto le lettere “A e Al” per farne parte integrante e
sostanziale:

BASE D’ASTA € 43.009.018,00
TOT. ACCONTONAMENTI INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ART. 113 D.LGS 50/2016 €317.527,06
IMPORTO MAX EROGABILE AL PERSONALE ASL €190.516,23
IMPORTO DA ACCONTONARE EX ART. 113, COMMA 4 € 47.629,06
€79.381,76

IMPORTO DA DESTINARE ALLA CENTRALE REGIONALE DI COMMITTENZA

2) di dare atto delle attivita svolte dal RUP e dai Collaboratori individuati per la fase propedeutica
all’Adesione alla Convenzione quadro in oggetto, fino alla stipula del relativo contratto di fornitura,
come si evince dalla “Relazione sulle attivita svolte” dello stesso RUP che si allega alla presente
Determinazione sotto la lettera “B”, per farne parte integrante e sostanziale;
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3) di autorizzare la liquidazione di tutte le attivita svolte fino alla stipulazione del contratto in
argomento, in base alle attivita effettivamente espletate da ciascun attore del processo, nel rispetto
di quanto indicato nell’Allegato “Prospetto saldo incentivi” che si allega alla presente
Determinazione sotto la lettera “C”, per farne parte integrante e sostanziale;

4) di incaricare la SS Trattamento Economico e Previdenziale di ARES Sardegna, previo
accertamento del non superamento della soglia del 50% del trattamento economico complessivo
annuo lordo spettante a ciascun dipendente, di liquidare le competenze agli aventi diritto come
indicato nel sopra richiamato Allegato C “Prospetto saldo incentivi”’, imputando la relativa spesa sul
fondo appositamente alimentato sul conto “A520040901” - “Accantonamento incentivi funzioni
tecniche art. 113 D.Lgs. 50/2016”, Aut. ASSL 8 — 1- sub 358, per l'importo complessivo di €
15.241,25 comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP come di seguito rappresentato:

Anno Uff. Aut. Macro SUB Conto Denominazione | Importo
autorizzazione
Accantonamenti
incentivi
2023 ASSLS8 1 358 A520040901 | ¢ oo 15.241,25

tecniche art. 113
D.Lgs. 50/2016

5) di incaricare, altresi, la SC Bilancio alla corresponsione dell'importo da destinare alla CRC -
Centrale di committenza, pari ad € 79.381,76;

6) di trasmettere copia del presente atto alla SS Trattamento Economico e Previdenziale di ARES
Sardegna, alla SC Bilancio e SC Programmazione e Controllo per gli adempimenti di competenza,
ed alla SC Servizio Giuridico Amministrativo di Cagliari per la pubblicazione all’albo Pretorio on-
line;

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO GIURIDICO AMMINISTRATIVO
Dott. ssa Laura Balata

Firmato digitalmente da
BA LATA BALATA LAURA

Data: 2023.07.14 12:40:01
LAURA 10200
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUNO

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
Allegato A e Al: SCHEMA RIPARTIZIONE FONDO
Allegato B: RELAZIONE ATTIVITA’ SVOLTE

Allegato C: PROSPETTO SALDO INCENTIVI

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
dellASL8 dal 19/ 07 /2023 al 03/ o08 /2023

Il Direttore della SC Servizio Giuridico Amministrativo ASL n. 8 di Cagliari o suo delegato

Dott. / Dott.ssa  Sig. walter Laconi

LACONI WALTER
Regione Autonoma della Sardegna
19.07.2023 10:37:54 GMT+01:00
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