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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DIRIGENZIALE DI ALTA PROFESSIONALITA’, AREA DIRIGENZA SANITARIA, DI
DURATA TRIENNALE, RINNOVABILE RISERVATO A PERSONALE LAUREATO ESPERTO,
PER LA FUNZIONE DI FARMACOECONOMIA E FARMACOVIGILANZA A SUPPORTO DELLA
DIREZIONE STRATEGICA DELL'AZIENDA ASL N.8 DI CAGLIARI Al SENSI DELL'ART. 15
SEPTIES, COMMA 2, DEL D. LGS. N. 502/1992 E SS.MM.II.

VERBALE N. 1/2023

\ista la Deliberazione del Direttore Generale n. 268 del 19/06/2023 recante “Avviso di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico dirigenziale di alta professionalita,
Area Dirigenza Sanitaria, di durata triennale, rinnovabile riservato a personale laureato esperto,
per la funzione di Farmacoeconomia & Farmacovigilanza a supporto della Direzione Strategica
dellAzienda ASL n. B di Cagliari ai sensi dell'art. 15 septies, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii.”;

Preso atto della Deliberazione del Direttore n. 349 del 14/07/2023 di nomina della Commissione di
Valutazione, il giorno 190772023, alle ore 16,00 si & riunita presso la sede della Direzione
Generale ASL Cagliari, in Cagliari, Via Romagna 16, la Commissione di Valutazione per il
conferimento di un incarico di cui all' oggetto, composta come di seguito specificato:

Presidente: Dott. Roberto Massazza, Direttore Sanitario della ASL n. 8 di Cagliari;

Componente di nomina: Dott. Vincenzo Serra, Direttore SC. Controllo di gestione della ASL n. 8
Cagliari;

Componente di nomina: Dott.ssa Ninfa Antonia Di Cara — Dirigente Farmacista (attualmente in
quiescenza);

Segretario Dott. Mattia Neri — Funzionario della ASL n. 8 di Cagliari;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalitd dell'adunanza,
essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per la valutazione del curriculum e dei titoli deli candidati.

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei partecipanti, ha dichiarato
che non sussistono situazioni di incompatibilita né ex art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001.

La Commissione definisce i criteri di valutazione che riguarderanno, nello specifico, la verifica della
competenza su.
= Cconoscenza, competenza e capacitd nella programmazione e gestione di attivita di
farmacoeconomia e di farmacovigilanza;
+« competenze nella definizione & implementazione di modelli nuovi di acquisto dei farmaci e
DM di particolare rilevanza sia in relazione al profilo clinico che economico;
s buona preparazione tecnica, giuridico amministrativa ed economica relativamente ai
contratti pubblici;
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La Commissione prende atto dell'unica domanda presentata e decide di procedere alla valutazione
del curriculum e dei titoli della Dott.ssa Donatella Garau, nata il 22/110/1962 in Assemini,
attribuendo la votazione di seguito specificata:

Titoli di Carriera Titoli accademici Pubblicazioni e Certificazioni Totale
e di studio Titoli Scientifici Linguistiche
15 6 5 1.5 27,5130

La Commissione decide di ammettere la candidata a sostenere il colloquio, cosi come da avviso
pubblicato sul sito ASL Cagliari in data 20/07/2023.

La Commissione decide di convocare il candidato per il colloquio che si terra in data 25/07/2023
alle ore 11:00.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Presidente:
Dott. Roberto Massazza — Direttore Sanitario ASL Cagliari.
Componente:

Dott. Vincenzo Serra - Direttore SC. Controllo di gestione della ASL n.8 di Cagliari.
T e
Componente:

Dott.ssa Antonia Ninfa Di Cara — Dirigente Farmacista (attualmente in quiescenza);
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Segretario:

Datt. Mattia Neri — Funzionario della ASL n. 8 di Cagliari;
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La seduta si chiude alle ore 17:00



