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_;PASLCagliari
Azienda socio-sanitana locale

COMMISSIONE

Per la costituzione di un elenco di personale sanitario e amministrativo per I'individuazione dei componenti interni ed esterni
delle commissioni per I"accertamento degli stati di invalidita civile, cecita sordomutismo, handicap e disabilita dell’ Asl di

Cagliari

VERBALE N. 1
Relativo ai lavori del giorno

Il giorno 12 del mese di Gennaio dell’anno 2024, alle h. 9:00 , nei locali della Direzione Aziendale

in Cagliari c/0 il P.O. Marino nel viale Lungomare Poetto n. 12 — si & riunita la Commissione per I’esame
delle candidature pervenute a seguito del Regolamento pubblicato con Deliberazione del Direttore Generale
n. 722 del 20/11/2023 e rettificato con Deliberazione del Direttore Generale n. 776 del 07/12/2023 nonché
degli avvisi/manifestazioni di interesse pubblicati rispettivamente il 24/11/2023 e il 07/12/2023.

Detta commissione, risulta cosi composta:

Presidente Dott. Roberto Massazza — Direttore Sanitario;
Componente Dott. Brunello Floris — Dirigente Medico;
Componente/ Segretario Dott. Nicola Mura - Dirigente Medico;
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LA COMMISSIONE

Riconosciuta la legalita della sua costituzione,
PRENDE ATTO

Che I’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari con deliberazione n. 722 del 20/11/2023 ha
approvato il Regolamento interno per il funzionamento delle commissioni mediche per
I"accertamento degli stati di invalidita civile, cecita sordomutismo, handicap e disabilita.

che in virth del sopracitato Regolamento & stato pubblicato sul sito internet aziendale in data
24/11/2023 P'avviso/manifestazione di interesse con termine perentorio di scadenza al 04/12/2023
per la presentazione delle domande;

Che con Deliberazione del Direttore Generale n. 776 del 07/12/2023 detto Regolamento & stato
rettificato con riguardo esclusivamente ai requisiti previsti per svolgere la funzione di “segretario” e
pertanto in pari data ¢ stato pubblicato nuovo avviso/manifestazione di interesse rivolto ai dipendenti

del ruolo amministrativo con termine perentorio di scadenza al 12/12/2023 per la presentazione delle
domande;

che tra i candidati e I’intera Commissione non vi sono vincoli di parentela o affinita fino al 4° grado
incluso o vincoli di incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, in
quanto applicabili, nonché della restante normativa vigente in materia; la firma del presente verbale
sostituisce la sottoscrizione della relativa dichiarazione di non sussistenza di situazioni di
incompatibilita;

STABILISCE

di procedere nei lavori previsti per la data odierna secondo la seguente metodologia:

la Commissione, procedera nella verifica della sussistenza dei requisiti formali e/o sostanziali richiesti dal
Regolamento pubblicato con Deliberazione del Direttore Generale n. 722 del 20/11/2023 e rettificato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 776 del 07/12/2023 nonché degli avvisi/manifestazioni di interesse
pubblicati rispettivamente il 24/11/2023 e il 07/12/2023.

Dall’esame della documentazione si riscontra quanto segue:
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1) Atzori Denise: ha presentato domanda per segretario ma non ¢ dipendente della Asl 8;

2) Mura Iris: ha presentato domanda per segretario ma non & dipendente della Asl 8;

3) Peddio Federica: ha presentato domanda per segretario ma non & dipendente della Asl 8;

4) Pintor Iginio: domanda presentata fuori termine;

5) Corda Elena: ha la qualifica professionale di tecnico, non & un medico;

6) Melis Giovanni: ha la qualifica professionale di educatore professionale, non € un medico;

7) Monni Antonio: domanda presentata fuori termine

Alla luce di quanto precede la Commissione ritiene di dichiarare non idonei i n. 7 candidati di cui
sopra.

La commissione rileva inoltre:

1) Dessi Mariella: ha presentato la domanda sottoscritta digitalmente ma ha apposto solo 1 delle 2
firme;

2) Piras Mario: non ha allegato il documento di identita;

3) Anedda Maria Francesca: non ha allegato il documento di identita;
4) Chillura Carlo: non ha allegato il documento di identita e CV;

5) Deplano Marco: non ha allegato il documento di identita;

6) Loi Isa Paola: ha presentato la domanda sottoscritta ma ha apposto solo 1 delle 2 firme;
7) Marchei Maria Francesca: non ha allegato il documento di identita
8) Nioteni Carlo: non ha allegato il documento di identita

9) Piana Rita: non ha allegato il documento di identita

10) Sili Cinzia: non ha allegato il documento di identita e il CV;

11) Terrazzano Stefania: non ha allegato il documento di identita;

12) Neri Mattia: CV non sottoscritto;

13) Manichedda Riccardo: CV non sottoscritto

14) Chessa Ivan: non ha allegato il CV

15) Frau Cristina: non ha allegato il documento di identita;

Alla luce di quanto precede la Commissione ritiene che i n. 15 canditati sopra menzionati vengano
ammessi con riserva in modo da poter integrare la documentazione mancante.

La Commissione procede pertanto a a stilare I’elenco dei candidati dichiarati idonei che si allega al
presente verbale e ne forma parte integrante (a/l.a) comprensivo dei candidati ammessi con riserva; questi
ultimi qualora non dovessero ottemperare alla richiesta di integrazione documentale verranno esclusi dalla
lista degli idonei.

La Commissione stabilisce altresi di trasmettere gli atti alla Direzione per gli ulteriori adempimenti di
competenza.

Letto, approvato all’unanimita e sottoscritto.
La Commissione
Presidente Dott. Roberto Massazza S t
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Componente Dott. Brunello Floris

Componente/ Segretario Dott. Nicola Mura




