
Monte Ore Permessi Sindacali ASL Cagliari 2024 allegato "A"

ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI

DATO ELETTORALE   IN 

PERCENTUALE
MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 % media riproporzionata 

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN 

FORMA CUMULATA

Quota Permessi da 

detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma cumulata

Monte ore netto 

espresso in ore 

Monte ore espresso  in 

ore e in minuti

FP CGIL 181 8,49% 269 12,98% 10,73% 11,83% 9.773                                    38,00% 3.714                         6.059                                        100,99                        100 hr + 59min  

CISL FP 290 13,60% 597 28,80% 21,20% 23,36% 19.300                                  38,00% 7.334                         11.966                                      199,43                        199 hr + 26 min 

UIL FPL 303 14,21% 553 26,68% 20,44% 22,53% 18.614                                  38,00% 7.073                         11.541                                      192,35                        192 hr + 21 min 

FIALS 626 29,35% 390 18,81% 24,08% 26,54% 21.297                                  38,00% 8.093                         13.204                                      220,07                        220 hr + 4 min 

NURSIND 312 14,63% 221 10,66% 12,64% 13,94% 11.517                                  38,00% 4.376                         7.141                                        119,01                        120 hr + 00 min 

NURSING UP 47 2,20% 22 1,06% 1,63% 1,80% 1.487                                    1.487                                        24,78                          24 hr + 47 min 

TOT. OO.SS. RAPP. 1759 82% 98,99% 90,73% 100,00% 81.988                                  51.397                                      856,62                        

ORGANIZZAZIONI SINDACALI                                   

NON RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE VOTI

DATO ELETTORALE   IN 

PERCENTUALE
MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 % media riproporzionata 

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN 

FORMA CUMULATA

Quota Permessi da 

detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma 

cumulativa

Monte ore netto 

espresso in ore 

CISNA 4 0,19% 0,00% 0,09%

CSE SANITA' 10 0,47% 0,00% 0,23%

CSA 0,00% 0,00% 0,00%

FEDERAZIONE CONFINTESA SANITA' 5 0,23% 0,00% 0,12%

FSI - USAE 17 0,80% 0,00% 0,40%

CMS 302 14,16% 0,00% 7,08%

S.A.Di.R.S. SANITA' 10 0,47% 0,00% 0,23%

SPIF 0,00% 0,00% 0,00%

USB 4 0,19% 0,00% 0,09%

CILDI - FILDI USPPI 0,00% 0,00% 0,00%

SNALV 13 0,61% 0,00% 0,30%

UGL 9 0,42% 21 1,01% 0,72%

TOT DELEGHE OO.SS. non rappr. 374 17,53% 1,01% 9,27%

TOT DELEGHE 2133 100,00% 2073 100,00% 100,00%

MINUTI

N.TOT 

DIPENDENTI 

COMPARTO

MINUTI TOT H  TOT

30                                                                    2.754                    82.620           1.377       

ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE

% media 

riproporzi

onata 

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN 

FORMA CUMULATA
Quota Permessi da detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma 

cumulata

Monte ore netto espresso in 

ore

Monte ore espresso  

in ore e in minuti

ANAAO ASSOMED 92 16,73% 19,70% 5.733                                     45,00% 2.580                                      3.153                                    52,55                                            52 hr + 33 min 

AAROI EMAC 35 6,36% 7,49% 2.179                                     45,00% 981                                         1.198                                    19,97                                            19 hr + 58 min

CIMO 65 11,82% 13,92% 4.050                                     45,00% 1.823                                      2.228                                    37,13                                            37 hr + 8 min

FESMED 23 4,18% 4,93% 1.433                                     45,00% 645                                         788                                        13,14                                            13 hr + 8 min

FASSID 121 22,00% 25,91% 7.539                                     -                                          7.539                                    125,65                                          125 hr + 39 min

FVM 28 5,09% 6,00% 1.745                                     38,00% 663                                         1.082                                    18,03                                            18 hr + 18 min

FP CGIL 34 6,18% 7,28% 2.119                                     45,00% 953                                         1.165                                    19,42                                            19 hr + 26 min

FED CISL MEDICI 50 9,09% 10,71% 3.116                                     40,00% 1.246                                      1.869                                    31,16                                            31 hr + 9 min

UIL FPL 19 3,45% 4,07% 1.184                                     45,00% 533                                         651                                        10,85                                            10 hr + 51 min

TOT RAPPRESENTATIVE 467                       84,91% 100,00% 29.097                                   19.674                                  327,90                                          

ORGANIZZAZIONI SINDACALI                                

NON RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE

% media 

riproporzi

onata 

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN 

FORMA CUMULATA
Quota Permessi da detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma 

cumulata

Monte ore netto espresso in 

ore 

ANDPROSAN 1 0,18%

CMS 53 9,64%

FIALS 6 1,09%

SNALV 20 3,64%

SIND. CNF.SIND. SARDA 1 0,18%

A.N.P.O./ ASCOTI 0,00%

UGL 2 0,36%

SUB-TOTALE 83                         15,09%

TOTALE 550                       100,00%

MINUTI N.TOT DIRIGENTI
MINUTI TOT

H  TOT

30 970                       29.100           485           

COMPARTO SANITA'

RSU

  AREA SANITA'



Monte Ore Permessi Sindacali ASL Cagliari 2024 allegato "A"

ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE

% media 

riproporzi

onata 

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN 

FORMA CUMULATA
Quota Permessi da detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma 

cumulata

Monte ore netto espresso in 

ore 

Monte ore espresso  

in ore e in minuti

FEDIRETS 6 85,71% 85,71% 129                                         45,00% 58                                            71                                          1,18                                               1 hr + 11 min 

DIRER 1 14,29% 14,29% 21                                           21                                          0,35                                               0 hr + 21 min

TOT RAPPRESANTATIVE 7                            100,00% 100,00%

ORGANIZZAZIONI SINDACALI                                    

NON RAPPRESENTATIVE
N.DELEGHE % DELEGHE

% media 

riproporzi

onata 

Monte ore Lordo Singole 

OO.SS. (minuti)

% PERMESSI UTLIZZATA IN 

FORMA CUMULATA
Quota Permessi da detrarre

Monte ore netto in  minuti 

sottratta la percentuale di 

permessi in forma 

cumulata

Monte ore netto espresso in 

ore 

MINUTI N.TOT DIRIGENTI MINUTI TOT H  TOT

30                                                                    5                            150                3               

AREA FUNZIONI LOCALI


