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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8
DI CAGLIARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 440 pgL 14/06 2024

Proposta n. 447 del 07/06/2024.

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI

OGGETTO: Presa d’atto e recepimento della Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n.
3619 del 22/12/2023 con oggetto “Servizio attivo di sorveglianza antincendio (SAVA) e
gestione delle emergenze” — determinazione di aggiudicazione n. 1120 del 26.02.2021.
Impegno di spesa per la quota di competenza di Ares Sardegna. Passaggio dei contratti in
conformita alla riforma del SSR di cui alla LR. N. 24/2020".

Passaggio in capo alla ASL di Cagliari della titolarita e gestione del contratto stipulato da
ARES Sardegna. Subentro contrattuale. Assunzione impegno di spesa. Nomina RUP e DEC
per 'esecuzione del contratto a decorrere dal 01/01/2024.

Lotto 4 - CIG master 7763491B6F CIG derivato B20190147F

Ruolo Soggetto Firma Digitale
! H . FARA PUGG'ON' Firmato digitalmente da FARA
- estensore Dott.ssa Laura Fara Puggioni LAURA
Il Responsabile del
procedimento e D . : :
.Gi Prev Firm in cal
della Struttura ott. Giuseppe Prevosto a apposta in calce
proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari
SI [X] NO | ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020.
SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE DELLA S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
Ss.mm.ii;

vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore e ss.mm.ii;

viste
e la Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito
'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha
individuato la sede legale della stessa,;

o la Deliberazione n. 51/44 del 30/12/2021, con la quale la Giunta Regionale ha nominato il Dott.
Marcello Tidore Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.8 di Cagliari;

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 04/01/2022, con la quale si € preso atto della
nomina del Dott. Marcello Tidore quale Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n.8
di Cagliari;
viste

o e Deliberazioni del Direttore Generale n. 334 del 19/07/2022 e n. 338 del 09/09/2022, con le

quali il Dott. Gianluca Calabrd & stato nominato Direttore Amministrativo dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;

e |a Deliberazione del Direttore Generale n. 404 del 14/10/2022, con la quale il Dott. Roberto
Massazza & stato nominato Direttore Sanitario dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di
Cagliari;

acquisita la nota dell’Assessorato dell'lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale — Direzione
Generale della Sanita, prot. n. 277 del 05/01/2022, recante “L.R. 11/09/2020 n. 24 e ss.mm.ii.
Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e amministrativa”,
con la quale vengono date disposizioni volte a garantire la continuita di tutti i servizi sanitari ed
amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e della Azienda Regionale della
Salute (ARES), costituite in attuazione della predetta L.R. n. 24/2020;

rilevato che con deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 & stato dichiarato
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, l'atto
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 1.2.2023;

vista la Deliberazione Direttore Generale n. 513 del 31/08/2023 con la quale € stato conferito al
Dott. Giuseppe Prevosto, a far data dal 01/09/2023, lincarico di Direttore della S.C. Acquisti di
Beni e Servizi della Asl n. 8 di Cagliari;

richiamato il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;
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premesso che:

con Determinazione dirigenziale ATS Sardegna n. 6420 del 24/07/2018, rettificata con
determinazione n. 6461 del 25/07/2018, qui integralmente richiamate, si € autorizzato a
contrarre per l'affidamento, mediante procedura aperta ex art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016, del
servizio attivo di sorveglianza antincendio (SAVA) e gestione delle emergenze da effettuarsi
nellambito delle strutture dell’azienda;

con Determinazione dirigenziale ATS Sardegna n. 1120 del 26/02/2021, che qui si richiama
integralmente, é stato affidato il servizio attivo di sorveglianza antincendio (SAVA) e gestione
delle emergenze da effettuarsi nel’ambito delle strutture dell’azienda;

per la ASL 8 di Cagliari (lotto 4) detto servizio, attivato in data 01/06/2022, é stato aggiudicato al
RTI tra il Gruppo Servizi Associati (G.S.A.) S.p.A. e la Evolve Consorzio Stabile, per la durata di
cinque anni e per l'importo di € 7.191.983,25, al netto del’'lVA e degli oneri di sicurezza, pari ad
€ 30.000,00, con la previsione dellopzione di estensione nel limite del 40% e dell’opzione di
proroga di 12 mesi, oltre IVA nella misura di legge;

'ARES Sardegna, con determinazione dirigenziale n. 3619 del 22/12/2023, richiamato quanto
previsto dalla riforma del SSR di cui alla L.R. n. 24/2020, ha disposto il passaggio dei contratti in
capo alle otto Aziende Sanitarie, per la quota residua e per la parte di propria competenza, a far
data dal 01/01/2024, con la conseguente nomina, da parte di ciascuna azienda, di un proprio
RUP, un proprio DEC, un proprio RTSA ed eventuali direttori operativi;

ARES Sardegna, con nota PG/2023/75747 del 29/12/2023, trasmetteva la citata
determinazione n. 3619/2023 e comunicava il passaggio del contratto in capo alla ASL 8 di
Cagliari a decorrere dal 01/01/2024, precisando che da tale data:

v’ tutte le prestazioni dovranno essere fatturate alla predetta ASL,

v il CIG master e il seguente: 7763491B6F, sul quale la ASL dovra acquisire il CIG derivato,
per 'importo residuale del contratto a seguito di successiva comunicazione entro la data del
31/01/2024 da parte del’lARES;

v la ASL dovra inserire e gestire il contratto nel gestionale AREAS, emettere gli ordini, liquidare
e pagare le relative fatture;

'ARES Sardegna, con nota PG/2024/20880 del 16/04/2024, ha comunicato alla ASL di Cagliari
'importo residuo del contratto, affinché la ASL possa subentrare nel contratto e assumere |l
relativo impegno di spesa, come di seguito specificato:

QUADRO ECONOMICO RESIDUO

Residuo contratto netto iva 3.302.838,56
Residuo oneri Duvri netto Iva 30.000,00
Opzione di estensione 2.888.793,30
Opzione di proroga 1.376.719,25
Totale netto lva 7.598.351,11

'ARES Sardegna ha, inoltre, comunicato il quadro economico del servizio reso fino alla data del
31.12.2023 relativo al lotto 4, come di seguito specificato:

VALORE DI AGGIUDICAZIONE NETTO PER ASL CAGLIARI 7.191.983,25

Oneri DUVRI non soggetti a ribasso 30.000,00
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Totale contratto senza opzioni 7.221.983,25
Opzione di estensione 40% 2.888.793,30
Opzione di proroga 1.376.719,25
Totale opzioni netto Iva 4.265.512,55
Ordinato senza Oneri da Duvri Netto lva fino al 31/12/2023 3.889.144,69

Ordinato Duvri netto lva fino al 31/12/2023

Totale ordinato fino al 31/12/2023 3.889.144,69

dato atto che, con la medesima nota PG/2024/20880 del 16/04/2024, 'ARES Sardegna ha altresi
comunicato che, per quanto concerne gli incentivi ancora da erogare, la Dott.ssa Cassitta — RUP
dell’appalto fino al 15/03/2023 — ha provveduto alla liquidazione della prima trance di incentivi ed &
indispensabile liquidare la tranche residua fino al 31/12/2023, onde trasmettere alla ASL di Cagliari
l'importo della quota residua di sua competenza; ad oggi, tale comunicazione non & stata
trasmessa, ragion per cui questa Azienda si riserva di accantonare, ripartire e liquidare le somme
tra gli aventi diritto in base alle attivita di competenza con successivo provvedimento, non appena
'ARES Sardegna comunichera la quota rimanente di sua spettanza;

rilevato che si rende necessario recepire la determinazione dirigenziale ARES Sardegna n. 3619
del 22/12/2023 e, di conseguenza, provvedere agli adempimenti posti in capo alla ASL di Cagliari
dal’ARES Sardegna, a seguito del passaggio del contratto, come sopra rappresentati, ivi compresi
la nomina del RUP, del DEC, del’RTSA e 'assunzione del relativo impegno di spesa;

dato atto che, in forza di quanto sopra esposto, il quadro economico dell'intervento oggetto del
presente atto, per il periodo contrattuale residuo dal 01/01/2024 al 30/05/2027, risulta riportare un
totale complessivo pari ad € 9.269.988,35 IVA al 22% compresa, come da tabella di seguito
riportata, cui dovranno sommarsi gli oneri a valere sugli incentivi al personale per lo svolgimento di
funzioni tecniche ex art. 113 D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., da quantificare con successivo atto:

QUADRO ECONOMICO RESIDUO dal 01/01/2024 al 30/05/2027 euro
Importo residuo complessivo netto 3.302.838,56
Oneri DUVRI netto IVA 30.000,00
Importo residuo netto contratto senza opzioni 3.332.838,56
IVA al 22% (su € 3.332.838,56) 733.224,48
Eventuale opzione di estensione 40% (su € 7.221.983,25) 2.888.793,30
IVA al 22% su eventuale opzione di estensione 635.534,53
Eventuale opzione di proroga 12 mesi 1.376.719,25
IVA al 22% su eventuale opzione di proroga 302.878,24
Totale fornitura IVA inclusa 9.269.988,35
“Spese tecniche ex art. 113 del D.Igs 50/2016” da quantificare con successivo atto
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preso atto di quanto stabilito dal capitolato speciale di appalto allegato al contratto, nella parte in cui
viene stabilito che i servizi di vigilanza attiva antincendio sono da mantenersi attivi fino a quando
non saranno presentate le Segnalazioni Certificate di Inizio Attivita (SCIA) ai sensi dell’art.4 del DPR
151/11, ovvero, che a far data della presentazione della SCIA, verra meno 'adempimento normativo
della presenza delle squadre aggiuntive (ai sensi del punto 42 del Titolo V del DM 19/03/2015) e di
conseguenza il servizio SAVA per la struttura interessata, con conseguente facolta di interrompere il
servizio nel caso in cui vengano presentate le SCIA definitive presso il Comando VV.F. di Cagliari;

atteso che si & provveduto all’acquisizione del CIG derivato B20190147F (CIG master 7763491B6F);

dato atto che il RUP, il DEC e I'RTSA, qui formalmente nominati, rilasceranno apposita
dichiarazione relativa all’assenza di cause e/o condizioni di conflitti di interesse, anche potenziali, ai
sensi della vigente normativa;

PROPONE

per i motivi esposti in premessa, che qui si richiamano integralmente,

di recepire la determinazione dirigenziale dellARES Sardegna n. 3619 del 22/12/2023, avente ad
oggetto “Servizio attivo di sorveglianza antincendio (SAVA) e gestione delle emergenze” —
determinazione di aggiudicazione n. 1120 del 26.02.2021. Impegno di spesa per la quota di
competenza di Ares Sardegna. Passaggio dei contratti in conformita alla riforma del SSR di cui alla
LR. N. 24/2020”, che qui si richiama integralmente;

di subentrare, a far data dal 01/01/2024, nella titolarita del contratto per il Servizio attivo di
sorveglianza antincendio (SAVA) e gestione delle emergenze, stipulato da ARES Sardegna con |l
RTI tra il Gruppo Servizi Associati (G.S.A.) S.p.A. e la Evolve Consorzio Stabile, in relazione al
lotto 4 di interesse per questa Azienda Sanitaria;

di dare esecuzione agli adempimenti a carico della ASL di Cagliari conseguenti al subentro nella
titolarita del sopra citato contratto;

di approvare il quadro economico, come da tabella di seguito riportata:

QUADRO ECONOMICO RESIDUO dal 01/01/2024 al 30/05/2027 euro
Importo residuo complessivo netto 3.302.838,56
Oneri DUVRI netto IVA 30.000,00
Importo residuo netto contratto senza opzioni 3.332.838,56
IVA al 22% (su € 3.332.838,56) 733.224,48
Eventuale opzione di estensione 40% (su € 7.221.983,25) 2.888.793,30
IVA al 22% su eventuale opzione di estensione 635.534,53
Eventuale opzione di proroga 12 mesi 1.376.719,25
IVA al 22% su eventuale opzione di proroga 302.878,24
Totale fornitura IVA inclusa 9.269.988,35
“Spese tecniche ex art. 113 del D.Igs 50/2016” da quantificare con successivo atto
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di stabilire che l'onere presunto per I'anno 2024, derivante dal presente provvedimento, viene
quantificato in complessivi € 2.910,000,00 IVA al 22% inclusa, gravera sul bilancio di esercizio
dellanno 2024 e verra finanziato come da tabella di seguito riportata:

UFFICIo ANNO MACRO CONTO CENTRO DI COSTO IMPORTO
AUTORIZZATIVO AUTORIZZAZIONE IVA INCLUSA
Area Socio- 2024 1 non sanitari ASSL CAGLIARI COSTI| € 2.910.000,00
Sanitaria Cagliari COMUNI
A520040901
ASSL8 Accantonamento A8DA010199 da quantificare
Area Socio- 2024 1 incentivi funzioni ASSL CAGLIARI COn successivo
Sanitaria Cagliari tecniche art. 113 d. Igs COSTI COMUNI atto
50/2016

di demandare a successivi atti 'assunzione degli impegni di spesa per le restanti annualita;

di dare atto che, con la medesima nota PG/2024/20880 del 16/04/2024, 'ARES Sardegna ha
comunicato, altresi, che per quanto concerne gli incentivi ancora da erogare, la Dott.ssa Cassitta —
RUP dell'appalto fino al 15/03/2023 — ha provveduto alla liquidazione della prima trance di incentivi
ed é indispensabile liquidare la tranche residua fino al 31/12/2023, onde trasmettere alla ASL di
Cagliari 'importo della quota residua di sua competenza; ad oggi, tale comunicazione non ¢ stata
trasmessa, ragion per cui questa Azienda si riserva di accantonare, ripartire e liquidare le somme
tra gli aventi diritto in base alle attivita di competenza con successivo provvedimento dirigenziale,
non appena 'ARES Sardegna comunichera la quota residua di sua spettanza;

di prendere atto di quanto stabilito dal capitolato speciale di appalto allegato al contratto, nella
parte in cui viene stabilito che i servizi di vigilanza attiva antincendio sono da mantenersi attivi fino
a quando non saranno presentate le Segnalazioni Certificate di Inizio Attivita (SCIA) ai sensi
dell’art.4 del DPR 151/11, ovvero, che a far data della presentazione della SCIA, verra meno
'adempimento normativo della presenza delle squadre aggiuntive (ai sensi del punto 42 del Titolo
V del DM 19/03/2015) e di conseguenza il servizio SAVA per la struttura interessata, con
conseguente facolta di interrompere il servizio SAVA nel caso in cui vengano presentate le SCIA
definitive presso il Comando VV.F. di Cagliari;

di dare atto che il CIG derivato & il seguente: B20190147F (CIG master 7763491B6F);

di nominare, quale Responsabile Unico del Procedimento (RUP), il Dott. Giuseppe Prevosto,
Direttore della S.C. Acquisti di Beni e Servizi della ASL di Cagliari, in possesso delle competenze
correlate al ruolo e alle funzioni in servizio;

di individuare e nominare, a supporto del RUP, la Dott.ssa Anna Maria Raga, la Sig.ra Daniela
Bosu, la Dott.ssa Daniela Cossu, la Dott.ssa Laura Fara Puggioni, dipendenti in servizio a tempo
indeterminato e la Sig.ra Emanuela Porcu, dipendente in servizio a tempo determinato presso il
Servizio Acquisti di Beni e Servizi della ASL di Cagliari.

di nominare, quale Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), ai sensi dell’art. 101 del D. Lgs. n.
50/2016, il Tdp Dott. Daniele Fabbri, in servizio a tempo indeterminato presso il Servizio
Prevenzione e Protezione della ASL di Cagliari della ASL di Cagliari, in possesso delle competenze
correlate al ruolo e alle funzioni in servizio al quale, ai sensi degli artt. 101 e 111 del D.Lgs. 50/2016,
spetta il coordinamento, la direzione e il controllo tecnico contabile dell’esecuzione del contratto;

di individuare e nominare, quali assistenti del DEC con funzioni di direttori operativi:

Pagina 6di 9



il Tdp Dott. Gianfranco Porcu, il Tdp Dott.ssa Elisabetta Puddu, il Tdp Dott.ssa Marta Salis e il Tdp
Dott.ssa Alessandra Zucca, dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso il Servizio
Prevenzione e Protezione della ASL di Cagliari;

di individuare, quale Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio (RTSA), il Tdp Luciano Sitzia,
dipendente in ruolo della ASL Medio Campidano, tale nominato e delegato alle funzioni in materia di
sicurezza antincendio ai sensi del DM 19/03/2015 e s.m.i., come da deliberazione del Direttore
Generale della ASL di Cagliari n. 157 del 27/05/2022;

di dare atto che il RUP e il DEC qui nominati, rilasceranno apposita dichiarazione relativa
allassenza di cause e/o condizioni di conflitti di interesse, anche potenziali, ai sensi della vigente
normativa;

di prendere atto che tutta la documentazione attinente al presente affidamento é agli atti della S.C.
Acquisti di Beni e Servizi non Sanitari, Servizi Sanitari e Service del’ARES Sardegna;

di dare atto che al presente intervento € stato attribuito il codice CUI S03990560926202400006
nella programmazione degli acquisti di beni e servizi della ASL di Cagliari per il triennio 2024/2026;

di trasmettere copia del presente atto alla S.C. Affari Generali — RPCT- Rapporti con ICT per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari.

IL DIRETTORE DELLA S.C. ACQUISTI DI BENI E SERVIZI
Dott. Giuseppe Prevosto

PREVOSTO GIUSEPPE
Regione Autonoma della
Sardegna

13.06.2024 11:38:19
GMT+01:00
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Roberto Massazza Dott. Gianluca Calabro
ROBERTO CALABRO' GIANLUCA
MASSAZZA Regione Autonoma della
Sardegna
13.06.2024 13.06.2024 16:27:19
16.44.48 GMT+01:00
GMT+01:00
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [] |CONTRARIO []
NON NECESSARIO [] NON NECESSARIO []

IL DIRETTORE GENERALE

vista la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

di approvare il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di darne
integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Marcello Tidore
Firmato digitalmente da
MARCELLO MARCELLO TIDORE
Data: .06. :23:
TIDORE +8;z?0§‘0240614102319
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

A) Note ARES Sardegna PG/2023/75747 del 29/12/2023 e PG/2024/20880 del 16/04/2024.

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
dell’ASL8 dal 14 /06 /2024 a1 29 /06 ; 2024

Il Direttore della S.C. Affari Generali — RPCT- Rapporti con ICT della ASL n. 8 di Cagliari o
suo delegato

Dott. / Dott.ssa ' "ance G- Sanna

Firmato digitalmente da
SAN NA FRANCO SANNA FRANCO GIACOMO
GlACOMO Data: 2024.06.14 10:31:44

+02'00'
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