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INTERPELLO RIVOLTO AL PERSONALE DIPENDENTE IN SERVIZO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ASL
CAGLIARI NEL PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO CON SPECIALIZZAZIONE IN FARMACOLOGIA E
TOSSICOLOGIA CLINICA DA IMPIEGARE PER 24 MESI NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA REGIONALE
DENOMINATO “PROGETTO CARCERE”.

Il Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze della ASL Cagliari, dott.ssa Graziella Boi con il
dott. Matteo Papoff, Direttore Scientifico del “Programma Regionale in materia di assistenza sanitaria ai
detenuti ed agli internati tossicodipendenti presso gli istituti penitenziari della Regione Sardegna” e la
Direzione Generale ASL Cagliari con note, rispettivamente, PG/2024/45693 del 26/06/2024 e PG/2024/47644
del 03/07/2024 hanno richiesto I'attivazione di una procedura per il conferimento di n. 1 (uno) incarico, in
regime libero-professionale della durata di 24 mesi, nel profilo di Dirigente Medico specializzato in
Farmacologia e Tossicologia Clinica da assegnare alla Casa Circondariale “Ettore Scalas” di Uta e Casa di
Reclusione di Isili, di pertinenza del DMSD - ASL Cagliari.

L’incarico ha per oggetto I'instaurazione di nuovi programmi terapeutici o garantire la prosecuzione di quelli
in corso nel caso di soggetti gia in carico ai SERD e SCSM territoriali, anche con eventuale predisposizione di
piani terapeutici per la somministrazione di farmaci sostitutivi e antiastinenziali.

Pertanto, ARES Sardegna, con il presente interpello, intende verificare I'esistenza della figura di Medico
Specializzato in Farmacologia e Tossicologia Clinica tra il personale di ruolo in servizio presso ASL Cagliari - ai
sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 5, comma 1, lett. a) del “Regolamento per
il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo”, approvato con Deliberazione ARES
Sardegna n. 267 del 30.10.2023 - ed accertare l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili all'interno dell’Azienda richiedente la procedura per lo svolgimento di prestazioni di natura

temporanea ed altamente qualificata.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla presente procedura coloro che, alla scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda, siano in possesso dei requisiti di ammissione di seguito elencati:
- Essere dipendente a tempo indeterminato della ASL Cagliari nel profilo di Dirigente Medico;

- Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi;



- Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica, ovvero equipollente o affine secondo le tabelle dei
Decreti Ministeriali n. 30/1998 e 31/1998 e s.m.i.;

- Conoscenza della lingua inglese;

- Conoscenza strumenti informatici e pacchetto Office completo;

- Nulla osta preventivo da parte del Direttore della Struttura di appartenenza per I’eventuale assegnazione

alle attivita del Progetto in argomento.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati in possesso dei requisiti di partecipazione potranno presentare la propria candidatura, a pena
di esclusione, da trasmettere al seguente indirizzo pec:
risorseumane.bandi@pec.aressardegna.it

entro e non oltre cinque giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente interpello sull’Albo

Pretorio del sito web di ARES Sardegna. Del suddetto avviso sara data, altresi, comunicazione nell’Albo
Pretorio del sito aziendale di ASL Cagliari.

Il termine sopra indicato & perentorio.

La domanda dovra essere redatta secondo il fac-simile allegato al presente atto e dovra essere sottoscritta
ed inserita in unico file PDF, inserendo nella denominazione “Cognome - Nome-Interpello — Progetto Carcere”
unitamente alla seguente documentazione:

- Curriculum professionale redatto ai sensi del DPR 445/2000;

- copia fronte retro del documento di identita in corso di validita;

- eventuale documentazione relativa ai requisiti professionali richiesti.

Il candidato dovra, altresi, acquisire preventivamente il nulla osta da parte del Direttore della Struttura di
appartenenza per I'eventuale assegnazione alle attivita del progetto in argomento, da apporre alla domanda
di partecipazione.

L’Amministrazione valutera le domande pervenute tenendo conto dei requisiti previsti dal presente interpello
ed indichera i nominativi dei candidati ritenuti idonei.

Dell’esito dell’interpello verra data comunicazione tramite pubblicazione sull’Albo Pretorio dei siti web
aziendali di ARES Sardegna e ASL Cagliari, alla sezione “Comunicazioni, Avvisi e Manifestazioni di interesse”.
Il Responsabile del Procedimento é la Dott.ssa Alessandra Meloni (recapito telefonico: 0704093316; e-mail:

alessandra.meloni@aressardegna.it).

Il Direttore SC Ricerca e Selezione del Personale per le Aziende del SSR
Dott.ssa Patrizia Sollai
irmato digitalmente
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