
 
   
 

 

 

 
 
 

 

 
   

COMMISSIONE 
(Deliberazione n. 430 del 13.06.2024) 

Per la valutazione delle domande di cui alla manifestazione di interesse per la costituzione di un elenco di personale sanitario 
e amministrativo per l’individuazione dei componenti interni ed esterni delle commissioni per l’accertamento degli stati di 
invalidità civile, cecità sordomutismo, handicap e disabilità dell’Asl di Cagliari approvata con Deliberazione del Direttore 

Generale n. 300 del 23.04.2024. 
 

VERBALE N. 1 
Relativo ai lavori del giorno  

 
Il giorno 31 del mese di Luglio dell’anno 2024, alle ore 11,00, nei locali della Direzione Aziendale 

in Cagliari c/0 il P.O. Marino nel viale Lungomare Poetto n. 12 – si è riunita la Commissione per la 
valutazione delle domande, nominata con Deliberazione n. 430 del 13.06.2024, di cui alla manifestazione di 
interesse per la costituzione di un elenco di personale sanitario ed amministrativo per l’individuazione dei 
componenti interni ed esterni delle commissioni per l’accertamento degli stati di invalidità civile, cecità, 
sordomutismo, handicap e disabilità, dell’ASL di Cagliari approvata con Deliberazione del Direttore 
Generale n. 300 del 23/04/2024  /2023 nonché degli avvisi/manifestazioni di interesse pubblicati 
rispettivamente il 24/11/2023 e il 07/12/2023. 
Le attività di segreteria sono svolte dal Servizio Affari Generali e rapporti ICT che ha provveduto all’istruttoria sugli 
Atti. 

Detta commissione, risulta così composta: 
 
Presidente   Dott. Roberto Massazza – Direttore Sanitario; 
 
Componente  Dott. Giuseppe Sechi – Dirigente Medico; 
 
Componente  Dott. Milena Mocco - Dirigente Medico; 
 
 

L A    CO M M I S S I O N E 
 

Riconosciuta la legalità della sua costituzione, 
 

PRENDE ATTO 
 

 Che l’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari con deliberazione n. 300 del 23.04.2024 
ha approvato il Regolamento interno per il funzionamento delle commissioni mediche per 
l’accertamento degli stati di invalidità civile, cecità sordomutismo, handicap e disabilità. 

 che in virtù del sopracitato Regolamento è stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 
23.04.2024 l’avviso/manifestazione di interesse con termine perentorio di scadenza al 03.05.2024 
per la presentazione delle domande; 

 che tra i candidati e l’intera Commissione non vi sono vincoli di parentela o affinità fino al 4° grado 
incluso o vincoli di incompatibilità ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, in 
quanto applicabili, nonché della restante normativa vigente in materia; la firma del presente verbale 
sostituisce la sottoscrizione della relativa dichiarazione di non sussistenza di situazioni di 
incompatibilità; 

S T A B I L I S C E 
di procedere nei lavori previsti per la data odierna secondo la seguente metodologia: 
la Commissione, procederà nella verifica della sussistenza dei requisiti formali e/o sostanziali richiesti dal 
Regolamento pubblicato con Deliberazione del Direttore Generale 300 del 23.04.2024 e dalla manifestazione 
di interesse con carattere di evidenza pubblica per la costituzione di un elenco di personale amministrativo e 
sanitario per l’individuazione dei componenti interni ed esterni delle commissioni approvata contestualmente 
con la succitata Deliberazione. 



 
   
 

 

 

 
 
 

 

Si dà atto che al momento dell’esame della domanda della Dr.ssa Milena Mocco, la stessa si allontana dai 
lavori della Commissione e non prende parte alla valutazione dei requisiti. 

Dall’esame della documentazione si riscontra quanto segue: 

1. Amoresano Domenico (dirigente medico) domanda presentata fuori termine; 
2. Obinu Stefania (dirigente medico) domanda presentata fuori termine; 
3. Schirru Andrea (dirigente medico) domanda presentata fuori termine; 
4. Aru Stefania (operatore sociale) domanda presentata fuori termine; 
5. Pillittu Maria Virginia (operatore sociale) domanda presentata fuori termine; 
6. Fadda Roberta (segretario) domanda presentata fuori termine; 
7. Cadeddu Francesca domanda presentata fuori termine e profilo professionale non pertinente 

rispetto alla candidatura come componente delle Commissioni in quanto svolge la professione 
sanitaria di logopedista; 

8. Melis Nicola non ha il requisito di anzianità previsto per la figura del segretario nel Regolamento 
e nella manifestazione di interesse; 

9. Puddu Anna Paola non ha il requisito di anzianità previsto per la figura del segretario nel 
Regolamento e nella manifestazione di interesse; 

10. Schirru Gabriella non ha il requisito di anzianità previsto per la figura del segretario nel 
Regolamento e nella manifestazione di interesse. 

11. Rosas Ludovica non ha il requisito della specializzazione  
 

Alla luce di quanto precede la Commissione ritiene di dichiarare non idonei n. 11 candidati: 

1. Amoresano Domenico;  
2. Obinu Stefania; 
3. Schirru Andrea; 
4. Aru Stefania; 
5. Pillittu Maria Virginia; 
6. Fadda Roberta; 
7. Cadeddu Francesca; 
8. Melis Nicola; 
9. Puddu Anna Paola; 
10. Schirru Gabriella; 
11. Rosas Ludovica. 

 
Infine, ai sensi dell’articolo 10 del citato Regolamento che prevede che le funzioni di segretario siano 

svolte esclusivamente da dipendenti dell'Asl 8 del ruolo amministrativo, sono escluse dallo specifico elenco 
degli idonei le candidate Frau Maria Ilaria e Contini Maria Letizia. 

La Commissione procede alla stesura di n. 5 elenchi dei candidati idonei che si allegano al presente 
verbale e ne formano parte integrante (allegati 1-5).  

La Commissione stabilisce di trasmettere gli atti alla Direzione per gli ulteriori adempimenti di 
competenza.  

  

Letto, approvato all’unanimità e sottoscritto. 

 

 

La Commissione 

Presidente  Dott. Roberto Massazza __________________ 
 
Componente  Dott. Giuseppe Sechi _______________ 
 
Componente  Dott. Milena Mocco ______________ 
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