Monte Ore Permessi Sindacali ASL Cagliari 2025

COMPARTO SANITA'
ORGANIZZAZIONI SINDACALI noEeGHE | s peLeaHe | vor DATOELETTORALE IN | |00 oo o0 e EGHE2 | % media riproporzionata | MOte o€ Lordo Singole | % PERMESSI UTLIZZATAIN | Quota Permessi da ':::::;::fa":;:e':tg::l:' Monte ore netto | Monte ore espresso in
RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA detrarre L. espresso in ore ore e in minuti
permessi in forma cumulata
FP CGIL 182 8,79% 269 12,98% 10,88% 12,00% 10.084 38,00% 3.832 6.252 104,20 104 hr + 12 min
CISL FP 284 13,72% 597 28,80% 21,26% 23,44% 19.697 38,00% 7.485 12.212 203,54 203 hr + 32 min
UIL FPL 267 12,90% 553 26,68% 19,79% 21,82% 18.332 38,00% 6.966 11.366 189,43 189 hr + 26 min
FIALS 594 28,70% 390 18,81% 23,75% 26,19% 22.007 38,00% 8.363 13.644 227,41 227 hr + 25 min
NURSIND 308 14,88% 221 10,66% 12,77% 14,08% 11.831 38,00% 4.496 7.335 122,25 122 hr + 15 min
NURSING UP 71 3,43% 22 1,06% 2,25% 2,48% 2.080 2.080 34,67 34 hr + 40 min
TOT. 00.SS. RAPP. 1706 82% 98,99% 90,70% 100,00% 84.031 52.890 881,50
Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE % DELEGHE VOTI DATO ELETTORALE IN MEDIA (% VOTI+% DELEGHE)/2 | % media riproporzionata Monte ore Lonilo Si'ngole % PERMESSI UTLIZZATA IN Quota Permessi da | sottratta la p.e.rcentuale di Monte ore. netto
NON RAPPRESENTATIVE PERCENTUALE 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA detrarre permessi in forma espresso in ore
cumulativa
CISNA 3 0,14% 0,00% 0,07%
CSE SANITA' 9 0,43% 0,00% 0,22%
CSA 0,00% 0,00% 0,00%
FEDERAZIONE CONFINTESA SANITA' 5 0,24% 0,00% 0,12%
FSI - USAE 13 0,63% 0,00% 0,31%
CMS 296 14,30% 0,00% 7,15%
S.A.Di.R.S. SANITA' 10 0,48% 0,00% 0,24%
CONF. ANTEL 3 0,14% 0,00% 0,07%
USB 3 0,14% 0,00% 0,07%
FISI 1 0,05% 0,00% 0,02%
SNALV 12 0,58% 0,00% 0,29%
UGL 9 0,43% 21 1,01% 0,72%
TOT DELEGHE 00.SS. non rappr. 364 17,58% 1,01% 9,30%
TOT DELEGHE 2070 100,00% 2073 100,00% 100,00%
RSU
N.TOT
MINUTI DIPENDENTI MINUTITOT |H TOT
COMPARTO
30 2.801 84.030 1.401
AREA SANITA'
9% media Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI . .| Monte ore Lordo Singole % PERMESSI UTLIZZATA IN . sottratta la percentuale di | Monte ore netto espresso in | Monte ore espresso
N.DELEGHE % DELEGHE riproporzi L Quota Permessi da detrarre .. ) ) L.
RAPPRESENTATIVE — 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma ore in ore e in minuti
cumulata
ANAAO ASSOMED 90 16,51% 19,44% 5.610 45,00% 2.524 3.085 51,42 51 hr + 25 min
AAROI EMAC 39 7,16% 8,42% 2.430 45,00% 1.094 1.337 22,28 22 hr + 16 min
CIMO 49 8,99% 10,58% 3.054 45,00% 1.374 1.680 28,00 28 hr + 0 min
FESMED 21 3,85% 4,54% 1.309 45,00% 589 720 12,00 12 hr + 0 min
FASSID 129 23,67% 27,86% 8.040 - 8.040 134,00 134 hr + 0 min
FVM 27 4,95% 5,83% 1.683 38,00% 640 1.043 17,39 17 hr + 23 min
FP CGIL 34 6,24% 7,34% 2.119 45,00% 954 1.166 19,43 19 hr + 26 min
FED CISL MEDICI 57 10,46% 12,31% 3.553 40,00% 1.421 2.132 35,53 35 hr + 32 min
UIL FPL 17 3,12% 3,67% 1.060 45,00% 477 583 9,71 9 hr + 43 min
TOT RAPPRESENTATIVE 463 84,95%| 100,00% 28.858 19.785 329,76
ORGANIZZAZIONI SINDACALI 2Bl M Lordo S I % PERMESSI UTLIZZATA IN ot 0": oo m:nudti M
. . onte ore Lordo Singole . sottratta la percentuale di onte ore netto espresso in
NON RAPPRESENTATIVE RHTEEGS (POl "':::;"' 00.55. (minuti) FORMA CUMULATA e i ore
cumulata
ANDPROSAN 1 0,18%
CMS 45 8,26%
FIALS 10 1,83%
SNALV 15 2,75%
SIND. CNF.SIND. SARDA 1 0,18%
A.N.P.0./ ASCOTI 8 1,47%
UGL 2 0,37%
SUB-TOTALE 82 15,05%
TOTALE 545 100,00%
MINUTI N.TOT DIRIGENTI MINUTI TOT H TOT
30 962 28.860 481

allegato "A"



Monte Ore Permessi Sindacali ASL Cagliari 2025

AREA FUNZIONI LOCALI

Monte ore netto in minuti

% medi
ORGANIZZAZIONI SINDACALI N.DELEGHE % DELEGHE rio rr:‘)eo:'azi Monte ore Lordo Singole |% PERMESSI UTLIZZATA IN AT Cress 6 CERERE sottratta la percentuale di |Monte ore netto espresso in Monte ore espresso
RAPPRESENTATIVE : i ‘:)n:ta 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma ore in ore e in minuti
FEDIRETS 6 100,00%| 100,00% 330 45,00% 149 182 3,03 3 hr + 18 min
TOT RAPPRESANTATIVE 6 100,00%( 100,00%

9% media Monte ore netto in minuti
ORGANIZZAZIONI SINDACALI Mont Lordo Singol % PERMESSI UTLIZZATA IN ttratta | tuale di | Mont tt i

N.DELEGHE % DELEGHE riproporzi onte ore or'o |.ngo © ° Quota Permessi da detrarre sottrattafa p.e.rcen ualedi onte ore netto espresso In
NON RAPPRESENTATIVE . 00.SS. (minuti) FORMA CUMULATA permessi in forma ore
MINUTI N.TOT DIRIGENT! [MINUTITOT |H TOT
30 11 330 6




Monte Ore Permessi Sindacali ASL Cagliari 2025 allegato "A"



