
05/08/2024 AGGIORNAMENTO FONDI ANNO 2022

DEFINITIVI ANNO 2023

PROVVISORI ANNO 2024

ALLEGATO 1

ANNO 2022 €uro ANNO 2022 €uro ANNO 2022 €uro

Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 16.641.733,76 Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 1.498.430,41 Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 3.581.611,58

Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 1.226.511,90 Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 81.614,93 Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 153.092,19

Totale fondo iniziale anno 2022 17.868.245,66 Totale fondo iniziale anno 2022 1.580.045,34 Totale fondo iniziale anno 2022 3.734.703,77

N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.043,59 N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.043,59 N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.043,59

Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 17.121,90 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 1.514,05 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 3.578,71

N. teste equivalenti anno 2022 958,14 N. teste equivalenti anno 2022 958,14 N. teste equivalenti anno 2022 958,14

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 16.405.179,14 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 1.450.669,94 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 3.428.903,18

Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 17.868.245,66 Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 1.580.045,34 Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 3.581.611,58

Fondo iniziale anno 2022 17.868.245,66 Fondo iniziale anno 2022 1.580.045,34
Applicazione comma 435 art. 1 Legge 205/2017 - art. 72 c. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - DGR 46/42 del 

22/12/2023
169.880,99

Incremento applicazione art. 1 comma 435bis L. n. 205/17  - in deroga al limite di cui al comma 2 art. 23 

DLgs. n. 75/2017 - DGR 46/42 del 22/12/2023
25.262,96 Trasferimento risorse dal fondo di risultato art. 94 c 6 (pari al 30%) 0,00 Incremento pari ad € 136,56 per dirigente in servizio al 31/12/2021 pari a n. 1.043,59 - art. 73 CCNL 19-21 142.512,65

Trasferimento risorse dal fondo di risultato art. 94 c 6 (pari al 30%) 0,00 Incremento pari ad € 99,97 per dirigente in servizio al 31/12/2018 pari a n. 1.043,59 - art. 74 CCNL 19-21 104.327,69
Finanziamento indennità PS - art. 1 c. 293 L. 234/2021 - art. 73 co. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - da non 

storicizzare - DGR RAS n. 37-19 del 02.11.2023
15.256,26

Incremento pari ad € 1.109,31 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - pari a n. 1043,59 - art. 72 CCNL 19-

21
1.157.221,10

Incremento 184,46 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - comma 604 art. 1 L 234/2021 - art. 75 co. 4 

CCNL 2019-2021 da ripartire con il fondo del disagio
96.250,31

Incremento 184,46 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - comma 604 art. 1 L 234/2021 - art. 75 co. 4 

CCNL 2019-2021 da ripartire con il fondo di risultato
96.250,31

Totale fondo al 31/12/2022 19.050.729,72 Totale fondo al 31/12/2022 1.780.623,34 Totale fondo al 31/12/2022 3.835.630,79

ANNO 2023 €uro ANNO 2023 €uro ANNO 2023 €uro

Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 16.641.733,76 Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 1.498.430,41 Totale fondo iniziale anno 2022 3.581.611,58

Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 1.226.511,90 Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 81.614,93
Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibere n. 561 

del 14/06/2024 e n. 1395 del 28/05/2024
44.399,27

Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibera n. 561 

del 14/06/2024
311.725,72

Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibere n. 561 

del 14/06/2024 e n. 1395 del 28/05/2024
59.931,26 Totale fondo iniziale anno 2023 3.626.010,85

Totale fondo iniziale anno 2023 18.179.971,38 Totale fondo iniziale anno 2023 1.639.976,60 N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.060,59

N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.060,59 N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.060,59 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 3.418,86

Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 17.141,38 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 1.546,29 N. teste presenti inizio anno 2023 1.003,00

N. teste presenti anno 2023 1.003,00 N. teste presenti inizio anno 2023 1.003,00 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 3.429.118,59

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 17.192.799,57 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 1.550.925,93 Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 3.626.010,85

Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 18.179.971,38 Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 1.639.976,60 Incremento pari ad € 136,56 per dirigente in servizio al 31/12/2018 pari a n. 1.0060,59 - art. 73 CCNL 19-21 144.834,17

Fondo iniziale anno 2023 18.179.971,38 Fondo iniziale anno 2023 1.639.976,60
Applicazione comma 435 art. 1 Legge 205/2017 - art. 72 c. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - DGR 46/42 del 

22/12/2023
215.201,10

Incremento applicazione art. 1 comma 435bis L. n. 205/17  - in deroga al limite di cui al comma 2 art. 23 

DLgs. n. 75/2017 - DGR 46/42 del 22/12/2023
56.278,10 Trasferimento risorse al fondo di posizione art. 94 c 6 (pari al 30%) 0,00

Finanziamento indennità PS - art. 1 c. 293 L. 234/2021 - art. 73 co. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - da non 

storicizzare - DGR RAS n. 37-19 del 02.11.2023
15.256,26

Trasferimento risorse dal fondo di risultato art. 94 c 6 (pari al 30%) 0,00 Incremento pari ad € 99,97 per dirigente in servizio al 31/12/2018 pari a n. 1060,59 - art. 74 CCNL 19-21 106.027,18
Incremento 184,46 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - comma 604 art. 1 L 234/2021 - art. 75 co. 4 

CCNL 2019-2021 da ripartire con il fondo di risultato
97.818,22

Incremento pari ad € 1.109,31 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - pari a n. 1060,59 - art. 72 CCNL 19-

21
1.176.523,09

Incremento 184,46 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - comma 604 art. 1 L 234/2021 - art. 75 co. 4 

CCNL 2019-2021 da ripartire con il fondo del disagio
97.818,22 Totale fondo al 31/12/2023 4.099.120,59

Totale fondo al 31/12/2023 19.412.772,57 Totale fondo al 31/12/2023 1.843.822,00

ANNO 2024 €uro ANNO 2024 €uro ANNO 2024 €uro

Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 16.641.733,76 * Totale fondo iniziale anno 2022 - Area sanità 1.498.430,41 Totale fondo iniziale anno 2022 3.581.611,58

Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 1.226.511,90 Trasferimento risorse P.O. Cao Nota Prot Arnas Pg 2023/1236 del 19/01/2023 81.614,93
Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibere n. 561 

del 14/06/2024 e n. 1395 del 28/05/2024
44.399,27

Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibera n. 561 

del 14/06/2024
311.725,72

Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibere n. 561 

del 14/06/2024 e n. 1395 del 28/05/2024
59.931,26

Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibere n. 561 

del 14/06/2024 e n. 1395 del 28/05/2024
4.036,30

Incremento per personale transitato successivamente - 2024 - ARES PG/2023/0039545 e Delibera n. 561 

del 14/06/2024
28.338,70

Incremento per personale transitato successivamente - 2023  - ARES PG/2023/0039545 e Delibere n. 561 

del 14/06/2024 e n. 1395 del 28/05/2024
5.448,30 Totale fondo iniziale anno 2024 3.630.047,15

Totale fondo iniziale anno 2024 18.208.310,08 Totale fondo iniziale anno 2024 1.645.424,90 N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.060,59

N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.060,59 N. Dipendenti presi a base di calcolo- ARES PG/2023/0039545 oltre il personale PO Cao 1.060,59 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 3.422,67

Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 17.168,10 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 1.551,42 N. teste presenti inizio anno 2024 1.003,00

N. teste presenti inizio anno 2024 1.003,00 N. teste presenti inizio anno 2024 1.003,00 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 3.432.935,72

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 17.219.599,48 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertito con L. n. 60/2019 1.556.078,39 Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 3.630.047,15

Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 18.208.310,08 Rispetto limite art. 23 comma 2 DLgs. 75/2017 al 31/12/2016 1.645.424,90 Fondo iniziale anno 2024 3.630.047,15

Fondo iniziale anno 2024 18.208.310,08 Fondo iniziale anno 2024 1.645.424,90 Incremento pari ad € 136,56 per dirigente in servizio al 31/12/2018 pari a n. 1.060,59 - art. 73 CCNL 19-21 144.834,17

Incremento applicazione art. 1 comma 435bis L. n. 205/17  - in deroga al limite di cui al comma 2 art. 23 

DLgs. n. 75/2017 - DGR 46/42 del 22/12/2023
Trasferimento risorse al fondo di posizione art. 94 c 6 (pari al 30%) 0,00

Applicazione comma 435 art. 1 Legge 205/2017 - art. 72 c. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - DGR 46/42 del 

22/12/2023

Trasferimento risorse dal fondo di risultato art. 94 c 6 (pari al 30%) 0,00 Incremento pari ad € 99,97 per dirigente in servizio al 31/12/2018 pari a n. 1060,59 - art. 74 CCNL 19-21 106.027,18
Finanziamento indennità PS - art. 1 c. 293 L. 234/2021 - art. 73 co. 2 lett. B) CCNL 2019-2021 - da non 

storicizzare - DGR RAS n. 37-19 del 02.11.2023
15.256,26

Incremento pari ad € 1.109,31 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - pari a n. 1060,59 - art. 72 CCNL 19-

21
1.176.523,09

Incremento 184,46 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - comma 604 art. 1 L 234/2021 - art. 75 co. 4 

CCNL 2019-2021 da ripartire con il fondo del disagio
97.818,22

Incremento 184,46 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - comma 604 art. 1 L 234/2021 - art. 75 co. 4 

CCNL 2019-2021 da ripartire con il fondo di risultato
97.818,22

Cessione ramo d'Azienda: UOC Oncoematologia pediatrica e CTMO presso ARNAS Brotzu a seguito della 

DGR n. 35/24 del 25/10/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 93 del 02/02/2024 pari a n. 11 

dipendenti - dal 01/01/2024

-188.849,05

Cessione ramo d'Azienda: UOC Oncoematologia pediatrica e CTMO presso ARNAS Brotzu a seguito della 

DGR n. 35/24 del 25/10/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 93 del 02/02/2024 pari a n. 11 

dipendenti - dal 01/01/2024

-17.065,67

Cessione ramo d'Azienda: UOC Oncoematologia pediatrica e CTMO presso ARNAS Brotzu a seguito della 

DGR n. 35/24 del 25/10/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 93 del 02/02/2024 pari a n. 11 

dipendenti - dal 01/01/2024

-37.649,34

Cessione ramo d'Azienda: UOC Chirurgia della mano presso ARNAS Brotzu a seguito della DGR n. 40/36 del 

28/12/2022 - elenco personale di cui alla delib. N. 190 del 04/03/2024 pari a n. 7 dipendenti - dal 

01/03/2024 - pro rata

-100.147,22

Cessione ramo d'Azienda: UOC Chirurgia della mano presso ARNAS Brotzu a seguito della DGR n. 40/36 del 

28/12/2022 - elenco personale di cui alla delib. N. 190 del 04/03/2024 pari a n. 7 dipendenti - dal 

01/03/2024 - pro rata

-9.049,97

Cessione ramo d'Azienda: UOC Chirurgia della mano presso ARNAS Brotzu a seguito della DGR n. 40/36 del 

28/12/2022 - elenco personale di cui alla delib. N. 190 del 04/03/2024 pari a n. 7 dipendenti - dal 

01/03/2024 - pro rata

-19.965,56

Cessione ramo d'Azienda: Clinica Ortopedia e Traumatologia presso AOU Cagliari a seguito della DGR n. 

10/29 del 16/03/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 97 del 02/02/2024 pari a n. 8 dipendenti - dal 

01/02/2024 - pro rata

-125.899,36

Cessione ramo d'Azienda: Clinica Ortopedia e Traumatologia presso AOU Cagliari a seguito della DGR n. 

10/29 del 16/03/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 97 del 02/02/2024 pari a n. 8 dipendenti - dal 

01/02/2024 - pro rata

-11.377,11

Cessione ramo d'Azienda: Clinica Ortopedia e Traumatologia presso AOU Cagliari a seguito della DGR n. 

10/29 del 16/03/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 97 del 02/02/2024 pari a n. 8 dipendenti - dal 

01/02/2024 - pro rata

-25.099,56

Acquisizione ramo d'Azienda: UOC Diabetologia dall'ARNAS Brotzu giusta nota RAS n 31539 del 

06/12/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 826 del 29/12/2023 pari a n. 3 dipendenti - dal 

01/01/2024

Acquisizione ramo d'Azienda: UOC Diabetologia dall'ARNAS Brotzu giusta nota RAS n 31539 del 

06/12/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 826 del 29/12/2023 pari a n. 3 dipendenti - dal 

01/01/2024

Acquisizione ramo d'Azienda: UOC Diabetologia dall'ARNAS Brotzu giusta nota RAS n 31539 del 

06/12/2023 - elenco personale di cui alla delib. N. 826 del 29/12/2023 pari a n. 3 dipendenti - dal 

01/01/2024

Totale fondo al 31/12/2024 - provvisorio 18.969.937,54 Totale fondo al 31/12/2024 - provvisorio 1.811.777,55 Totale fondo al 31/12/2024 - provvisorio 3.805.241,32

* da verificare a consuntivo * da verificare a consuntivo * da verificare a consuntivo

AREA DIRIG. SANITA'

Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 94 CCNL 2019 Fondo per la retribuzione di risultato  - art. 95 CCNL 2019 Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro  - art. 96 CCNL 2019

Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 72 CCNL 2019 Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 74 CCNL 2019 Fondo per la retribuzione degli incarichi - art. 73 CCNL 2019
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