ASLS8 - Cagliari
Data: 08/10/2025 14:44:26 PG/2025/0075799

e

wonl

ASLCagliari

Azienda socio- sanltarla locale

VERBALE

Procedura comparativa ex art. 7, comma 6, D. Lgs. n. 165/2001 per il conferimento di n.
per il conferimento di n.l incarico di collaborazione esterna libero-professionale a
personale medico, anchein quiescenza, disciplina Medicina Interna, Geriatria, Oncologia
elo equipollente da destinare al P.O. San Marcellino di Muravera della ASL n.8 di Cagliari.

Il giorno 7 del mese di ottobre 2025, alle ore 12:00 presso i locali della Direzione Medica di
Presidio PO SS Trinita della ASL n.8 di Cagliari — Via is Mirrionis n.92, — si sono riuniti la
Dott.ssa Roberta Porceddu, il Dott. Goffredo Angioni e il Dott. Giacomo Perpignano, Dirigenti
Medici, nominati dal Commissario Straordinario con Deliberazione. n.403 del 03/10/2025, per
il conferimento di n.1 incarico di collaborazione esterna libero-professionale a personale
medico, anche in quiescenza, disciplina Medicina Interna, Geriatria, Oncologia e/o equipollente
da destinare al P.O. San, P.O San Marcellino di Muravera della ASL n.8 di Cagliari.

Si prende atto che:

- con Deliberazione del Commissario Straordinario n.354 del 15/09/2025 ¢é stata indetta una
procedura comparativa per il conferimento di n.1 incarico di collaborazione esterna libero-
professionale a personale medico, anche in quiescenza, disciplina Medicina Interna, Geriatria,
Oncologia e/o equipollente da destinare al P.O. San, P.O San Marcellino di Muravera della ASL
n.8 di Cagliari

- il relativo avviso é stato pubblicato sul sito www.asl8cagliari.it alla Sezione “Comunicazioni,
Awvisi e Manifestazione di interesse;

- come da Deliberazione del Commissario Straordinario n.403 del 03/10/2025 risulta che hanno
presentato domanda di partecipazione alla procedura comparativa n.2 candidate/i indicati nella
seguente tabella:

N. NOME E COGNOME
1 NICOLETTA MACCEDDA
2 LORENZO PIANO

- a seguito del procedimento di verifica delle domande presentate le candidate/i ammesse/i
sono i seguenti:

N. NOME E COGNOME
1 NICOLETTA MACCEDDA
2 LORENZO PIANO

| titoli saranno valutati a norma di quanto stabilito nell Avviso e nello specifico:
- titoli accademici e di studio max 10 punti;
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- titoli di carriera max 20 punti;
- curriculum formativo e professionale max 10 punti.

La commissione stabilisce preliminarmente di attribuire i seguenti punteggi per i titoli
accademici e di studio:

a) Master di ll livello: 3 punti;

b) Specialita in altra disciplina oltre a quella richiesta per 'ammissione: 2 punti;

¢) Corso di formazione specifica in medicina generale:1 punto;

d) Voto di laurea superiore o uguale a 110/110: 2 punti;

e) Voto di laurea inferiore a 110/110: 1 punto;

f) Altre lauree: 1 punto.

per i titoli di carriera:

a. contratto a tempo indeterminato/determinato (CCNL) a tempo pieno discipline Medicina
Interna, Geriatria, Oncologia: 2 punti per ogni anno lavorato (approssimazione in eccesso
sein un anno sono stati lavorati almeno 6 mesi);

b. contratto a tempo indeterminato/determinato (CCNL) a tempo pieno disciplina affine a
Medicina Interna, Geriatria, Oncologia: 1 punto per oghi anno lavorato (approssimazione in
eccesso sein un anno sono stati lavorati almeno 6 mesi);

C. contratto a tempo indeterminato/determinato (CCNL) a tempo pieno disciplina non affine
a Medicina Interna, Geriatria, Oncologia: 0.5 punto per ogni anno lavorato
(approssimazione in eccesso se in un anno sono stati lavorati almeno 6 mesi);

d. contratto libero professionale discipline Medicina Interna, Geriatria, Oncologia: 1 punto
per ogni anno lavorato (approssimazione in eccesso se in un anno sono stati lavorati
almeno 6 mesi);

e. contratto libero professionale in struttura pubblica disciplina affine a Medicina Interna,
Geriatria, Oncologia: 0.5 punti per ogni anno lavorato (approssimazione in eccesso se in
un anno sono stati lavorati almeno 6 mesi);

f. contratto libero professionale in struttura pubblica disciplina non affine a Medicina
Interna, Geriatria, Oncologia: 0.3 punti per ogni anno lavorato (approssimazione in
€eccesso se in un anno sono stati lavorati almeno 6 mesi);

g. contratto libero professionale in struttura privata convenzionata: 0.3 punti per ogni
anno lavorato (approssimazione in eccesso se in un anno sono stati lavorati almeno 6
mesi);

h. attivita di guardia medica in continuita assistenziale per ASL: 0.5 punti per ogni
anno lavorato (approssimazione in eccesso Se in un anno sono stati lavorati
almeno 6 mesi);

i. attivita di medico di medicina generale (incluse le sostituzioni): 0.5 punti per ogni anno
lavorato (approssimazione in eccesso se in un anno sono stati lavorati almeno 6 mesi);
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si da atto che i titoli di carriera saranno riproporzionati nel caso di attivita lavorativa svolta in
regime di tempo parziale.

per il curriculum formativo e professionale:

Pubblicazioni (compresi abstract): 1 punto/pubblicazione;
Partecipazione a corsi come discente: 0,2/corso;

Partecipazione a corsi come relatore/docente: 0,5/corso;
Partecipazione a corsi come moderatore: 0,5/corso;

Lingue straniere: 0.5 punti a lingua conosciuta (qualunque livello);
Attivita di tutoraggio: 1 punto;

-0 o0 o

| valutatori dichiarano aperta la seduta e procedono allesame della documentazione
agli atti e accertano che:

. per il conferimento dell'incarico in oggetto sono pervenuti n.2 curriculum.

| valutatori, a seguito di un’analisi approfondita dei curricula ritengono di attribuire, i seguenti
punteggi, sulla base della determinazione preventiva dei punti massimi attribuibili per titoli
accademici e di studio, titoli di carriera e curriculum formativo e professionale i seguenti

punteggi:

Nominativo Titoli Titoli di Curriculum Totale

candidata/o accademici | carriera formativo e punteggio
e di studio professionale

NICOLETTA MACCEDDA 5 5,1 10 20,1

LORENZO PIANO 1 1,6 4 6,6

Esito della Valutazione

Tenuto conto della valutazione complessiva riportata da ciascuna/o candidata/o viene formulata
la seguente graduatoria:

Posizione | Nome Cognome Punteggio
1 NICOLETTA MACCEDDA 20,1
2 LORENZO PIANO 6,6

Terminate le operazioni di valutazione, la seduta si conclude alle ore: 14:30

ASL n. 8 di Cagliari

Sede legale: Ospedale Marino,
viale Lungomare Poetto n. 12
09126 Cagliari

C.F e P.IVA: 03990560926

nuovo.aslcagliari.it


http://www.aslcagliari.it/

=l-) ASLCagliari

Azienda socio-sanitaria locale

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto dai
valutatori e trasmesso alla SC Valorizzazione delle Risorse Umane, per le determinazioni
conseguenti.

Letto, approvato e sottoscritto.

| VALUTATORI:
ROBERTA PORCEDDU
08.10.2025 11:10:12
GMT+02:00

Dott.ssa Roberta Porceddu

GOFFREDO ANGIONI
08.10.2025 11:12:00
GMT+02:00

Dott. Goffredo Angioni

GIACOMO
PERPIGNANO
08.10.2025 11:13:54

_ _ GMT+02:00
Dott. Giacomo Perpignano
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