ASLS8 - Cagliari
Data: 01/12/2025 16:57:58 PG/2025/0091278

I

_P ASLCagliari

Azienda socio-sanitaria locale

Verbale di valutazione

Procedura comparativa ex art. 7, comma 6, d.lgs. n. 165/2001 per il conferimento di n.1
incarico di collaborazione esterna libero-professionale a personale medico disciplina
geriatria e/o equipollente da destinare al P.O. San Giuseppe Calasanzio di Isili della ASL

n.8 di Cagliari

Il giorno 01 del mese di dicembre dell'anno 2025, alle ore 15:40, presso i locali dell 'Ospedale
Marino in viale Lungomare Poetto n.12 a Cagliari, si € riunita la Commissione Esaminatrice
nominata con Deliberazione del Commissario Stracrdinario n°618 del 01/012/2025, che risulta
composta come sotto specificato:

Presidente:
Dott. Roberto Massazza, Direttore Sanitario

Componenti:
Prof. Antonella Mandas Dirigente Medico Drettore di SC Geriatria e Lungodegenza Isili
Dott. Lorenzo Espa - Dirigente Medico;

Segretario:
Dott.ssa Claudia Usala - Collaboratore Amministrativo Professionale;

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione, della Prof.
Antonella Mandas che partecipera da remoto e del Segretario, nonché la regolare costituzione
della stessa, dichiara aperta la seduta.

La Commissione, preso atto di quanto riportato nel bando sopra indicato decide, dopo attenta
valutazione, di procedere come di seguito indicato.

Fermi restando i requisiti di accesso generali, si ricordano i requisiti specifici gia definiti
dall’avviso, ossia:

Requisiti specifici di ammissione e valutabili:
- Certificazione linguistica di lingua inglese almeno “advanced” (C1 o superiore)

- Ulteriore attestazione di competenza clinica specialistica in neuroscienze e nella
gestione di patologie osteometaboliche nell'anziano.

- Aver svolto un periodo di attivita clinica o di ricerca all’estero in ambito geriatrico
di almeno 6 mesi;
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- Competenze in ecografia internistica bedside (certificata tramite diplomi e/o
corsi di formazione).

- Avere svolto comprovata attivita scientifica (frequenza di dottorato di ricerca e/o
master, pubblicazioni scientifiche, attivita editoriale o di revisore, appartenenza a gruppi
di ricerca o di studio nazionali o internazionali).

Valutazione dei titoli:

| titoli saranno valutati dalla Commissione esaminatrice. Il punteggio complessivo
attribuibile sara di 40 punti cosi suddiviso:

TITOLI PUNTI MAX
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 10
TITOLI DI CARRIERA 20
CURRICULUM FORMATIVO E 10
PROFESSIONALE

La Commissione ricorda, inoltre, che nell'avviso & specificato che la valutazione viene
effettuata sulla base dei curricula dei candidati

Tenuti presenti i criteri sopra indicati, la Commissione decide di procedere con una valutazione
complessiva sulla base di quanto emerge dalle dichiarazioni rese dai candidati ammessi nelle
rispettive domande e negli allegati, e di assegnare

La Commissione decide di adottare la seguente griglia di valutazione:

Parametro di riferimento Valutazione

Titoli accademici e di
studio

Titoli di carriera
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Curriculum formativo e
professionale

Tutti i Dirigenti Medici rientranti in una delle tre fattispecie sopra riportate saranno considerati
idonei.

La Commissione procede quindi allanalisi delle istanze dei candidati ammessi e dei relativi
curricula, verificando che alla data di scadenza & pervenuto un solo curriculum.

CANDIDATO VALUTAZIONE ESITO FINALE

Salis Francesco IDONEO

La seduta si chiude alle ore 16.85.

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
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Prof. Antonella Mandas- Dirigente Medico; s

Dott. Lorenzo Espa - Dirigente Medico;

Segretario:
Dott.ssa C %L{glastala - Collaboratore Amministrativo Professionale.
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