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Verbale di valutazione

Procedura comparativa ex art. 7, comma 6, d.lgs. n. 165/2001 per il conferimento di n.3
incarichi di collaborazione esterna libero-professionale a personale medico disciplina
medicina interna — chirurgica e d’urgenza e/o equipollenti da assegnare all'lstituto
Penitenziario “E. Scalas” di Uta.

Il giorno 18 del mese di marzo dell’'anno 2026, alle ore 11.30, presso i locali del P.O. Marino
in viale Lungomare Poetto n.12 a Cagliari, si € riunita la Commissione Esaminatrice nominata
con Deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 17.03.2026, che risulta composta come
sotto specificato:

Presidente
- Dott. Gianfranco Carboni, direttore SSD Medicina Penitenziaria
Compoenenti

- Dott.ssa Anna Laura Alimonda, direttore SC. P.S. SS. Trinita
- Dott. Michele Usai, Coordinatore Regionale medicina penitenziaria

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione e la regolare
costituzione della stessa, dichiara aperta la seduta.

La Commissione, preso atto di quanto riportato nel bando decide, dopo attenta valutazione, di
procedere come di seguito indicato.

Fermi restando i requisiti di accesso generali, si ricordano i requisiti specifici gia definiti
dall'avviso, ovvero:

Requisiti specifici di ammissione e valutabili:

- laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia o titolo equipollente o equiparato ai sensi
del D.M. 09/07/2008 del Ministero dell'istruzione, dell'Universita e della Ricerca;

- specializzazione in disciplina medicina interna — d’'urgenza e/o disciplina equipollente;
- iscrizione all'Ordine dei Medici;
Valutazione dei titoli:

| titoli saranno valutati dalla Commissione esaminatrice. Il punteggio complessivo

attribuibile sara di 40 punti cosi suddiviso:
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TITOLI PUNTI MAX
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 10
TITOLI DI CARRIERA 20
CURRICULUM FORMATIVO E 10
PROFESSIONALE

La Commissione ricorda, inoltre, che nellavviso & specificato che la valutazione viene

effettuata sulla base dei curricula dei candidati.

Prima di procedere all'esame dei curricula la Commissione stabilisce di attribuire il punteggio

come da seguente griglia di valutazione:

i. TITOLI i. PUNTI
2. TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO
2.1 spec. Medicina Interna o equipollenti | 10
2.2 spec. Affine 5
3. TITOLI DI CARRIERA 0,50 ogni 5 anni di lavoro

PROFESSIONALE Carcere

4. CURRICULUM FORMATIVO E [ 0,30 per annggdi lavoro presso il

La Commissione procede quindi all’analisi delle istanze dei candidati ammessi e dei relativi
curricula, verificando che alla data di scadenza dell’avviso sono pervenute n. 5 candidature

riportate nella tabella che segue in ordine alfabetico:

N. Cognome e Nome

1 Buffa Adalberto

2 Fei Luciano

3 Meloni Giulia

4 Pillai Rosalba

5 Pizzi Diana /
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La Commissione, verificati i curricula, attribuisce a ciascun candidato il seguente punteggio:

N. Cognome e Nome Punteggio

1 Fei Luciano 15.40

2 Meloni Giulia 10,00 parimerito
2 Pizzi Diana 10,00  parimerito
3 Pillai Rosalba 8,50

4 Buffa Adalberto 7,60

La seduta si chiude alle ore 13,20

Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Presidente

Dott. Gianfranco Carboni, direttore SSD Medicina F’rs:nitenziaria/(,L & W(,-—_

Componenti

Dott.ssa Anna Laura Alimonda, direttore SC. P.S. 8S. Trinita Ap.ua. I.}/QM/\‘ ,R) WL

Dott. Michele Usai, Coordinatore Regionale medicina penitenziaria ) -é/lL s/
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