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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8
DI CAGLIARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. _119 DEL 15/04/2026

Proposta n. 142 del 13/04/2026
STRUTTURA PROPONENTE: SC Ufficio Tecnico e Patrimonio

OGGETTO: Decisione a contrarre e contestuale affidamento diretto ai sensi del combinato disposto
degli artt. 17, ¢.2, art. 50, comma 1, lett. b) e 52 del D.Lgs 36/2023 in favore dell’'operatore economico
Mediaconsult S.R.L. per I'erogazione del Corsi di Formazione: “— L1"” La fase esecutiva dei lavori pubblici
e il BIM”. Assunzione impegno di spesa.

CIG: BB34B9DOCA - CPV 80000000-4

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’iStI’ut'[OI’e DO'[t.Ssa Monica Dedor" MON'CA DEDONI Firmato digitalmente da MONICA DEDONI

Data: 2026.04.13 12:14:38 +02'00'

Il Responsabile Dott. Ing. Fabio Francesco Farci

del Procedimento FABIO Firmato digitalmente da

coAMAEce . FABIO FRANCESCO FARCI
Il Responsabile TRANLEOLY Data: 2026.04.14 08:06:59
della Struttura Dott. Ing. Fabio Francesco Farci FARCI +02'00'

Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari

SI[X] NO [ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO []

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020.

SIT] NO [ X]
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IL DIRETTORE SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.

Vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore“ e ss.mm.ii.

Vista la Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito
I'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha individuato la
sede legale della stessa.

Rilevato che con Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 é stato dichiarato
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, |'atto
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 01.02.2023.

Vista la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge
Regionale 11 settembre 2020, n.24".

Preso atto della Deliberazione n. 8/1 del 22/02/2026 con la quale la Giunta della Regione Sardegna
ha nominato il Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di
Cagliari.

Dato atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 24/02/2026, con la quale si € preso
atto della nomina del Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari.

Viste
— la Deliberazione del Direttore Generale n. 171 del 05/03/2026 con la quale la Dott.ssa Laura
Balata € stata nominata Direttore Amministrativo facente funzioni dellAzienda Socio
Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;
— la Deliberazione del Direttore Generale n. 172 del 05/03/2026 con la quale il Dott. Alessandro
Coni & stato nominato Direttore Sanitario facente funzioni dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari.

Vista la Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Cagliari n.602 del 22/08/2024 con la quale
e stato conferito 'incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa “Ufficio Tecnico e
Patrimonio” all'lng. Fabio Francesco Farci (contratto repertorio n.575 del 27/08/2024).

Richiamati

— il Decreto legislativo del 30 marzo 2011, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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— il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.

Dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge del 6 novembre 2012, n. 190 e norme collegate e che il personale assegnato alle attivita e
funzioni relative al procedimento in oggetto non ha comunicato situazioni anche potenziali di conflitto
d'interesse.

Visto il D. Lgs n. 36/2023 recante “Codice dei Contratti Pubblici”.

Visto altresi il “Regolamento Aziendale per la disciplina delle procedure di affidamento di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria della ASL di Cagliari” approvato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 839 del 16/12/2024.

Premesso che in relazione all’assolvimento dell’obbligo di formazione del personale addetto alla
Stazione Appaltante propedeutico alla qualificazione della medesima per la progettazione,
affidamento ed esecuzione dei contratti pubblici, con la Determina Dirigenziale n. 66 del 11/03/2026
I'Ufficio Tecnico e Patrimonio della ASL n. 8 di Cagliari ha affidato alla societa Mediaconsult srl, con
sede legale in Barletta, Via Palmitessa n. 40 — CF/PIVA 07189200723 I'erogazione del servizio di
formazione specifica ad alta professionalita dei seguenti corsi: Corso “il ciclo dell’appalto dalla parte
del RUP: aspetti organizzativi e procedurali alla luce dell’esperienza e della giurisprudenza
prevalente”, da svolgersi in presenza e webinar a partire dal 12 marzo 2026 per un importo di €
9.000,00 per dieci partecipanti; Webinar “la Fase esecutiva dei lavori pubblici — L1” a partire dal 17
marzo 2026 per un importo di € 4.800,00 per dieci partecipanti;- Webinar “La fase esecutiva dei
lavori pubbilici e il BIM” a partire dal 22 aprile 2026 per un importo di € 7.700,00 per undici partecipanti;

Considerato che

e in data 13/03/2026 € stato prorogato il contratto di lavoro a tempo determinato in favore di
una ulteriore risorsa di personale tecnico, in forza presso Sc Ufficio Tecnico e Patrimonio a
tale titolo, che per tale ragione non poteva essere computata tra fruitori dei corsi affidati con
la determinazione n. 66 del 11/03/2026 all’'O.E. Mediaconsul s.r.1.;

e sirende quindi opportuno estendere I'attivita formativa anche in favore della nuova risorsa
prevedendo la sua partecipazione al corso “La fase esecutiva dei lavori pubblici e il BIM” a
partire dal 22 aprile 2026;

¢ la partecipazione si rende necessaria e coerente con le esigenze formative dell’Ufficio e con
i compiti assegnati;

e sussistono ragioni di snellezza e rapidita nell’affidamento del servizio in oggetto funzionali al
conseguimento del requisito formativo alla luce del super principio dell’art 1 D.lgs 36/2023;

Verificato che
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e Vi é disponibilita sul capitolo di bilancio “Spese per corsi di formazione e aggiornamento
professionale”;
¢ la quota di partecipazione del dipendente comporta un costo aggiuntivo di € 700,00.

Visto l'art. 3, c.1, lett. d) dell'allegato 1.1. del D.Lgs 36/2023 il quale definisce “affidamento diretto”
I'affidamento del contratto senza una procedura di gara nel quale, anche previo interpello di piu
operatori economici, la scelta & operata discrezionalmente dalla Stazione Appaltante, nel rispetto
dei criteri qualitativi e quantitavi di cui all’art. 50, comma 1, lett. a) e b) D. Lgs 36/2023.

Visto l'art. 17, comma 2, D. Lgs 36/2023 che dispone che in caso di affidamento diretto, I'atto di cui
al comma 1, individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico — finanziaria;

Ravvisata quindi la necessita di procedere all’affidamento del servizio de quo, la SC Tecnico e
Patrimonio ha invitato I'Operatore Economico Mediaconsult srl - CF/PIVA 07189200723 a
presentare un’offerta con trattativa diretta sul Portale Net4dmarket.

Preso atto che in data 10/04/2026 I'operatore economico cosi individuato ha presentato regolare
offerta per un importo complessivo pari a € 700,00, trattandosi di servizio esente lva ai sensi dell’art.
10 DPR 633 del 1972 e conforme parere dellAde n. 279/2023, proponendo I'erogazione del corso
Webinar dal titolo “La fase esecutiva dei lavori pubblici e il BIM”" a partire dal 22 aprile 2026 per un
importo di 700,00 quale quota aggiuntiva per la nuova risorsa tecnica in forza all’'Ufficio Tecnico e
Patrimonio;

Ritenuto che il sopraindicato corso di formazione sia necessario affinché la Stazione Appaltante
ASL 8 di Cagliari possa conseguire tutti gli strumenti e le competenze necessarie e indispensabili
per la corretta applicazione della disciplina sul Nuovo Codice dei Contratti Pubblici a tutti i livelli
aziendali ed in virtu delle nuove assunzioni intervenute e che l'offerta sia congrua ed in linea con i
prezzi vigenti sul mercato;

Ritenuto pertanto di

o Approvare gli atti della trattativa Diretta sul portale Net4market

o Di affidare alloperatore economico Mediaconsult srl, con sede legale in Barletta, Via
Palmitessa n. 40 — CF/PIVA 07189200723, la fornitura del corso di cui all'oggetto anche con
riferimento alla nuova unita aggiunta.

Dato atto che la documentazione relativa alla presente procedura €& disponibile e consultabile sul
sito net4market ed e conservata agli atti della SC Tecnico e Patrimonio della Asl n. 8 di Cagliari;

Considerato che, al fine della verifica del possesso dei requisiti di ordine generale di cui all'art. 99
D. Lgs 36/2023, il presente affidamento rientra nella fattispecie ex art. 52 del D. Igs 36/2023 e che
l'operatore economico ha regolarmente attestato mediante la presentazione di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, il possesso dei requisivi previsti per legge;
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Dato atto

- che le prestazioni in oggetto non possano rivestire un interesse transfrontaliero certo,
secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del D. Lgs. n. 36/2023;

- che il Responsabile del procedimento ha verificato che un eventuale affidamento diretto al
professionista summenzionato non viola il “Regolamento Aziendale per la disciplina delle procedure
di affidamento di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria dellASL
di Cagliari’, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 839 del 16/12/2024, in quanto |l
presente affidamento, per il suo tenore economico, € sottratto al rispetto del principio di rotazione in
quanto al di sotto di € 5.000,00.

- che l'affidamento del servizio aggiuntivo di formazione in favore della nuova risorsa di personale
consente di conquistare lo stesso trattamento economico di favore riservato dallOperatore
Economico e di cui alla determina dirigenziale n. 66 del 11/03/2026.

Tenuto conto

- che I'affidamento & subordinato e sottoposto all’'accettazione e firma del patto d’integrita
adottato dalla S.A. ed al rispetto delle norme contenute nel Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, a norma dell’art. 54, comma 5,
del D. Lgs. n. 165/2001 successivamente modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n.81) approvato
con Deliberazione del Commissario Straordinario della ASL Cagliari n. 110 del 27 giugno 2025;

- che é altresi subordinato all’acquisizione delle dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, in riferimento al divieto di Pantouflage/Revolving Door di cui
alla legge n. 190/2012, comma 16 ter dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165 del 2001;

- che non verranno richieste garanzie definitive in virtu dell’esiguita dell’'impegno economico;

- che il contratto sara stipulato, a pena di nullita, in forma scritta, in modalita elettronica nel
rispetto delle pertinenti disposizioni del codice del’lamministrazione digitale, di cui al D. Lgs. 82/2005,
mediante scrittura privata tra le parti, secondo lo schema allegato (A) alla presente determina;

- che in tema di imposta di bollo, si rende applicabile quanto disposto dal codice dei contratti;

- che si procedera alle pubblicazioni e agli adempimenti in materia di trasparenza, in conformita
alla normativa in materia “ratione temporis” applicabile in conformita all’ordine di servizio n.3 del
17/03/2025.

Stabilito:

- che l'operatore economico affidatario & obbligato al rispetto degli artt. 3 e 6 della Legge 136
del 13 agosto 2010, come modificati dal D. L. n. 187 del 12 novembre 2010, convertito con legge n.
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217 del 2010, in materia di tracciabilitd dei flussi finanziari indicando gli estremi del conto corrente
utilizzato per la commessa su apposito modulo;

- che in applicazione dellart. 52 D.lgs 36/2023 l'operatore economico ha attestato con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso di requisiti di partecipazione e qualificazione
richiesti e che la stazione appaltante ne verifichera la rispondenza al vero a campione, con le
conseguenze dell'art. 52, comma 2 del Codice degli appalti;

Ritenuto pertanto, di adottare la decisione a contrarre per affidare I'incarico relativo al servizio in
oggetto, funzionale al conseguimento del requisito formativo all’O.E. Mediaconsult srl, con sede
legale in Barletta, Via Palmitessa n. 40 — CF/PIVA 07189200723;

Valutato che ai fini della procedura di affidamento si rende necessario provvedere allassunzione
dellimpegno di spesa di € 700,00 trattandosi di transazione esente da lva cosi come sotto imputato

ANNO MACRO DESCRIZIONE CONTO
AUTORIZZATIVO CONTO

. ) ATA03050101 SC
ASL 8 TEC Spese per corsi di formazione
2026 1 A506030204 e aggiornamento UFFICIO TECNICO E 700,00

professionale PATRIMONIO

Ritenuto di individuare quale Responsabile Unico del Progetto il Direttore della Sc. Ufficio Tecnico
e Patrimonio Dott. Ing. Fabio Francesco Farci e, contestualmente, nominare la Dott.ssa Monica
Dedoni, collaboratore amministrativo a tempo indeterminato presso la Asl n. 8 di Cagliari, quale
responsabile della fase dell’affidamento;

Per le motivazioni espresse in premessa

DETERMINA

1) Di prendere atto della premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2) Di dare atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento, tutti i soggetti firmatari,
dichiarano di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa
vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e
alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in
relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

3) Di approvare gli atti della procedura svoltasi sulla PAD Net4dmarket, tutti consultabili sul sito
omonimo e custoditi agli atti della SC. Ufficio Tecnico e Patrimonio;
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4)

5)

6)

Di approvare lo schema di contratto allegato sotto la lettera A);

Di procedere ai sensi del combinato disposto degli artt. 50 e 52 Dlgs 36/2023 con
I'affidamento diretto del servizio di erogazione del corso di formazione ““La fase esecutiva
dei lavori pubblici il BIM” in favore dell’'operatore economico Mediaconsult srl, con sede legale
in Barletta, Via Palmitessa n. 40 — CF/PIVA 07189200723, precisandosi che il presente
provvedimento assume la valenza della decisione di contrarre di cui all’art. 17, comma 2, D.
Lgs. 36/2023;

Di stabilire che I'onere derivante dal presente provvedimento, per un totale complessivo di
€ 700,00, esente Iva ai sensi e per gli effetti dell’art. 10 DPR 633/1972, e parere conforme
ADE n. 279 del 2023, gravera sul bilancio di esercizio dell’anno 2026 e verra imputato come
di seguito:

ANNO

UFFICIO CENTRO DI COSTO |IMPORTO
MACRO CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO
AUTORIZZATIVO

2026

o . ATA03050101 SC
ASL 8 TEC Spese per corsi di formazione
1 A506030204 e aggiornamento UFFICIO TECNICOE | 700,00

professionale PATRIMONIO

7

8)

9)

Di stabilire che non verranno richieste garanzie provvisorie né definitive in considerazione
dell’esiguita del contratto.

Di prescrivere che il contratto venga stipulato, a pena di nullita, in forma scritta e in modalita
elettronica nel rispetto delle pertinenti disposizioni del codice dellamministrazione digitale, di
cui al D. Lgs. 82/2005, mediante scrittura privata tra le parti.

Di prescrivere che l'affidamento € condizionato alla sottoscrizione del patto d’integrita
adottato dalla S.A. ed al rispetto delle norme contenute nel Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, a norma dell’art. 54,
comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001 successivamente modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023,
n.81) approvato con Deliberazione del Direttore Generale della ASL Cagliari n. 110 del 27
giugno 2025.

10) Di disporre che l'affidamento & subordinato all’acquisizione delle dichiarazioni sostitutive,

rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, in riferimento al divieto di
Pantouflage/Revolving Door di cui alla legge n. 190/2012, comma 16 ter dell’art. 53 del D.
Lgs. n. 165 del 2001.

11) Di ordinare che a norma dell’art. 52 del DIgs 36/2023 la stipula del contratto avvenga sulla

scorta del documento di gara unico europeo (DGUE elettronico), dal quale risulti il possesso
dei requisiti di carattere generale e speciale di cui al Codice dei contratti pubblici, con la
prescrizione di cui al comma 2° dello stesso articolo di legge.

12)Di individuare, ai sensi dellart.15 del D.Lgs.36/2023 quale RUP il dott. Ing. Fabio

Francesco Farci, in possesso di competenze professionali ed esperienza concreta in linea
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con lincarico e stante l'assenza di conflitto d’interessi o cause ostative alla relativa
individuazione.

13) Di nominare quale responsabile della fase di affidamento, a norma e per 'effetto dell’art. 15,
comma 4 del Digs 36/2023, la dott.ssa Monica Dedoni, in forza alla Sc. Ufficio Tecnico e
Patrimonio a tempo indeterminato, stante 'assenza di conflitto d’interessi o cause ostative
alla relativa individuazione.

14)Di demandare al Responsabile di fase di affidamento la trasmissione della presente
determina al referente per ’Amministrazione trasparente della SC Ufficio Tecnico e
Patrimonio, individuato con OS n.3 del 17/03/2025, ai fini del’assolvimento degli obblighi di
cui al Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

15)Di demandare alla S.C. Ufficio Tecnico e Patrimonio I'adozione dei conseguenti
provvedimenti necessari all’avvio delle procedure di affidamento dei servizi in oggetto.

16) Di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali- RPCT- Rapporti con ICT per
la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;

IL DIRETTORE SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO
Ing. Fabio Francesco Farci
(firma apposta sul frontespizio)
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

A) SCHEMA DI CONTRATTO

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’ASL8
dal 15/ 04 /2026 _al _30/ 04 /2026

Il Direttore della SC Affari Generali — RPCT — Rapporti con ICT 0 suo delegato
Dott. / Dott.ssa ___Emanuele Donadio

DONADIO i
Data: 2026.04.15
EMAN U E LE 0;::1 113 +02'00'
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