DENOMINAZIONE UFFICIO
LIVELLO DIRIGENZIALE /
NON DIRIGENZIALE

SC Servizio delle
Professioni
Infermieristiche e
Ostetriche

ARTICOLAZIONE DEGLI UFFICI - Tabella illustrativa strutture aziendali elaborata ai sensi dell'all.2 (schema art.13) a delibera ANAC n.495 del 25/0

NOMINATIVO DEL DIRIGENTE
RESPONSABILE DELL’'UFFICIO

Salvatore Pretta
(Direttore f.f. di struttura
complessa)

QUALIFICA RIVESTITA DAL
DIRIGENTE RESPONSABILE

Dirigente delle Professioni
Sanitarie

SC SERVIZIO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE

DESCRIZIONE COMPETENZE SINGOLA STRUTTURA/UFFICO

ATTIVITA'

La struttura complessa programma e promuove modelli organizzavi e gestionali nella logica delle politiche
Aziendali: provvede a individuare il fabbisogno di risorse umane necessarie alle attivita connesse al processo
di diagnosi e cura, attraverso la verifica dell’adeguata presenza di personale assistenziale e di supporto ed
eventuale definizione ed adozione di linee generali di interventi. Provvede all'elaborazione di obiettivi
gestionali, formativi e di sviluppo professionale del personale afferente direttamente alla struttura, nonché
alla sua valutazione.

La presente struttura, nell'ambito delle proprie competenze opera sia a livello territoriale che ospedaliero.

SC Servizio delle
Professioni
Infermieristiche e
Ostetriche
(AREA TERRITORIALE)

Antonella Cogoni

Dirigente delle Professioni
Sanitarie

ATTIVITA'

Programma e promuove modelli organizzavi e gestionali nell’Area Territoriale, comprendenti la Medicina
Penitenziaria.

Garantisce la collaborazione a iniziative di miglioramento continuo della qualita, relativamente a processi e
progetti a carattere assistenziale e tecnico.

Favorisce |'integrazione professionale e le relative condizioni di lavoro per migliorare il livello di qualificazione
e di efficienza del servizio reso all'utente.

SC Servizio delle

ATTIVITA'
Programma e promuove modelli organizzavi e gestionali dei Presidi Ospedalieri aziendali.

Infe:rm‘)::;ssl:::;e e silvia Vacca Dirigente delle Professioni |Garantisce la collaborazione a iniziative di miglioramento continuo della qualita, relativamente a processi e
Ostetriche Sanitarie progetti a carattere assistenziale e tecnico.
(AREA OSPEDALIERA) Favorisce |'integrazione professionale e le relative condizioni di lavoro per migliorare il livello di qualificazione
e di efficienza del servizio reso all'utente.
Segreteria Sabrina Mascia Infermiera ATTIVITA'

(liv. non dirigenziale)

Gestione della corrispondenza, istruttoria delle pratiche, tenuta archivio

SEDE LEGALE E OPERATIVA

Ospedale Marino — Viale
Lungomare Poetto, 12
09126 Cagliari

RECAPITO TELEFONICO
ISTITUZIONALE

070.6094419

CASELLA DI POSTA ELETTRONICA
ORDINARIA (PEO ISTITUZIONALE)

servizio.professionisanitarie@aslcaglia

CASELLA DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA

(PEC ISTITUZIONALE)

servizioprofessionisanitarie.cagliari@pec.a

slcagliari
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