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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8 

DI CAGLIARI 
 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. ___  DEL __/__/____ 

 

Proposta n. 177 del 05/05/2026 

STRUTTURA PROPONENTE: SC Ufficio Tecnico e Patrimonio 

 

OGGETTO: Lavori di “Ristrutturazione e adeguamento ad aree di servizi amministrativi dei locali 3° Piano 
del P.O. Marino, di Cagliari– CUP D28I23000180002. Nomina del Responsabile Unico di Progetto (RUP), 
costituzione della Struttura di supporto al RUP. 

 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore   Dott. Ing. Fabio Francesco Farci  

Il Responsabile 
del Procedimento 

 Dott. Ing. Fabio Francesco Farci  

Il Responsabile 
della Struttura 
Proponente 

 Dott. Ing. Fabio Francesco Farci  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale 

n. 8 di Cagliari   

           SI [ ]                   NO [ x ]          DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [ ] 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020.   

SI [  ]                          NO [x ] 
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IL DIRETTORE SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO 

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 

ss.mm.ii. 

 

Vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e 

riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del 

2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori 

norme di settore“ e ss.mm.ii. 

Vista la Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito 

l’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha individuato la 

sede legale della stessa. 

 

Rilevato che con Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 è stato dichiarato 

conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, l'atto 

aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la 

deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 01.02.2023. 

 

Vista la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento 

dell’assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge 

Regionale 11 settembre 2020, n.24”. 

Preso atto della Deliberazione n. 8/1 del 22/02/2026 con la quale la Giunta della Regione Sardegna 
ha nominato il Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di 
Cagliari. 
 
Dato atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 24/02/2026, con la quale si è preso 
atto della nomina del Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale 
n. 8 di Cagliari. 
 
Viste 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 171 del 05/03/2026 con la quale la Dott.ssa Laura 

Balata è stata nominata Direttore Amministrativo facente funzioni dell’Azienda Socio 

Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari; 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 172 del 05/03/2026 con la quale il Dott. Alessandro 

Coni è stato nominato Direttore Sanitario facente funzioni dell’Azienda Socio Sanitaria Locale 

n. 8 di Cagliari. 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Cagliari n.602 del 22/08/2024 con la quale 

è stato conferito l’incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa “Ufficio Tecnico e 

Patrimonio” all’Ing. Fabio Francesco Farci (contratto repertorio n.575 del 27/08/2024). 

Richiamati 

 il Decreto legislativo del 30 marzo 2011, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”. 
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Dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge del 6 novembre 2012, n. 190 e norme collegate e che il personale assegnato alle attività e 

funzioni relative al procedimento in oggetto non ha comunicato situazioni anche potenziali di conflitto 

d'interesse. 

Richiamata la Determina Dirigenziale n. 29 del 06/02/2026 avente ad oggetto “Affidamento dei lavori 

di “RISTRUTTURAZIONE E ADEGUAMENTO AD AREE DI SERVIZI AMMINISTRATIVI DEI 

LOCALI DEL 3° PIANO DEL P.O. MARINO DI CAGLIARI”. – CUP D28I23000180002 mediante 

procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 espletata dal Comune di 

Sinnai in qualità di Centrale di Committenza Ausiliaria, con la quale si sono affidati i lavori in favore 

della aggiudicataria SIELM IMPIANTI SRL, CIG B782DEC92B. 

Richiamata la Determina Dirigenziale n. 100 del 01/04/2026 avente ad oggetto “Affidamento dei 

servizi di ingegneria relativi ai lavori “Ristrutturazione e adeguamento ad aree di servizi amministrativi 

dei locali 3° Piano in Uffici – Ospedale Marino, Viale Lungomare Poetto, 12 – Cagliari – 

CUPD28I23000180002 – Determina di affidamento, ai sensi dell’art. 50 D. Lgs 36/2023, per l’incarico 

professionale di Direzione dei Lavori e Coordinamento della Sicurezza in fase di esecuzione all’Arch. 

Alessandro Murgia, CIG: BAEDD3D320 CPV:71300000 -1.  

Richiamata la Determina Dirigenziale n. 856 del 07/11/2025 avente ad oggetto affidamento diretto 

del servizio di ingegneria e architettura per il “Supporto specialistico al RUP nei processi di 

progettazione, esecuzione, monitoraggio e rendicontazione delle opere pubbliche” ai sensi dell’art. 

50, c.1, lett b) del D.lgs. 36/2023. 

Considerato che, relativamente ai lavori in oggetto, le funzioni del RUP, sono state esercitate a far 

data del 01/10/2025 sino alla efficacia del presente atto, dal Direttore della SC ufficio tecnico e 

patrimonio ai sensi del combinato disposto degli art. 15 e 114 del D. Lgs. 36/2023 e dall’art.4 della 

legge 241/90. 

Ritenuto di dover procedere alla sostituzione del RUP, assegnando l’incarico ai sensi dell’art. 15 

comma 2 del D. Lgs 36/2023, al referente del P.O. Marino, geom. Fabrizio Gallus, dipendente della 

SC Ufficio Tecnico e Patrimonio a tempo indeterminato, in possesso di adeguata professionalità ed 

esperienza per ricoprire l’incarico. 

Ritenuto opportuno costituire la struttura di supporto al RUP composta dal supporto specialistico 

nella figura dell’ing. Massimiliano Schirru, libero professionista, in virtù del contratto n. 25 del 

19/11/2025 e del supporto amministrativo, Dott.ssa Martina Tidu, assistente amministrativo a tempo 

determinato. 

Per le motivazioni espresse in premessa 

 

 

DETERMINA 

1. Di nominare il geom. Fabrizio Gallus, assistente tecnico professionale a tempo indeterminato, 

quale Responsabile Unico di Progetto (RUP) dell’intervento di cui in oggetto, ai sensi dell’art. 

15 del D. Lgs. 36/2023; 

2. Di costituire la Struttura di supporto al RUP, in applicazione dell’art. 15, comma 6, D. Lgs. 

36/2023, nelle figure di: 



Pagina  4 di 6   

3. Supporto tecnico: Ing. Massimiliano Schirru –, in virtù del contratto n. 25 del 19/11/2025; 

4. Supporto amministrativo: Dott.ssa Martina Tidu – assistente amministrativo professionale a 

tempo determinato. 

5. Di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 

36/2023, è incaricato della gestione complessiva tecnico-amministrativa dell’appalto nella 

fase di esecuzione, con funzioni di coordinamento, vigilanza e controllo sull’operato del 

Direttore dei Lavori, nel rispetto delle previsioni contrattuali e della normativa vigente. 

In particolare, il RUP è tenuto a: 

 curare il coordinamento, la vigilanza e il controllo sull’esecuzione del contratto, assicurando, 

per il tramite del Direttore dei Lavori, la conformità delle lavorazioni al progetto approvato, al 

capitolato e alle condizioni contrattuali; 

 impartire, per il tramite del Direttore dei Lavori, le eventuali direttive necessarie alla corretta 

esecuzione dell’appalto e gestire i rapporti con l’operatore economico affidatario; 

 verificare e approvare, su proposta del Direttore dei Lavori, il cronoprogramma dei lavori e 

monitorarne l’attuazione, assicurando il rispetto dei tempi contrattuali; 

 validare gli atti contabili predisposti dal Direttore dei Lavori, ivi inclusi gli stati di avanzamento 

lavori (SAL), e curare l’istruttoria ai fini dell’emissione dei certificati di pagamento; 

 istruire e autorizzare le eventuali varianti in corso d’opera nei casi e nei limiti previsti dalla 

normativa vigente, con particolare riferimento all’art. 120 del D.Lgs. 36/2023, verificando la 

sussistenza dei presupposti, la congruità tecnico-economica e la copertura finanziaria; 

 disporre o autorizzare, su proposta del Direttore dei Lavori, la sospensione e la ripresa dei 

lavori, nei casi previsti dalla normativa; 

 gestire le riserve dell’appaltatore e le eventuali contestazioni, curando la relativa istruttoria e 

adottando i conseguenti provvedimenti, ivi inclusa l’applicazione delle penali contrattuali; 

 verificare, per il tramite del Coordinatore per la sicurezza in fase di esecuzione, il rispetto 

degli obblighi in materia di sicurezza nei cantieri; 

 assicurare gli adempimenti informativi e di monitoraggio verso le piattaforme istituzionali 

(ANAC/BDNCP), garantendo la correttezza, completezza e tempestività dei dati relativi 

all’intero ciclo di vita del contratto; 

 assicurare il rispetto degli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, nonché delle 

disposizioni in materia di trasparenza, anticorruzione e normativa antimafia; 
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 curare la tenuta e l’aggiornamento del fascicolo del contratto, garantendo la corretta 

archiviazione della documentazione amministrativa e tecnica; 

 attivare e coordinare le procedure di collaudo o di verifica della regolare esecuzione, ai fini 

della chiusura dell’intervento. 

6. Di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali– RPCT- Rapporti con ICT per 

la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari; 

 

IL DIRETTORE DELLA S.C. Ufficio Tecnico e Patrimonio 

Fabio Francesco Farci 

(Firma apposta sul frontespizio) 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ASL8 
dal ___/___/_____ al ___/___/_____ 

 

Il Direttore della SC Affari Generali – RPCT – Rapporti con ICT o suo delegato 

Dott. / Dott.ssa _____________________    
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