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IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii;

vista la Legge Regionale dell’11 settembre 2020, n. 24 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore” e ss.mm.ii.;

vista la Legge Regionale dell11 marzo 2025, n. 8 “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell’assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge
Regionale 11 settembre 2020, n.24”;

viste la Deliberazione n. 46/31 del 25 novembre 2021, con la quale la Giunta Regionale ha
costituito I'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha
individuato la sede legale della stessa;

rilevato che con deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 & stato dichiarato
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, I'atto
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 01.02.2023;

preso atto della Deliberazione n. 8/1 del 22/02/2026 con la quale la Giunta della Regione
Sardegna ha nominato il Dott. Aldo Atzori Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.
8 di Cagliari;

dato atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 24/02/2026, con la quale si & preso
atto della nomina del Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria
Locale n. 8 di Cagliari;

viste le Deliberazioni del Direttore Generale nn. 171 e 172 del 05/03/2026 con le quali la Dott.ssa
Laura Balata e il Dott. Alessandro Coni sono stati nominati, rispettivamente, Direttore
Amministrativo e Direttore Sanitario facenti funzioni del’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di
Cagliari;

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 340 del 03.04.2026 con la quale si & proceduto ad
assumere la Dott.ssa Luisa Meloni nel profilo di Dirigente Amministrativo per le specifiche
esigenze della S.C. Acquisti di Beni e Servizi della ASL 8 di Cagliari;

richiamato il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

richiamato il Decreto del 22 dicembre 2015 del Ministero dellEconomia e delle Finanze
“Estensione degli obblighi di acquisto tramite strumenti centralizzati alla categoria merceologica dei
buoni pasto”, pubblicato sulla G.U. n.28 del 04/02/2016;

preso atto che il suddetto Decreto introduce I'obbligo del ricorso alle Convenzioni della Consip o
di altre centrali di committenza regionali anche per la categoria merceologica dei buoni pasto, oltre
a quelle gia individuate all’art.1, comma 7 del Decreto Legge n.95 del 2012;

verificato che ai fini e per gli effetti dell’'art. 26, Legge 488/1999 e dell'art. 1, comma 449, della
Legge 296/2006, alla data odierna, risulta attivo I'’Accordo Quadro Consip per la fornitura del
servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore
nominale (edizione 11);
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rilevato che in data 15/10/2025, Consip S.p.A., ha proceduto alla stipula della “Accordo Quadro
per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di
qualsiasi valore nominale (edizione 11)” - Lotto 4 - (Liguria, Sardegna), con la Pellegrini S.p.A. - via
Lorenteggio n. 255 - Milano, Codice Fiscale e P. IVA: 05066690156, aggiudicataria del servizio;

dato atto che la Pellegrini S.p.A. si & aggiudicata il servizio, applicando uno sconto del 11,84%
(IVA esclusa) rispetto al valore nominale del buono pasto;

premesso che:

e con Deliberazione del Direttore Generale ASL n. 8 di Cagliari n. 496 del 29/04/2026 ¢é stato
adottato il primo aggiornamento del Piano Triennale degli Acquisti Beni e Servizi 2026-2028 ai
sensi dell’art. 39 della L.R. n. 24/2020 e dell'art. 25 del D.Lgs. 118/2011 con i relativi allegati tra
cui & ricompresa all’allegato 1) SCHEDA H PROGRAMMAZIONE 26-28 CON MODIFICHE, tra i
cui interventi si prevede anche quello avente ad oggetto: “Adesione Consip per servizio
sostitutivo mensa tramite buoni pasto”;

¢ lintervento in parola & contraddistinto dal CUI S03990560926202600017;

e con nota prot. PG/2026/0037061 del 06/05/2026 €& stato richiesto alla S.C. Valorizzazione
Risorse Umane il fabbisogno presunto di buoni pasto per i dipendenti della ASL Cagliari;

e con nota prot. PG/2026/0040512 del 18/05/2026, il Direttore della S.C. Valorizzazione Risorse
Umane comunica un fabbisogno presunto pari a n. 525.000 buoni pasto per I'anno 2026 e
'anno 2027;

considerato che, come riportato nella Guida all’ Accordo Quadro Consip Buoni Pasto 11, il calcolo
dell’lmporto della fornitura (IVA esclusa) dovra essere effettuato considerando il Valore nominale
del buono (€ 7,00) meno lo sconto offerto dal Fornitore (11,84%) arrotondato alla seconda cifra
decimale;

considerato che, per garantire I'erogazione dei buoni pasto ai dipendenti della ASL n. 8 di Cagliari
dal 01/01/2026 al 31/12/2027, si necessita di un acquisto di n. 525.000 buoni pasto per un importo
pari ad € 3.239.250,00 IVA 4% esclusa, cosi come dettagliato nella tabella che segue:

Importo Importo
Anni Numero | unitario | Importo scontato Importo IVA 4% esclusa Importo IVA 4% inclusa
Buoni buono | scontato arrotondato
2026 - 2027 525.000 €7,00 €6,1712 €6,17 € 3.239.250,00 € 3.368.820,00
ritenuto di

o dover aderire alla “Accordo quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante
buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale (edizione 11), per il servizio
sostitutivo mensa tramite buoni pasto per i dipendenti della ASL n. 8 di Cagliari ed alla stipula
del contratto di fornitura che si perfezionera con I'emissione dell’Ordinativo di Acquisto;

e nominare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 e dell’Allegato 1.2 del D.Lgs 36/2023, RUP per la
fase dellesecuzione delladesione allAccordo Quadro Consip oggetto del presente
provvedimento, la Dott.ssa Luisa Meloni, Dirigente Amministrativo in servizio presso la SC
Acquisti di Beni e Servizi della ASL n. 8 di Cagliari e quale supporto al RUP il Signor Luca
Murgia — Assistente Amministrativo della S.C. Acquisti di Beni e Servizi della Asl n. 8 di Cagliari
che dichiarano di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa
vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
Normativa Anticorruzione e che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in relazione
all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

dato atto che I'appalto di cui alloggetto, ai sensi dell'art. 32 dell’Allegato 11.14 del codice deve
considerarsi “contratto di servizi di particolare importanza, per qualita o importo delle prestazioni,
nei quali é previsto, ai sensi dell’art.114, comma 8, del codice, che il Direttore dellEsecuzione
deve essere diverso dal RUP’;
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ritenuto di

e nominare, acquisito il parere favorevole del Direttore della S.C. Valorizzazione Risorse Umane,
ai sensi dell’art. 114, comma 8, del D.Lgs 36/2023, quale Direttore del’Esecuzione del Contratto
(DEC) il Dott. Renato Ancillotti, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio presso la
S.C. Valorizzazione Risorse Umane della ASL Cagliari;

e nominare ai sensi dell'art. 114, comma 10, del D.Lgs 36/2023, quale assistente del DEC con
funzioni di Direttore Operativo, il Dott. Roberto Scanu, Collaboratore Amministrativo
Professionale in servizio presso il Distretto Socio-Sanitario del Sarcidano - Barbagia di Seulo e
Trexenta, Sede di Isili della ASL Cagliari;

e comunicare all’aggiudicatario I'elenco dei nominativi dei dipendenti aventi diritto al buono pasto
comprensivo di numero di matricola al fine del’emissione delle relative tessere personali,
successivamente all’emissione dell’'ordinativo sul portale Consip;

dato atto che

¢ il RUP per la fase dell’'esecuzione dell’adesione ha provveduto ad assumere il seguente CIG
derivato BCOE3332BF, generato dal CIG master BSBOC6E04D;

e il Direttore del’Esecuzione del Contratto & delegato dalla ASL Cagliari quale Referente
dellUnita Approvvigionante autorizzato alla Richiesta di approvvigionamento (Allegato A:
Modulo “Ordine d’acquisto Il parte BUONI PASTO ed. 11”), il quale, dovra inviare al Fornitore:

o un apposito Addendum all'Ordine diretto d’acquisto (Allegato B: Modulo “Addendum
all’Ordine diretto d’acquisto dei Buoni pasto”), nel quale devono essere indicati, tra I'altro, il
numero dei soggetti aventi diritto al Buono pasto, le sedi di utilizzo dei Buoni pasto, i
riferimenti per la fatturazione, nonché le informazioni per la personalizzazione dei buoni
(cartacei o elettronici), oltre alla eventuale opzione di sostituzione automatica di buoni pasto
elettronici scaduti;

o le Richieste di Approvvigionamento (Allegato C: Modulo “Richiesta di Approvvigionamento
della fornitura di Buoni Pasto”), per richiedere la consegna delle card dei buoni pasto e per
ottenere 'APP, nonché per richiedere i buoni pasto per ciascun utilizzatore. Le Richieste di
Approvvigionamento saranno veicolate attraverso un’apposita sezione del sito che |l
Fornitore mettera a disposizione delle Amministrazione Contraente e/o della Unita
Approvvigionante;

¢ ai sensi del Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 36/2023) e nello specifico dell’Allegato 11.14
del Codice, rientrano altresi tra le altre attivita del DEC le seguenti:

o Verifica qualitativa e quantitativa: monitoraggio dei servizi prestati o delle forniture
consegnate rispetto agli standard qualitativi, le tempistiche e le condizioni stabilite;

o Tracciabilita dei controlli: ha la responsabilita di eseguire controlli costanti, documentandoli
accuratamente tramite verbali, report e relazioni;

o Ordini di servizio e direttive: impartisce all’esecutore tutte le istruzioni operative necessarie
e redige i relativi ordini di servizio;

o Segnalazione di anomalie: & obbligato a comunicare tempestivamente al RUP qualsiasi
ritardo, inadempimento o disfunzione dell’appaltatore;

o Contabilita del contratto: gestisce e aggiorna con precisione i documenti contabili
dell’appalto per garantire il rispetto dei limiti di spesa autorizzati;

o Attestazione delle prestazioni: certifica I'effettivo e regolare svolgimento delle attivita ai fini
dell’emissione degli stati di avanzamento e dei pagamenti all’'appaltatore;

considerato che I'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 dispone in ordine alla destinazione degli incentivi per
le funzioni tecniche svolte dai dipendenti, in misura non superiore al 2% dell’'importo dei lavori, dei
servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento;

visto il Regolamento sugli incentivi alle funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 45 del D. Lgs. n. 36 del
31 marzo 2023, approvato con Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Cagliari n. 249
del 20/03/2026, la cui applicazione per le procedure relative agli appalti di forniture, servizi e lavori
decorre a far data dall’1/07/2023;

ritenuto opportuno approvare il seguente quadro economico generale:
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QUADRO ECONOMICO GENERALE

Accordo quadro per la fornitura per mesi 24 del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni
pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale (edizione 11)” - Lotto 4 - (Liguria, | € 3.239.250,00
Sardegna), per i dipendenti della ASL n. 8 di Cagliari.

IVA 4% € 129.570,00

Importo totale IVA inclusa € 3.368.820,00

Accantonamenti incentivi ex art. 45 D.Lgs 36/2023

() [di cui € 35.753,25 quale importo massimo erogabile al personale (con centrale di

committenza = 60%); € 8.938,31 quale importo da accantonare ex art. 45, comma 5 (con €59.588,75 )
centrale di committenza = 15%); € 14.897,19 quale importo da destinare alla centrale di

committenza (25%)]

Totale intervento € 3.428.408,75

ritenuto altresi di autorizzare la SC Acquisti di Beni e Servizi della ASL n. 8 di Cagliari a
provvedere all’emissione dellOrdine Diretto d’Acquisto (OdA) mediante la Piattaforma
AcquistinretePA di Consip Spa;

PROPONE

per tutto quanto espresso in premessa

1.

di aderire alla “Accordo quadro per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni
pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale (edizione 11)” - Lotto 4 - (Liguria,
Sardegna), per i dipendenti della ASL n. 8 di Cagliari, per un fabbisogno di mesi 24, aggiudicato
all’'Operatore Economico Pellegrini S.p.A. - via Lorenteggio n. 255 - Milano, Codice Fiscale e P.
IVA: 05066690156;

di autorizzare la S.C. Acquisti di Beni e Servizi della ASL Cagliari a provvedere all’emissione
dell’Ordine Diretto d’Acquisto (OdA) mediante la Piattaforma AcquistinretePA di Consip Spa,
atto a soddisfare il fabbisogno di n. 525.000 buoni pasto, per il periodo dal 01/01/2026 al
31/12/2027;

. di approvare il quadro economico generale definitivo della procedura oggetto del presente

provvedimento, conseguente all’adesione alla “Accordo quadro per la fornitura del servizio
sostitutivo di mensa mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale
(edizione 11)” - Lotto 4 - (Liguria, Sardegna), per i dipendenti della ASL n. 8 di Cagliari, per mesi
12, secondo lo schema sotto riepilogato:

QUADRO ECONOMICO GENERALE

Accordo quadro per la fornitura per mesi 24 del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni

pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale (edizione 11)” - Lotto 4 - (Liguria, € 3.239.250,00
Sardegna), per i dipendenti della ASL n. 8 di Cagliari.

IVA 4% € 129.570,00
Importo totale IVA inclusa € 3.368.820,00

Accantonamenti incentivi ex art. 45 D.Lgs 36/2023

) [di cui € 35.753,25 quale importo massimo erogabile al personale (con centrale di

committenza = 60%); € 8.938,31 quale importo da accantonare ex art. 45, comma 5 (con €59.588,75 ")
centrale di committenza = 15%); € 14.897,19 quale importo da destinare alla centrale di

committenza (25%)]

Totale intervento € 3.428.408,75
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4. di stabilire che I'onere derivante dal presente provvedimento quantificato in € 3.239.250,00 IVA
al 4% esclusa, pari a € 3.368.820,00 IVA compresa, gravera sul bilancio di esercizio dell’'anno
2026 e dell’anno 2027 e verra finanziato come da tabella di seguito riportata:

UFFICIO MACRO IMPORTO
ANNO AUTORIZZ CONTO CENTRO DI COSTO
AUTORIZZATIVO AZIONE IVA INCLUSA
A506010103
Servizio di ristorazione e mensa € 1.684.410,00
dipendenti
2026
A520040901
Accantonamenti Incentivi
ASSLS funzioni tecniche art. 113 D.Igs €29.794,38
io- 50/2016
Saﬁirtzar‘if Eggnan ABDA010199
ASSLS 1 ASSL C(Joe:rg;ﬂﬁ:'l costi
Area Socio- A506010103
Sanitaria Cagliari Servizio di ristorazione e mensa € 1.684.410,00
dipendenti
2027
A520040901
Accantonamenti Incentivi
funzioni tecniche art. 113 D.Igs €29.794,37
50/2016

CIG derivato: BCOE3332BF

5. di nominare ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 e dell’Allegato 1.2 del D.Lgs 36/2023, RUP per la
fase dellesecuzione delladesione allAccordo Quadro Consip oggetto del presente
provvedimento, la Dott.ssa Luisa Meloni, Dirigente Amministrativo in servizio presso la SC
Acquisti di Beni e Servizi della ASL n. 8 di Cagliari e quale supporto al RUP il Signor Luca
Murgia — Assistente Amministrativo della S.C. Acquisti di Beni e Servizi della Asl n. 8 di Cagliari
che dichiarano di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa
vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
Normativa Anticorruzione e che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in relazione
all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

6. di individuare

6.1. ai sensi dell’art. 114, comma 8, del D.Lgs 36/2023, quale Direttore del’Esecuzione del
Contratto (DEC) il Dott. Renato Ancillotti, Collaboratore Amministrativo Professionale in
servizio presso la S.C. Valorizzazione Risorse Umane della ASL Cagliari;

6.2. ai sensi dell’'art. 114, comma 10, del D.Lgs 36/2023, quale assistente del DEC con funzioni
di Direttore Operativo, il Dott. Roberto Scanu, Collaboratore Amministrativo Professionale
in servizio presso il Distretto Socio-Sanitario del Sarcidano - Barbagia di Seulo e Trexenta,
Sede di Isili della ASL Cagliari;

7. di dare atto che il Direttore del’Esecuzione del Contratto € delegato dalla ASL Cagliari quale
Referente dell’Unita Approvvigionante autorizzato alla Richiesta di approvvigionamento
(Allegato A: Modulo “Ordine d’acquisto Il parte BUONI PASTO ed. 117), il quale, dovra inviare
al Fornitore:

7.1. un apposito Addendum all’Ordine diretto d’acquisto (Allegato B: Modulo “Addendum
all’'Ordine diretto d’acquisto dei Buoni pasto”), nel quale devono essere indicati, tra 'altro, il
numero dei soggetti aventi diritto al Buono pasto, le sedi di utilizzo dei Buoni pasto, i
riferimenti per la fatturazione, nonché le informazioni per la personalizzazione dei buoni
(cartacei o elettronici), oltre alla eventuale opzione di sostituzione automatica di buoni
pasto elettronici scaduti;
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7.2. le Richieste di Approvvigionamento (Allegato C: Modulo “Richiesta di Approvvigionamento
della fornitura di Buoni Pasto”), per richiedere la consegna delle card dei buoni pasto e per
ottenere I’APP, nonché per richiedere i buoni pasto per ciascun utilizzatore. Le Richieste di
Approvvigionamento saranno veicolate attraverso un’apposita sezione del sito che il
Fornitore mettera a disposizione delle Amministrazione Contraente e/o della Unita
Approvvigionante;

8. di dare atto che, ai sensi del Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 36/2023) e nello specifico
dell’Allegato 11.14 del Codice, rientrano altresi tra le altre attivita del DEC le seguenti:

8.1. Verifica qualitativa e quantitativa: monitoraggio dei servizi prestati o delle forniture
consegnate rispetto agli standard qualitativi, le tempistiche e le condizioni stabilite;

8.2. Tracciabilita dei controlli: ha la responsabilita di eseguire controlli costanti, documentandoli
accuratamente tramite verbali, report e relazioni;

8.3. Ordini di servizio e direttive: impartisce all’esecutore tutte le istruzioni operative necessarie
e redige i relativi ordini di servizio;

8.4. Segnalazione di anomalie: & obbligato a comunicare tempestivamente al RUP qualsiasi
ritardo, inadempimento o disfunzione dell’appaltatore;

8.5. Contabilita del contratto: gestisce e aggiorna con precisione i documenti contabili
dell’appalto per garantire il rispetto dei limiti di spesa autorizzati;

8.6. Attestazione delle prestazioni: certifica I'effettivo e regolare svolgimento delle attivita ai fini
dell’emissione degli stati di avanzamento e dei pagamenti all’appaltatore;

9. di dare atto che il RUP ed il DEC, qui nominati, rilasceranno apposita dichiarazione relativa ad
assenza di cause e/o condizioni di conflitti di interesse, anche potenziali, ai sensi della vigente
normativa;

10. di autorizzare fin d'ora, senza adozione di ulteriori provvedimenti liquidativi, la S.C.
Bilancio all’emissione dei mandati di pagamento entro 60 gg. dalla presentazione di regolare
fattura, previa attestazione della regolarita e conformita della prestazione da parte del Servizio
competente e previe le verifiche di cui all'art. 48-bis, commi 1 e 2-bis, del DPR 602/73 e quelle
relative alla regolarita del DURC;

11. di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali — RPCT — Rapporti con ICT
per la pubblicazione all’albo Pretorio on-line.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Luisa Meloni

(Firma apposta sul frontespizio)
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI I PARERI
DIRETTORE SANITARIO F.F. DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F.
Dott. Alessandro Coni Dott.ssa Laura Balata

ALESSANDRO  JiEiicroconr LAURA [ dotamencs

CONI P 081914512 BALATA  Saimeeys
FAVOREVOLE [X] [FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [] |[CONTRARIO []
NON NECESSARIO [1 INON NECESSARIO []

IL DIRETTORE GENERALE

vista la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1. di approvare il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di
darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Aldo Atzori

Firmato
AI_DO digitalmente da

ALDO ATZORI
ATZO R | pata: 2026.06.22

13:54:40 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellASL8
dal 22 /06 /2026 al _07 /07 / 2026

Il Direttore della SC Affari Generali — RPCT — Rapporti con ICT ASL n. 8 di Cagliari o suo
delegato

Dott. / Dott.ssa Sig. Andrea Sarritzu

Firmato

AN DREA digitalmente da

ANDREA SARRITZU

SARRITZU pata: 2026.06.22

15:39:23 +02'00'
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855712sarritzu
Font monospazio
22    06     2026          07    07     2026 

855712sarritzu
Font monospazio
Sig. Andrea Sarritzu
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