
                                                  

 

 

 

Pagina  1 di 6   

  
  

SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8 

DI CAGLIARI 
  

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. ____  DEL __/__/____ 

 

Proposta n. 870 del 18.06.2026     
 
STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE SANITARIA 
 

 

OGGETTO: proroga inserimento in regime residenziale, assistito afferente al Distretto Cagliari 
Area Vasta, presso il Centro di Riabilitazione Ferrero Villa Ottavia Community Farm sita a 
Piobesi D’Alba (CN) – Periodo dal 01.01.2026 al 31.12.2026. 
CIG: BAF9689C8A 
 

 

 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’istruttore,   Dott.ssa Lorena Puggioni  

Responsabile del 
Procedimento e 
della Struttura 
Proponente 

Dott. Alessandro Coni  

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale 
n. 8 di Cagliari   
           SI [X]                    NO [ ]               DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [  ] 

 
 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 
24/2020.   

SI [ ]                          NO [ X ] 
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IL DIRETTORE SANITARIO F.F. 
 

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 
ss.mm.ii; 

vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e 
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del 
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori 
norme di settore“ e ss.mm.ii; 

vista la Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito 
l’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha individuato 
la sede legale della stessa; 

rilevato che con deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 è stato dichiarato 
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, l'atto 
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la 
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 01.02.2023; 

vista la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento 
dell’assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge  
Regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

preso atto della Deliberazione n. 8/1 del 22/02/2026 con la quale la Giunta della Regione 
Sardegna ha nominato il Dott. Aldo Atzori Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 
8 di Cagliari; 

dato atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 24/02/2026, con la quale si è preso 
atto della nomina del Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria 
Locale n. 8 di Cagliari; 

viste le Deliberazioni del Direttore Generale nn. 171 e 172 del 05/03/2026 con le quali la Dott.ssa 
Laura Balata e il Dott. Alessandro Coni sono stati nominati, rispettivamente, Direttore 
Amministrativo e Direttore Sanitario facenti funzioni dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di 
Cagliari; 

dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

richiamato il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della 
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

visto il D.lgs n. 502/92, in particolare l’art. 1, (commi  2, 7), stabilisce che il “Servizio Sanitario 
Nazionale assicura, attraverso risorse pubbliche, i livelli essenziali di assistenza nel rispetto dei 
principi della dignità della persona umana, del bisogno di salute, dell’equità nell’accesso 
all’assistenza, della qualità delle cure e della loro appropriatezza riguardo alle specifiche esigenze, 
nonché dell’economicità nell’impiego delle risorse e il comma 7 che prevede  [….siano posti a 
carico del Servizio sanitario le prestazioni sanitarie che presentano, per specifiche condizioni 
cliniche o di rischio, evidenze scientifiche di un significativo beneficio in termini di salute, a livello 
individuale o collettivo, a fronte delle risorse impiegate”; 

premesso che i dati personali, ivi compresi quelli sensibili dell’assistito sono acquisiti e trattati dal 
Distretto di Cagliari Area Vasta nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali; si 
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precisa che le generalità sono riportate nell’allegato A, al presente atto, la cui pubblicazione è 
omessa a tutela della riservatezza ai sensi del regolamento UE n.679/2016; 

preso atto che l’assistito presenta una complessa condizione sociosanitaria con disabilità in 
situazione di gravità e che attualmente è ricoverato in regime residenziale presso la struttura Villa 
Ottavia Community Farm, presso il Comune di Piobesi D’Alba (CN) gestita dal Centro 
Riabilitazione Ferrero SPA; 

preso atto del verbale dell’UVT del 20.04.2026 acquisito agli atti del Distretto di Cagliari Area 
Vasta con PG/2026/35267 del 29.04.2026, che autorizza la prosecuzione del progetto 
personalizzato socio sanitario riabilitativo in regime residenziale dal 01.01.2026 al 31.12.2026 
presso la struttura accreditata con ASL di Cuneo 2, “Villa Ottavia Community Farm”, sita presso il 
Comune di Piobesi D’Alba (CN); 

vista la DGR della Regione Piemonte n. 679 del 01/09/2023 con la quale è stato approvato 
l’accordo tra Asl CN2, gli Enti gestori delle funzioni socioassistenziali e la CCI provinciale di Cuneo, 
con il quale è stato riconosciuto l’adeguamento delle rette del 3,8% per le strutture dedicate a 
soggetti disabili insistenti sul territorio ASL CN2; 

vista la DGR della Regione Piemonte n. 454 del 12/06/2024 che ha recepito la DGR 38-8654/2024 
con la quale la Regione Piemonte ha preso atto del “Patto per un Welfare innovativo e sostenibile” 
sottoscritto in data 25/02/2024 con le associazioni di categoria rappresentative dei titolari e gestori 
dei presidi residenziali, che prevede, tra l’altro, la rivalutazione della quota sanitaria pari a 3,5% per 
i posti accreditati convenzionati con il SSR delle strutture residenziali di diversi setting assistenziali; 

vista la Deliberazione n. 783 del 31/12/2025 con la quale la ASL CN2, in attuazione di quanto 
disposto dalla Regione Piemonte, proroga i contratti vigenti con le strutture residenziali e 
semiresidenziali per disabili fino al 31/12/2026 e le tariffe risultano essere quelle di cui al prospetto 
allegato alla stessa; 

atteso che la Struttura Villa Ottavia Community Farm, ha applicato, come da tabella allegata alla 
Deliberazione su richiamata, la retta giornaliera “RAF (Residenza Assistenziale Flessibile) tipo B”, 
stabilita in € 140,91/die e che dopo il calcolo della quota di compartecipazione a carico del 
Comune di Cagliari, la retta residenziale di parte sanitaria in capo alla ASL di Cagliari è pari € 
99,65/die per i giorni di presenza e € 74,74/die per i giorni di assenza e che le stesse determinano 
per il periodo 01/01/2026 – 31/12/2026 un costo pari a € 36.322,43 oltre € 16,00 per spese di bollo; 

ritenuto pertanto necessario provvedere all’impegno della spesa per il periodo 01.01.2026 al 
31.012.2026 a valere sul budget annuale 2026 per complessivi € 36.338,43 di cui € 16,00 per 
spese di bollo; 

 
Per i motivi espressi in premessa ed integralmente richiamati 

 

PROPONE 

 

1. di approvare la proroga del progetto personalizzato sociosanitario in regime residenziale a 
favore dell’assistito, afferente al Distretto di Cagliari Area Vasta, presso la struttura Villa 
Ottavia Community Farm, sita nel Comune di Piobesi D’Alba (CN), gestita dal Centro 
Riabilitazione Ferrero SPA per il periodo dal 01.01.2026 al 31.12.2026 per un importo di € 
36.322,43 oltre € 16,00 per spese di bollo, per complessivi € 36.338,43; 
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2. di stabilire che l’onere derivante dal presente provvedimento quantificato in complessivi € 
36.338,43 (di cui € 16,00 spese di bollo) verrà registrato sul bilancio dell’esercizio 2026 e 
finanziato come di seguito rappresentato: 

 

2026 

UFFICIO 
AUTORIZZATIVO 

MACRO 
AUTORIZZAZIONE 

CONTO 
CENTRO DI COSTO 

 

IMPORTO 

 

ASSL8DCA 1 

A502020903  

Acquisti di prestazioni di 
riabilitazione (ex art. 26) 

A8TAV0101 

Centro comune Distretto 
Area vasta 

€ 36.322,43 

ASSL8DCA 1 

A505010303 

Altri rimborsi, assegni e 
contributi 

A8TAV0101 

Centro comune Distretto 
Area vasta 

16,00 

TOTALE 36.338,43 

CIG BAF9689C8A 

 

3. di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali – RPCT- Rapporti con ICT 
per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.8 di 
Cagliari. 

 
 
 

 
IL DIRETTORE SANITARIO F.F. 

Dott. Alessandro Coni 

(Firma apposta in frontespizio) 
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Per le motivazioni sopra riportate 

ACQUISITI I PARERI  

DIRETTORE SANITARIO F.F. DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. 

Dott. Alessandro Coni 

 

 

Dott.ssa Laura Balata 

 

 

 

FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X] 

CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ] 

NON NECESSARIO [ ] NON NECESSARIO [ ] 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

 

vista la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 

 

dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

DELIBERA 

1) di approvare il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione. 

 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE  

Dott. Aldo Atzori 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 Nessun allegato 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 Allegato A 

  

 
 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ASL8 
dal ___/___/_____ al ___/___/_____ 

 

Il Direttore della SC Affari Generali – RPCT- Rapporti con ICT ASL n. 8 di Cagliari o suo 
delegato 

Dott. / Dott.ssa _____________________    
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