
Estremi Repertorio STRUTTURA PROPONENTE Oggetto Responsabili
AGGIUDICATARIO

 (RAGIONE SOCIALE e P. IVA)

"FASE ESECUTIVA - Pari opportunità e inclusione lavorativa – 

Riferimenti normativi

- Art. 47, co. 3-bis, e 9 D.Lgs. 77/2021, convertito con 

modificazioni dalla L. 108/2021 - 

D.P.C.M. 20 giugno 2023, recante Linee guida volte a favorire le 

pari opportunità generazionali e di genere, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti riservati 

(art.1, c.8, All. II.3, D.Lgs. 36/2023) - Certificazione di cui all’art. 

17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa 

all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge "

Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile nel 

biennio 2024-2025

Estremi Repertorio STRUTTURA PROPONENTE Oggetto Responsabili
AGGIUDICATARIO

 (RAGIONE SOCIALE e P. IVA)
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Riferimenti normativi

- Art. 47, co. 3-bis, e 9 D.Lgs. 77/2021, convertito con 

modificazioni dalla L. 108/2021 - 

D.P.C.M. 20 giugno 2023, recante Linee guida volte a favorire le 

pari opportunità generazionali e di genere, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti riservati 

(art.1, c.8, All. II.3, D.Lgs. 36/2023) - Certificazione di cui all’art. 

17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa 

all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge "

Rapporto periodico situazione del personale maschile e femminile nel 

biennio 2024-2025

DTD/2025/238 

del 25/03/2025
SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR Missione M6 Salute, Componente C1, Investimenti 1.1. 

M6C1-1.1, 1.2.2.M6C1-1.2.2, 1.3. M6C1-1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - 

Lavori di restauro e risanamento conservativo/ristrutturazione per la realizzazione di una Casa di 

Comunità del Distretto di Cagliari Area Vasta sita in Cagliari c/o Cittadella della Salute-Fabbricato L, 

Via Romagna - CUP D27H21009550006 - Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, c. 1, lett. b) del 

D.Lgs. n. 36/2023, del servizio di pulizia straordinaria del sito interessato dal cantiere di realizzazione 

della Casa di Comunità, alla Ditta L.A.I. di Lai Antonio & C. S.r.l CIG: B62039A048

Farci Fabio Francesco in qualità di 

dirigente di servizio Ufficio Tecnico e 

Patrimonio

L.A.I. DI LAI ANTONIO & C. S.R.L., con sede 

legale in via S. Vittoria, 52 - 09048 Sinnai (Ca), 

P.IVA 03181500921

Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15 Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15

DTD/2025/315 

del 22/04/2025
SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

PNRR - Missione 6 salute, Component 2 - investimento 1.1. Ammodernamento del parco tecnologico 

e digitale ospedaliero, Sub intervento 1.1.2 Grandi Apparecchiature - Deliberazione della Regione 

Sardegna n. 33/9 del 13/10/2023. Intervento relativo alla realizzazione dei lavori di adeguamento dei 

locali propedeutici all'installazione di una TAC 128 STRATI presso il P.O. San Giuseppe di Isili - CUP 

B44E22000250006.

Farci Fabio Francesco in qualità di 

dirigente di servizio Ufficio Tecnico e 

Patrimonio

Pinna Alessandro Impianti Elettrici S.R.L”, con 

sede legale in Via Ginevra SNC Oristano (OR) - 

CAP 09170

Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15 Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15

FASE  ESECUTIVA  - ELENCO OPERATORI SOGGETTI ALL'OBBLIGO DI ADEMPIMENTO (con numero di dipendenti compresi tra le 15 e le 50 unità) - ANNO 2025

FASE  ESECUTIVA  - ELENCO OPERATORI NON SOGGETTI ALL'OBBLIGO DI ADEMPIMENTO (con numero di dipendenti inferiori alle 15 unità) -  ANNO 2025

Per l'anno considerato non risultano operatori economici soggetti agli obblighi previsti ai sensi dell'Art. - Art. 47, co. 3-bis, e 9 D.Lgs. 77/2021, convertito con modificazioni dalla L. 108/2021

SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO 

PNRR - Adempimenti concernenti "Pari opportunità e inclusione lavorativa" - BIENNIO 2024 - 2025

https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-238-del-25-03-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-238-del-25-03-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-315-del-22-04-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-315-del-22-04-2025/


DTD/2025/359 

del 06/05/2025
SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR Missione M6 Salute Componente C1, Investimenti 1.1. 

M6C1-1.1, 1.2.2.M6C1-1.2.2, 1.3. M6C1-1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - 

Lavori di restauro e risanamento conservativo/ristrutturazione per la realizzazione di una Casa di 

Comunità del Distretto di Cagliari Area Vasta sita in Cagliari c/o Cittadella della Salute-Fabbricato L, 

Via Romagna - Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, c. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, servizio di 

sorveglianza archeologica all'O.E. Archeologo Ilaria Maria Francesca Pitzalis, P.IVA IT03849550920; 

Codice Progetto PNRR_M6C1_A8_1.1_CASA_ROMAG.CA - CUP:D27H21009550006 - M6C1 Int. 1.1 - 

CASA DELLA COMUNITA' DI CAGLIARI VIA ROMAGNA CIG B68999D78A

Farci Fabio Francesco in qualità di 

dirigente di servizio Ufficio Tecnico e 

Patrimonio

Archeologa Ilaria Maria Francesca Pitzalis - 

P.IVA IT03849550920
Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15 Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15

DTD/2025/533 

del 30/06/2025
SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

PNRR - Missione 6 salute, Componente 2 - Investimento 1.1. Ammodernamento del parco 

tecnologico e digitale ospedaliero, Sub intervento 1.1.2 Grandi Apparecchiature relativo alla 

sostituzione di grandi apparecchiature sanitarie - RMN 1.5 TESLA PO MICROCITEMICO CAGLIARI. CUP: 

B24E22000430006. Affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, c.1, lett. b) del D.lgs. 36/2023, dei servizi 

di ingegneria all'O.E. Ing. Stefano Cadelano - CIG: B72375510A

Farci Fabio Francesco in qualità di 

dirigente di servizio Ufficio Tecnico e 

Patrimonio

 Ing. Stefano Cadelano, P.IVA 03857220929 Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15 Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15

DTD/2025/856

del 07/11/2025
SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

Affidamento diretto del servizio di ingegneria e architettura per il Supporto specialistico al RUP nei 

processi di progettazione, esecuzione, monitoraggio e rendicontazione delle opere pubbliche ai sensi 

dell'art. 50, c.1, lett. b) del D.lgs. 36/2023.

Farci Fabio Francesco in qualità di 

dirigente di servizio Ufficio Tecnico e 

Patrimonio

Dott. ing. Massimiliano Schirru, P.IVA 

03387130929
Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15 Non assoggettabile– numero di dipendenti inferiore ai 15

https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-359-del-06-05-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-359-del-06-05-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-533-del-30-06-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-533-del-30-06-2025/
https://www.asl8cagliari.it/ap/determinazione-dirigenziale-n-856-del-07-11-2025/
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