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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8
DI CAGLIARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. _885 DEL 16/07/2026

Proposta n. 997 del 16/07/2026

STRUTTURA PROPONENTE: SC VALORIZZAZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: ratifica verbale PG/2026/0059832 del 16/07/2026, relativo ai lavori della Commissione
nominata per la valutazione delle domande pervenute ed ammesse alla procedura comparativa
ex art. 7, comma 6, D.Lgs. n. 165/2001 per il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di collaborazione
esterna libero-professionale a medici in possesso dei requisiti per I’esercizio temporaneo della
professione sanitaria, che intendano esercitare la professione in base a un titolo conseguito
all’estero ai sensi dell’art. 15 del DL n. 34 del 30 marzo 2023 da destinare al P.O. San Marcellino
di Muravera e alle eventuali ulteriori necessita delle altre strutture aziendali della ASL n. 8 di
Cagliari. Approvazione graduatoria e conferimento degli incarichi.
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IL DIRETTORE SC VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii;

vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore” e ss.mm.ii;

vista la Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito
'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha individuato
la sede legale della stessa;

rilevato che con deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 & stato dichiarato
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, I'atto
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 01/02/2023;

vista la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge
Regionale 11 settembre 2020, n. 24”;

preso atto della Deliberazione n. 8/1 del 22/02/2026 con la quale la Giunta della Regione
Sardegna ha nominato il Dott. Aldo Atzori Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n.
8 di Cagliari;

dato atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 24/02/2026, con la quale si &€ preso
atto della nomina del Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria
Locale n. 8 di Cagliari;

viste le Deliberazioni del Direttore Generale nn. 171 e 172 del 05/03/2026 con le quali la Dott.ssa
Laura Balata e il Dott. Alessandro Coni sono stati nominati, rispettivamente, Direttore
Amministrativo e Direttore Sanitario facenti funzioni dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di
Cagliari;

vista la deliberazione del Direttore Generale n. 514 del 31/08/2023, con la quale & stato conferito
alla Dott.ssa Maria Valeria Bodano l'incarico di Direttore della S.C. Valorizzazione Risorse Umane
dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;

richiamato il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

visto il Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna libero-
professionale ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, approvato con deliberazione
del Commissario Straordinario n. 77 del 09/02/2021 e recepito con deliberazione del Direttore
Generale ASL Cagliari n. 65 del 29/03/2022 e modificato da ASL Cagliari con Deliberazione del
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Direttore Generale n. 238 del 23/03/2024, rettificata con Deliberazione del Direttore Generale n.
304 del 24/04/2024;

premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 847 del 06/07/2026, & stata indetta la
procedura comparativa ex art. 7, comma 6, D.Lgs. n. 165/2001 per il conferimento di n. 3 incarichi
di collaborazione esterna libero-professionale a medici in possesso dei requisiti per I'esercizio
temporaneo della professione sanitaria, che intendano esercitare la professione in base a un titolo
conseguito all’estero ai sensi dell’art. 15 del dl 30 marzo 2023 n. 34 da destinare al P.O. San
Marcellino di Muravera e alle eventuali ulteriori necessita delle altre strutture aziendali,
regolarmente pubblicata nel sito web ASL Cagliari al link https://www.asl8cagliari.it/albo-
pretorio/avvisi-e-comunicazioni/;

vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 869 del 15/07/2026, con la quale viene nominata
la Commissione per la valutazione delle candidature ammesse alla procedura comparativa di cui
sopra;

rilevato che, entro il termine previsto dall'Avviso, sono pervenute alla S.C. Valorizzazione delle
Risorse Umane n. 5 candidature e che le stesse sono state trasmesse alla Commissione di cui
sopra con nota prot. PG/2026/0059608 del 15/07/2026, per la valutazione e i conseguenti
adempimenti di competenza;

preso atto che, con il verbale PG/2026/0059832 del 16/07/2026, la predetta Commissione ha
formalizzato gli esiti del procedimento di valutazione svolto in relazione alle candidature ammesse
alla comparazione dei curricula;

vista la nota PG/2026/0059851 del 16/07/2026 con la quale il Direttore Generale prende atto del
verbale della Commissione valutatrice e dispone il conferimento dell'incarico di collaborazione
esterna libero professionale ai candidati posizionati dal primo al terzo posto della relativa
graduatoria, come di seguito riportato:

Posizione | Nome Cognome Punteggio
1 Luciano Maina Gallardo 12

2 Eliana Elizabeth D’Andrea 11,1

3 Debora Celeste Nanez 10,9

4 Nestor Orelio Aguilar Canizares 10,8

5 Marcelo Gabriel Andreotti 10

ritenuto, pertanto di dover provvedere alla pubblicazione della graduatoria dei candidati risultati
idonei, come si rileva specificatamente dall’esame del verbale PG/2026/0059832 del 16/07/2026, e
procedere al conferimento dell'incarico ai candidati collocati dal primo al terzo posto della relativa
graduatoria;

PROPONE
Per i motivi esposti in premessa, che si intendono integralmente richiamati,

1. di ratificare, con riguardo alla procedura comparativa indetta con Deliberazione del
deliberazione del Direttore Generale n. 847 del 06/07/2026, per il conferimento di n. 3
incarichi di collaborazione esterna libero-professionale a medici in possesso dei requisiti per
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I'esercizio temporaneo della professione sanitaria, che intendano esercitare la professione
in base a un titolo conseguito all’estero ai sensi dell’art. 15 del dl 30 marzo 2023 n. 34 da
destinare al P.O. San Marcellino di Muravera e alle eventuali ulteriori necessita delle altre
strutture aziendali, il verbale PG/2026/0059832 del 16/07/2026, allegato al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale, concernente i lavori svolti dalla Commissione di
valutazione, nominata con Deliberazione del Direttore Generale n. 869 del 15/07/2026, dal
cui esame si rileva la seguente graduatoria finale:

Posizione Nome Cognome Punteggio
1 Luciano Maina Gallardo 12

2 Eliana Elizabeth D’Andrea 11,1

3 Debora Celeste Nanez 10,9

4 Nestor Orelio Aguilar Canizares 10,8

5 Marcelo Gabriel Andreotti 10

di autorizzare contestualmente, in esecuzione a quanto disposto dal Direttore Generale
con nota PG/2026/0059851 del 16/07/2026, il conferimento di n. 3 (tre) incarichi di
collaborazione esterna, ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/200, ai candidati:

1) LUCIANO MAINA GALLARDO
2) ELIANA ELIZABETH D’ANDREA
3) DEBORA CELESTE NANEZ

con durata pari a 6 mesi e decorrenza, impegno orario settimanale specificati nei rispettivi
contratti individuali di lavoro;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento graveranno su bilancio
aziendale come da tabella riepilogativa:

UFEICIO ANNO DESCRIZIONE CENTRO DI COSTO IMPORTO RICHIESTO
AUTORIZZ MACRO CODICE CONTO CONTO
ATIVO
Acquisti di A8DA010199
8- ARGRU 2026 1 A502040101 con.sulgnze ASSL — CAGLIARI € 177.840
sanitarie — altro Costi comuni

. di trasmettere copia del presente atto alla S.C. Affari Generali — RPCT- Rapporti con ICT
per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’ASL n. 8 di Cagliari.

IL DIRETTORE SC VALORIZZAZIONE
RISORSE UMANE
Dott.ssa Maria Valeria Bodano
(firma apposta sul frontespizio)
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Per le motivazioni sopra riportate

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO F.F.

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F.

Dott. Alessandro Coni

Dott.ssa Laura Balata

Firmato digitalmente da LAURA Firmato digitalmente da
ALESSANDRO ALESSANDRO CONI BALATA Aol
CONI Data: 2026.07.16 14:21:46 14:12:59 +02'00'
+02'00'
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [1] CONTRARIO []

NON NECESSARIO

NON NECESSARIO

IL DIRETTORE GENERALE

vista la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

dato atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di

incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al

Codice di

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

1) di approvare il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di

darne integrale esecuzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Aldo Atzori

ALDO

ATZORI

Firmato
digitalmente da
ALDO ATZORI
Data:
2026.07.16
15:09:18 +02'00'
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Verbale PG/2026/0059832.

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’ASL8
dal 16 /07 /2026 al 31 /07 /2026

Il Direttore della SC Affari Generali — RPCT- Rapporti con ICT o suo delegato

Dott. / Dott.ssa Sig. Andrea Sarritzu
ANDREA sz
SARRITZU Yaids o
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