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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 8 DI CAGLIARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N._340 DEL_14 / 09 /2026

Proposta n. 382 del 08/09/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

OGGETTO: Cittadelladella salute - Ristrutturazione pad. A piano terrae adeguamento
normativo e antincendio dell'intero immobile Nomina del RUP - e contestuale
designazione dei componenti della struttura di supporto amministrativo e del supporto
tecnico al RUP — CUI L03990560926202600017 CUP: D84E25000170002

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’istruttore e
. . . Fi digital da MONICA DEDONI

Responsabile del |Dott.ssa Monica Dedoni MONICA DEDONI 550560506 175514 soro0

procedimento

, : FABIO FRANCESCO FARCI
Il Responsabile  |Dott. Ing. Fabio Francesco 08.09 2026 17:35:14 GMT+02:00

della Struttura Farci

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria

Locale n. 8 di Cagliari
SI[] NO[X ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all'art.41 della L.R. 24/2020.

SIT ] NO [ X]
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IL DIRETTORE SC UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

Visto il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.

Vista la Legge Regionale n. 24 del 11/09/2020 “Riforma del Servizio Sanitario Regionale e
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della Legge Regionale n. 10 del
2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori
norme di settore® e ss.mm.ii.

Vista la Deliberazione n. 46/31 del 25/11/2021, con la quale la Giunta Regionale ha costituito
'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 8 di Cagliari, a far data dal 01/01/2022, e ha individuato la
sede legale della stessa.

Rilevato che con Deliberazione della Giunta Regionale n. 4/61 del 16/02/2023 & stato dichiarato
conforme, ai sensi dell'art. 16, comma 2, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24, l'atto
aziendale definitivo approvato dalla Azienda socio-sanitaria locale n. 8 di Cagliari con la
deliberazione del Direttore Generale n. 25 del 01.02.2023.

Vista la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025 recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell’assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla Legge
Regionale 11 settembre 2020, n.24”.

Preso atto della Deliberazione n. 8/1 del 22/02/2026 con la quale la Giunta della Regione Sardegna
ha nominato il Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 8 di
Cagliari.

Dato atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 144 del 24/02/2026, con la quale si & preso
atto della nomina del Dott. Aldo Atzori quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari.

Viste
— la Deliberazione del Direttore Generale n. 171 del 05/03/2026 con la quale la Dott.ssa Laura
Balata e stata nominata Direttore Amministrativo facente funzioni dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n. 8 di Cagliari;
— laDeliberazione del Direttore Generale n. 172 del 05/03/2026 con la quale il Dott. Alessandro
Coni & stato nominato Direttore Sanitario facente funzioni dell’Azienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari.
Vista la Deliberazione del Direttore Generale della ASL di Cagliari n.602 del 22/08/2024 con la quale
e stato conferito I'incarico quinquennale di Direzione della Struttura Complessa “Ufficio Tecnico e
Patrimonio” all’lng. Fabio Francesco Farci (contratto repertorio n.575 del 27/08/2024).

Richiamati
- il Decreto legislativo del 30 marzo 2011, n. 165 “Norme generali sul’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.

Dato atto che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge del 6 novembre 2012, n. 190 e norme collegate e che il personale assegnato alle attivita e
funzioni relative al procedimento in oggetto non ha comunicato situazioni anche potenziali di conflitto
d'interesse.

Premesso che

= con deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 56/7 del 29/10/2025 e stata
approvata in via definitiva I'assegnazione delle risorse finanziarie alle Aziende del Servizio
sanitario regionale (SSR), destinate alla realizzazione degli interventi connessi alle
esigenze emergenti dal fabbisogno in edilizia sanitaria e ammodernamento tecnologico
per il triennio 2025-2027, per un importo complessivo di euro 74.765.000, imputato pro
guota in ragione della distribuzione operata nel relativo elenco allegato.

= Per quanto qui di interesse, con la detta deliberazione della Giunta Regionale alla Asl
Cagliari sono state in particolare assegnate complessive risorse di € 16.562.839,69, di cui
€ 14.000.000,00 per interventi di edilizia ed € 2.562.839,69 per ammodernamento
tecnologico.

= Con Convenzione Regolante il finanziamento per la realizzazione degli interventi connessi
alle esigenze emergenti dal fabbisogno in edilizia sanitaria e ammodernamento
tecnologico per il triennio 2025- 2027 resa a norma dell’art. 15 L. 241 del 7 agosto 1990
la Regione Autonoma della Sardegna e '’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 8 Cagliari, rep.
73, prot. RAS 35887 del 17/12/2025, hanno consensualmente disciplinato le norme di
regolamentazione del finanziamento, allegandovi I'elenco dei CUP di riferimento di
ciascun intervento.

Preso atto che nel novero risorse finalizzate alla realizzazione degli interventi connessi alle
esigenze emergenti dal fabbisogno in edilizia sanitaria per il triennio 2025-2027 della Asl 8
ricompresi nella predetta convenzione sono enumerati i fondi per la Ristrutturazione del
Padiglione A - piano terra - e adeguamento normativo e antincendio dell'intero immobile
contraddistinto dal CUP : D84E25000170002 — CUI L03990560926202600017.

Dato atto che lintervento qui oggetto di disciplina e disamina & previsto ed inserito nel
Programma Triennale dei Lavori Pubblici 2026/2028, al numero progressivo 41, allegato alla
Delibera del Direttore Generale n. 888 del 16/07/2026, di adozione definitiva
dell’aggiornamento di bilancio preventivo della Asl Cagliari, per il periodo in predicato.

Ritenuto di dover procedere alla individuazione del Responsabile Unico del Progetto con
riferimento allintervento alloggetto, che si ribadisce afferire alla Ristrutturazione del
padiglione A del compendio denominato Cittadella della Salute, piano terra nonche
alladeguamento normativo e antincendio dell'intero immobile.
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Stabilito di individuare quale miglior candidato al ruolo di RUP per tutti gli interventi oggetto
del presente provvedimento ling. Pierpaolo Furcas, Dirigente Ingegnare a tempo
indeterminato in forza alla SC. Ufficio Tecnico e Patrimonio, in ragione della consolidata
esperienza, competenza e titolazione.

Dato atto che il RUP cosi individuato ha negato ragioni di interesse personale e/o
incompatibilita in relazione alloggetto della presente e con riferimento allopera qui
disciplinata.

Stabilito di dover procedere al conferimento, per le vie formali, della nomina in favore del
Dirigente Ingegnare Pierpaolo Furcas di Responsabile Unico del Progetto.

Ritenuto altresi di dover provvedere alla costituzione di apposita struttura di supporto
amministrativo al RUP a norma dell’art. 15, comma 6 D.Lgs 36/2023, assegnando ad essa
le seguenti dipendenti in forza all’'Ufficio Tecnico e patrimonio

- Dott.ssa Monica Dedoni quale supporto amministrativo, legale e giuridico per gl
adempimenti correlati allintervento, fin dalla fase dellaffidamento dei contratti;

- Dott.ssa Veronica Filindeu per il supporto contabile, economico e finanziario, ed
altresi per la attivazione delle procedure sulla PAD in uso allUfficio, la rendicontazione e
caricamento documentale sui portali di rendicontazione e su Sisar

ciascuna delle predette risultando in possesso di titoli ed esperienza confacenti al ruolo ed
in assenza di ragioni di conflitto di interesse.

Ravvisato, inoltre, di dover procedere alla individuazione del supporto tecnico al RUP nella
persona dell'ing. Maurizio Coluccio, dipendente a tempo indeterminato in forza alla SC
Ufficio Tecnico e Patrimonio, in assenza di conflitto di interesse e in considerazione delle
competenze assicurate.

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati
DETERMINA

1. di assumere la parte motiva e descrittiva quale parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2. di dare atto che con la sottoscrizione del presente provvedimento, tutti i soggetti
firmatari, dichiarano di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei
Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono situazioni
di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;

3. di nominare quale RUP/responsabile Unico del Progetto il Dirigente Ingegnere
Pierpaolo Furcas, in forza a tempo indeterminato presso la Sc. Ufficio Tecnico e
Patrimonio, in possesso dei titoli e dellesperienza richiesta per l'espletamento
dellincarico ed in assenza di conflitto di interesse in relazione allintervento di
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Ristrutturazione del padiglione A - piano terra - e adeguamento normativo e
antincendio dell'intero immobile, contraddistinto dal CUP D84E25000170002 — CUI
L03990560926202600017;

4. di istituire la struttura di supporto amministrativo al RUP a norma dell’art. 15, comma
6 D.Lgs 36/2023, assegnando ad essa le seguenti dipendenti in forza all’'Ufficio Tecnico
e patrimonio

- Dott.ssa Monica Dedoni quale supporto amministrativo, legale e giuridico
per gli adempimenti correlati allintervento, fin dalla fase dellaffidamento
dei contratti;

- Dott.ssa Veronica Filindeu per il supporto contabile, economico e
finanziario, ed altresi per la attivazione e coltivazione delle procedure sulla
PAD in uso all’Ufficio, la rendicontazione e caricamento documentale sui
portali di rendicontazione e su Sisar

ciascuna delle predette risultando in possesso di titoli ed esperienza confacenti al
ruolo.

5. di nominare quale supporto tecnico di supporto al RUP ling. Maurizio Coluccio, in
considerazione della competenza, esperienza e titolazione necessari
all’espletamento del ruolo;

6. di dare atto che i supporti amministrativi e tecnico cosi individuati, ciascuno per la
propria specifica competenza, non hanno comunicato ragioni di incompatibilita e/o
conflitto di interesse anche potenziale con l'oggetto dellatto e, comunque,
dellintervento;

7. di trasmettere copia del presente atto alla SC Affari Generali — RPCT- Rapporti con
ICT per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dellAzienda Socio Sanitaria Locale
n. 8 di Cagliari

IL DIRETTORE S.C. UFFICIO TECNICO E PATRIMONIO

Ing. Fabio Francesco Farci
(firma apposta sul frontespizio)
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
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Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
dellASL8 dal 14 /09 /2026 al 29 /09 /2026

Il Direttore della S.C.Affari Generali — RPCT — Rapporti con ICT ASL n. 8 di Cagliari o suo
delegato

Dott. / Dott.ssa Sig. Andrea Sarritzu
ANDREA sz
SARRITZU sssia0 sors0.
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